
Тема проекта: «Система 
выявления и развития 
способностей обучающихся в 
образовательной организации»

Проектная  деятельность слушателей дополнительной 
профессиональной программы «Менеджмент в  образовании»

Проектанты: Никитина О.Д. Шарангский район
Левашова И.Н. Дивеевский район
Смирнова Т.Б. Сокольский район
Хуханова Р.Н. Сокольский район
Тимохина С.А. Сеченовский район
Спиридонова Н.Н. Вачский район



Анализ внутренней среды:

- Всего 13 педагогов 

с 1 категорией – 80%

- Рабочие кабинеты укомплектованы ИКТ

- 53% обучающихся  на 4 и 5 

- Вовлечены в деятельность ОО 10% родителей

- 10% детей принимают участие в конкурсах и олимпиадах 
(победа 0,1%) 

- Количество заинтересованных, активных педагогов  - 50%



Внешняя среда:

- Медленный Интернет

- Удаленность от культурных мест

- Низкий образовательный уровень родителей

- Слабая мотивация родителей на участие в 
деятельности школы

-Большое количество разнообразных конкурсов



Из 25 обучающихся 10 % принимают участие 
в конкурсах 

Причины:

Отсутствует система выявления 
способностей детей в ОО  



Нормативно-правовое 
обеспечение
 Конституция РФ

 Закон об образовании ст. 44

 Семейный Кодекс РФ гл.12 ст.63

 Государственная программа РФ 
«Развитие образования» на 2013 -2020 
гг. от 15 мая 2013 г. №729-р

 Концепция  общенациональной 
системы выявления и поддержки 
молодых талантов, 3 апреля 2012 г



Основная проблема проекта-

отсутствие системы выявления и развития 
способностей обучающихся

Цель: Создание системы выявления и развития 
способностей обучающихся.

Задачи: 
1. Разработать пакет методик по выявлению 

способностей обучающихся.
2. Обучить педагогов методам выявления 

способностей обучающихся.
3. Создать пакет программ развития с учетом 

выявленных способностей обучающихся.
4. Внести изменения в содержание внеурочной 

деятельности по развитию способностей 
обучающихся.



Ожидаемые результаты проекта

Технологический 
пакет по 

выявлению 
способностей 
обучающихся

Изменение 
структуры и 
содержания 
внеурочной 

деятельности

Программа по 
развитию 

выявленных 
способностей 
обучающихся

Обученные
педагоги по 

выявлению и 
развитию 

способностей 
обучающихся.



Для обучающихся: 
увеличение % 
участников и 
победителей  

конкурсов

Для родителей:

Увеличение % 
волеченных в 

образовательный 
процесс родителей

Для педагогов:

Сформированность 
профессиональной 

компетентности

Отсроченные результаты по факту внедрения системы 



ПЛАН реализации проекта:
Подготовительный 01.09 – 01.10

- Создание рабочей группы

- Разработка локальных нормативных актов

Деятельностный  01.10 – 01.04

-Курсовая подготовка педагогов рабочей группы
- Создание пакета методик по выявлению способностей обучающихся
- Разработка программ по развитию способностей  обучающихся
- Внесение изменений во внеурочную деятельность ОО
- Представление разработанной системы на совете учреждения

Рефлексивный 01.04 – 01.05

- Отчет рабочей группы на совете учреждения с участием родителей



Смета расходов проекта
№ Вид расходов Сумма на год, 

руб
Сумма в 
наличии

1 Оплата труда психолога 
(по гражданско-
правовому договору)

18000 18000

2 Расходные материалы 5000 5000

3 Дистанционные курсы  
повышения квалификации 
(НИРО)

- -

Итого: 23000 23000



Данный проект является первой частью работы по 
выявлению и развитию способностей обучающихся.

II этап предполагает апробацию разработанной 
системы


