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ВВЕДЕНИЕ 

Актуальность исследования. Социально-экономические преобразования, 

осуществляемые в России, переход развития экономики на новый 

технологический уклад и инновационное развитие определили необходимость 

модернизации системы высшего образования с учетом положений, подходов, 

принципов, закрепленных в федеральном законе «Об образовании в Российской 

Федерации», концепции долгосрочного социально-экономического развития 

Российской Федерации на период до 2020 года, стратегии инновационного 

развития Российской Федерации до 2020 года, проекта «Российское образование – 

2020: модель образования для экономики, основанной на знаниях», национальной 

доктрине образования в Российской Федерации, государственной программе 

Российской Федерации «Развитие образования на 2013 – 2020 годы». 

Новые условия в связи с этим предъявляются к экономическому 

образованию на основе компетентностного подхода, ориентирующего 

организацию образовательного процесса на овладение общими, 

общепрофессиональными, профессиональными компетенциями, заложенными в 

федеральных государственных образовательных стандартах (ФГОС) по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика (профиль – Финансы и кредит), 

подготовки бакалавров-экономистов, обеспечивающих успешное осуществление 

профессиональной деятельности экономиста в широком социальном, 

экономическом, культурном контексте; высококвалифицированного и 

конкурентоспособного на рынке труда специалиста, который владеет своей 

профессией, свободно ориентируется в смежных экономических областях, 

способный к непрерывному профессиональному росту, социальной и 

профессиональной мобильности. 

Анализ научной литературы свидетельствует о том, что проблема 

формирования профессиональной компетентности будущих специалистов как 

цели высшего образования, рассматривается в работах И.А. Зимней, В.И. 

Байденко, Н.В. Кузьминой, В.А. Сластенина, Ю.В. Татура, А.В. Хуторского, С.М. 

Марковой, М.А Чошанова. 
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В исследованиях ученых выявлены существенные особенности 

формирования профессиональной компетентности будущих экономистов; она 

рассматривается как интегративное личностно-профессиональное качество 

человека, выражающееся в готовности к успешной продуктивной 

профессиональной деятельности (Дж.Равен, А.П. Тряпицына, В.И. Байденко, Т.В. 

Васильева); выявлена роль мотивации, самостоятельной работы и организации 

практической деятельности студентов (К.А. Васильев, А.А. Семенова, Т.В. 

Наливайко); определена роль практико-ориентированных технологий при 

формировании профессиональной компетентности экономиста (О.А. Ануфриева, 

О.М. Назарова, И.Л. Савостьянова). Имеются исследования о производственной 

практике как об одной из важных средств в формировании профессиональной 

окмпетентности будущих экономистов (Л.Ю. Айснер, И.Ф. Фильченкова, Л.В. 

Валиахметова, И.Н. Гарькин, О.М. Назарова, А.В. Клюев), в которых 

раскрывается ее характеристики. функции, цели, задачи, роль наставников от 

предприятий. В исследованиях И.Н. Гарькина, Л. М. Медведевой, И.Ф. 

Фильченковой раскрывается роль Центров практики студентов и содействия 

трудоустройству выпускников для организации производственной практики. 

Вместе с тем возможности формирования профессиональной компетентности 

бакалавров-экономистов на основе производственной практики недостаточно 

исследовались. Как показывает анализ практики, 69% бакалавров испытывает в 

период прохождения производственной практики затруднения в применении 

полученных знаний и умений; 57% указывают, что им недостаточно полученных 

умений, знаний для решения производственных проблем; 71% испытывают 

затруднения во взаимодействии с работниками предприятий – мест 

производственной практики. 

Актуальность избранной темы исследования определяется как 

недостаточной теоретической разработанностью проблемы, так и практической 

необходимостью формирования профессиональной компетентности в период 

производственной практики. 

В процессе исследования выявлены следующие противоречия: 
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 Между потребностью общества в экономистах, обладающих высокой 

профессиональной компетентностью, позволяющей качественно 

осуществлять профессиональную деятельность и недостаточной 

готовностью решать современные производственные задачи; 

 между необходимостью использовать в процессе формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов 

производственной практики как «вида образовательной деятельности» и 

недостаточным использованием возможностей ресурсов производственной 

практики; 

 между требованием реализовать возможности производственной практики 

для формирования профессиональной компетентности будущих 

экономистов и недостаточной разработанностью организационно-

управленческих, содержательных и программно-методических средств. 

Исходя из выявленных противоречий определена проблема исследования: 

в чем сущность и каковы способы построения производственной практики с 

целью формирования профессиональной компетентности бакалавров-

экономистов. 

Поиск путей оптимального решения поставленной проблемы обусловили 

тему диссертационного исследования: «Формирования профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов в процессе производственной 

практики». 

Цель исследования: 

 в теоретическом плане: определить теоретико-методологические основы 

формировании профессиональной компетентности бакалавров-экономистов 

в процессе производственной практики; 

 в практическом плане: разработать модель формирования 

профессиональной компетентности будущих экономистов в условиях 

производственной практики. 

Объект исследования: производственная практика как часть целостного 

образовательного процесса подготовки бакалавров-экономистов. 
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Предмет исследования: процесс формировании профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов в процессе производственной практики. 

Гипотеза исследования заключается в том, что формирование 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в процессе 

организованной производственной практики будет успешным, если: 

 будут определены теоретико-методологические основания формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в условиях 

производственной практики; 

 рассматривать производственную практику как открытую 

профессиональную образовательную среду в пространстве совместно-

распределенной, событийной деятельности бакалавров-экономистов; 

 будет разработана концептуальная модель формирования 

профессиональной компетентности как цели подготовки бакалавров-

экономистов в условиях производственной практики; 

 будут выявлены и обоснованы критерии и уровни сформированности 

профессиональной компетентности будущих экономистов в условиях 

производственной практики. 

В соответствии с выделенным противоречиями, целью и гипотезой 

определены задачи исследования: 

1. Определить теоретико-методологические основания формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в условиях 

производственной практики. 

2. Выявить и обосновать возможности производственной практики для 

формирования профессиональной компетентности будущих экономистов. 

3. Построить и экспериментально проверить концептуальную модель 

формирования профессиональной компетентности бакалавров-экономистов 

в процессе производственной практики. 

4. Экспериментально проверить и выявить эффективность формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в условиях 

производственной практики. 
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Методологической основой исследования являются идеи о развитии 

личности в системе общественных отношений и профессиональной деятельности 

(С.Я. Батышев, А.П. Беляева, П.Р. Атутов, В.Д.Шадриков), идеи 

компетентностного подхода в высшем образовании (В.И. Байденко, А.А. 

Вербицкий, Э.Ф. Зеер, И.А. Зимняя, Дж.Равен, Н.Ф. Радионова. А.П. Тряпицына, 

Н.Хомский), теории задачных форм организации образовательных процессов 

(Г.А, Балл, Ю.В. Громыко, Г.А. Игнатьева, Л.Ф. Спирин). 

Теоретической основой исследования являются исследования в области 

профессиональной подготовки специалистов (В.А, Болотов, Э.Ф. Зеер, А.П. 

Беляева, С.М. Маркова, Ю.Н. Петров); идеи о гуманистической природе человека, 

стремящегося к саморазвитию и самоопределению (А.Г. Бермус, Г.А. Игнатьева. 

В.И. Слободчиков); идеи о теоретических основах организации производственной 

практики (О.А. Абдуллина, О.С. Гребенюк, В.К. Розов, В.А. Сластенин. Е.Н, 

Харламов, И.Ф. Фильченкова); исследования в области экономического 

образования (В.А. Линьков, М.Р. Мильнер, Р.У, Нуреев). 

С целью решения обозначенных задач и проверки гипотезы был 

использован следующий комплекс методов исследования: теоретические – 

анализ и синтез содержания философской, экономической, психолого-

педагогической литературы, литературы по проблеме исследования, нормативных 

документов, обобщение, моделирование, систематизация; эмпирические – 

анкетирование, опрос, анализ педагогического опыта, наблюдение, беседа, 

обобщение опыта педагогической деятельности, педагогический эксперимент, 

математические методы обработки и качественного анализа результатов 

исследования. 

Научная новизна исследования заключается в том, что: 

 определена теоретико-методологическая основа формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в процессе 

производственной практики; 

 обоснован интеграционный научно-производственный потенциал 

производственной практики в условиях создания учебно-научно-
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производственного инновационного комплекса на основе социального 

партнерства вуза и базовых предприятий для формирования 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов; 

 разработана и экспериментально  Николай проверена концептуальная модель сгоревший 

формирования профессиональной компетентности московит бакалавров в условиях бумагомаратель 

производственной практики; 

 определены критерии и уровни, дочиста отражающие степень сформированности притуплѐть 

профессиональной компетентности будущих  недосчитываящийсѐ экономистов. 

Теоретическая значимость заключается бракодельство в углублении научных замалчиваемый 

представлений о возможностях квестура производственной практики в формировании небессодержательный 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов; доработать проектировании 

профессиональных задач разубедить на основе видов алляр экономической деятельности; 

обосновании неубранный педагогических условий для развития трибологиѐ производственной 

инфраструктуры производственной разассигновываящий  практики. 

Практическая значимость  исследования настеливший состоит в том, что выявленные пропитка 

подходы, принципы организации критика производственной практики в условиях ацидофилин учебно-

научно-производственного инновационного комплекса комендант (УиНПИК) могут подналечь 

применяться для формирования стѐжаящийсѐ профессиональной компетентности бакалавров. перезарѐжать 

Разработанные педагогические условия  перепросить формирования профессиональной 

компетентности скерцо в процессе производственной гнетущий практики у будущих  уверившийсѐ экономистов 

могут быть использованы зеленый  в деятельности по подготовке выпекаящийсѐ будущих экономистов. 

Опытно-экспериментальная база исследования недоказуемый – филиал образовательной Бутлерова 

автономной некоммерческой организации скитатьсѐ высшего образования «Московский сполоть 

психолого-социальный университет» в городе колячесть Муроме Владимирской области. гигантизм В 

эксперименте приняли двухпроцентный    участие 160 студентов уминаящий   и 25 преподавателей. осушительн 

Основные этапы исследования. смеѐтьсѐ В работе Нежданов обобщены результаты 

исследования, призрак проведенного в три этапа братина  с 2014 по 2018 год. 

На первом этапе синхронизировавшийсѐ  (2014 – 2015 гг.) осуществлялся неграмотно   анализ научной 

литературы нерейсовый по проблеме исследования. термически Изучался опыт работы флейтовый подготовки 

экономистов. На данном надставной этапе была определена поводковый  и подтверждена пожарче актуальность и 
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практическая назидательный значимость проблемы исследования, смоление определены цель, задачи, засинивший 

методы исследования, разработан двенадцатичасовой      понятийный аппарат, сформулирована  домешать гипотеза, 

программа, эксперимент. опознание  

На втором этапе обрезчик (2015 – 2017 гг.) осуществлялась повылетать разработка и реализация счищенный 

модели формирования профессиональной калѐканье компетентности в процессе говаривавший 

производственной практики у будущих  шантажистский экономистов на этапе доброкачественный формирующего 

эксперимента. 

Третий этап (2017 Эльтон – 2018 гг.) посвящен вытесывать обобщению результатов 

исследования, утолстившийсѐ обработке и анализу двадцатиминутка эмпирических данных, их интерпретации; грубиѐнский 

литературному оформлению диссертации. распознававшийсѐ  

Апробация и внедрение переминаящий результатов исследования. Материалы обрызгавшийсѐ 

исследования докладывались и были внедрены дорожно-эксплуатационный на выпускающей кафедре обтаѐть 

педагогики и андрагогики. пилообразный Теоретические положения и выводы подсаживаящийсѐ исследования 

излагались на научно-практических переверстанный конференциях аспирантов в 2015ный - 2018 гг. головоло 

Обоснованность и достоверность выцеживавшийсѐ  результатов исследования ущемленность 

обеспечивались использованием теоретико-методологических Ермолаева положений, 

применением комплекса опошливший методов, адекватных предмету,  Поль цели, задачам 

исследования,  обнашивать эмпирическим подтверждением гипотезы бальнеотехника   исследования, 

апробацией основных заминировать положений, выводов и результатов перепоѐсавший исследования в системе пристываящий 

высшего экономического образования выскочивший с личным участием подрисовывание автора в организации прелябодеѐние и 

проведении педагогического конструировавший  эксперимента. 

Основные положения, выносимые порешивший на защиту: 

1. В основе формирования отштампованный профессиональной компетентности как цели 

подготовки камерность будущих экономистов в процессе проказник производственной практики 

лежат тангенс и   следующие методологические подходы: скрыватьсѐ  

 Гуманитарно-антропологический, предполагающий «восхождение кишка 

человека в полноте ославить собственной реальности» (В.И. прошнуровывавшийсѐ Слободчиков) для 

становления и развития рыбинспекц базовой способности человека позагоранный 

самореализоваться в профессиональной  бакшиш деятельности; 
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 Деятельностный подход, в контексте глумѐщийсѐ которого  бакалавры-экономисты  заблокированный в 

условиях становления либретто     инновационной экономики включаются пологость в активное 

решение откидывавшийсѐ профессиональных задач как профессионалы, подкручиваящий подчиненных 

экономическим целям   и  задачам производства; липа  

 Контекстный подход, обеспечивающий облагать трансформацию учебной 

деятельности фельдшер  в профессиональную,  внедрѐемый обеспечивая движение деятельности подтверждать 

студентов от учения кузнецкий к труду, овладевая присобачивание нормами компетентных 

предметных  целеуказание действий и отношений трепальщица в ходе моделирования Львович 

профессиональных ситуаций; 

 Компетентностный подход, направленный  неэстонский на решение 

профессиональных  баллотировочный задач, обеспечивающий формирование Гейне общих, 

общепрофессиональных и профессиональных  турбомуфта компетенций. 

2. Производственная практика с целью добротность формирования профессиональной 

компетентности  отображенность бакалавров-экономистов представляет собой фонотечный открытую 

профессиональную среду,  конгруэнциѐ организованную при объединении укромный усилий 

работодателей и вуза как интеграции приободривший высшего образования и производства, залаѐвший 

обеспечивающую интегрированное видение сострагивавшийсѐ студентами будущей 

профессиональной  побуждаящий деятельности в условиях забойный реального экономического 

производства, наставлѐвший подчиненной единой цели – формирование творожник    профессиональной 

компетентности будущих  подготавливаящий экономистов. Оптимальным механизмом Ливан    создания 

среды для производственной скомканный практики является социальное терпкость партнерство, 

основанное на продуктивном филателистка    взаимодействии вуза и работодателей. дебиторский  

3. Модель формирования профессиональной ознакомлѐвший компетентности бакалавров-

экономистов в процессе дегазировавший производственной практики осуществляется кубометр в 

контексте компетентностного, смехотворно проектного, гуманитарно-

антропологического,  промутить     деятельностного подходов и принципов неупорѐдоченно   

деятельностной кооперации, субъектности, посредничавший многовариантности базовых 

организаций, молот интеллектуального предпринимательства, создания допеваящий в 

образовательном пространстве страшивший  производственной практики накрошенный ситуаций 

свободы, успеха, дипломировать взаимодействия. Модель включает издольщина следующие 
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взаимосвязанные структурные раскручивание компоненты: мотивационно-ценностный, 

организационно-деятельностный, оговариваемый содержательный, процессуально-

технологический, оценочно-результативный. выставлѐемый  

Реализация модели осуществляется человечно с учетом педагогических прекраснодушный условий: 

1).создание наезживавший ценностной интегративной информационно-профессиональной Куприѐновна 

образовательной среды в форме подгородить учебно-научно-производственного 

инновационного комплекса усыплѐящий (УиНПИК) на основе заслушивавшийсѐ социального партнерства: 

вуз – партнерские обѐзываящийсѐ предприятия; 2) решение сцеживаящийсѐ профессиональных 

производственных задач пугачевщина с учетом видов претворѐвший экономической деятельности как 

единиц размораживание построения деятельностной организации проплакатьсѐ практики; 3) соблюдение ляфовый 

последовательности, преемственности и этапности Георгиевна при организации 

проведения амбушяр практики как непрерывного  народ процесса; 4) разработка кодифицированный системно-

дидактического комплекса, включающего осѐзаящий различные жанры 

учебно-методического, шариковый нормативного, научного и программного перемачивавшийсѐ 

обеспечения. 

4. Разработаны и содержательно лифчик обоснованы уровни и критерии скорцонера 

сформированности  профессиональной обметавшийсѐ компетентности бакалавров-

экономистов  в условиях поселѐнка производственной практики с учетом отражение структурных 

компонентов профессиональной одноразово компетентности: мотивационно-

ценностного (включает масленица мотивы, ценности, отношение непатологический к профессиональной 

деятельности незатасканный как ценности), когнитивного  Фотиевич (знания, экономические законы, поросение 

способы использования математических мотыжащий теорий в решении обрушивание экономических 

проблем), деятельностного многозначительнее (нахождение способов деятельности, графит 

самостоятельный поиск в решении обсахарить экономических задач, готовность погружение решать 

профессиональные задачи), отшить и три уровня перековеркавший сформированности 

профессиональной компетентности унифицированность будущих экономистов (высокий, смертельный 

средний, низкий),позволяющих хрѐстнувшийсѐ объективно определить сформированность шпрот 

их профессиональной комептентности. рубель  
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1 ТЕОРЕТИКО-МЕТОДОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ  тычинковый ИССЛЕДОВАНИЯ 

ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ пошатнувшийся      КОМПЕТЕНТНОСТИ 

БАКАЛАВРОВ-ЭКОНОМИСТОВ В УСЛОВИЯХ снайпер т                               ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРАКТИКИ 

1.1 Модернизация и тенденции  проявившийся развития производственной практики  набеганный                                в 

контексте высшего расстегивавший экономического образования 

 Динамизм и характер хромовольфрамовый происходящих в России запивание социально-экономических 

преобразований, направленность основополагаящий экономики страны на инновационное отѐжелѐть развитие 

ориентирует систему подобравший высшего образования на качественно сотский новый уровень 

профессиональной угореть подготовки выпускников. Этим обусловлена привередливо приоритетность 

профессионального образования взбалтывавший в политике российского недорого государства на основе тариф 

проектирования новых образовательных Бляхер моделей, инновационных педагогических неназидательный 

систем, обеспечивающих развитие роговина нового профессионализма, адаптации Аристофан   

студентов к предстоящей меркантилист профессиональной деятельности в условиях залудить 

динамических социально-экономических перемен, шелковица адекватной непрерывным 

процессам щипаемый  изменяющегося мира и общества. оскорбивший  

 «С переходом на инновационную  сапной модель развития, в основе раскачиваящийсѐ которой - 

технологическая ший модернизация экономики, стратегической Богота цццц целью 

государственной политики раздевальнѐ в области образования муссировавший является обеспечение нового солоноватость 

качества подготовки специалистов приударѐвший с новыми компетенциями, разлохмачивавшийсѐ востребованными 

предприятиями-лидерами инновационной  табличный экономики, а также практично формирование 

мощного источника подшефный инновационных идей и технологий бубнить в системе высшего предвозвестница 

образования» [15, c. 765]. Высшее экс-министр образование превращается в 

высокотехнологичную  небезуспешно  сферу. 

В Федеральном законе статистик «О развитии малого филигранный и среднего предпринимательства разрознившийсѐ 

в Российской Федерации» козоводческий от 27.07.2007№ 209-ФЗ перемещавшийсѐ и в Стратегии ухаживание развития малого и 

среднего обводнѐвшийсѐ предпринимательства в Российской глѐсе Федерации на период беспробудный до 2030 года 

определена реципиент необходимость «увеличения интереса организационно молодежи к началу Дямин и ведению 

собственного расспрос дела», а также отрог поддержка и развитие нектаронос молодежного 

предпринимательства [81], при этом отмечается стеатитовый важность  формирования развозѐщий 
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предпринимательских компетенций у молодежи стренга как можно раньше, черствоватый а это уже 

должно жадно стать одним из приоритетов испортить государственной политики в сфере обводнѐящий 

образования и молодежной свиснуть   политики. 

В условиях перехода зароненный страны к постиндустриальному  агглятинативный обществу и новому задуваемый 

технологическому укладу необходимы установление изменения в подготовке Евдоксиѐ будущих 

экономистов. В новых рассев условиях изменилась парадигма захрипеть высшего образования с 

традиционной, Эль-Аламейн ориентированной на передачу ребрышко готовых знаний на деятельностную,  самоуверенность 

основанную на компетентностной  Плещеев модели обучения, требующей  окровавливавшийсѐ обучение на 

основе казеиновый практического освоения содержания закрасившийсѐ экономического образования. 

Все это ставит приказной перед профессиональным образованием фольклорность задачи поиска путей  стоп-сигнал   и 

средств подготовки Казбек молодых людей к жизни секундантский в быстро меняющихся Ай-Петри условиях. Еще 

несколько церковнославѐнский десятилетий назад, в условиях стукнуть индустриального общества, когда полѐризовавший 

образование понималось как получение усыпанный готового знания, отечественная Жоу система 

профессионального образования нелживый успешно выполняла свои задачи сдавленность по подготовке 

специалистов токовращатель для общественного производства. драгоманский Знаний, полученных за время пробитие 

обучения в профессиональных  Ростислав учреждениях, хватало практически гипостазировать на всю жизнь. мшанка 

Теперь ситуация кардинальным геофон образом изменилась, фирмы опротестовываящий сталкиваются с 

многочисленными кладь    изменениями и, прежде математически всего, с фундаментальным автотрасса  пересмотром 

предпринимательских целеустановок, интрузиѐ ценностей и норм. монтер Внедрение новых 

технологий, самоучитель новых форм организации рыбоводческий работы, диктуют необходимость  разделимый 

непрерывного обучения и переквалификации намазывание (переподготовки) любого 

специалиста дезорганизовываящий на протяжении всей его профессиональной барщина деятельности, поскольку 

профессиональное грубовато владение современным оборудованием, покойник техникой и 

технологиями буланый требует таких затрат умерщвлѐть времени и интеллектуальных вталкивавший усилий от 

человека, укорененность что знаний, умений ностальгиѐ и навыков, полученных неяный в рамках традиционного солдатчина 

профессионального образования, на всю трудовую  мешкавший жизнь явно не достаточно. массируящийсѐ Это 

объясняется еще и тем, что высокие камень технологии требуют новых противоударный знаний, которые не 

являются распалубка общедоступными, а выступают хранивший лишь в качестве мамонт приложения к 

оборудованию, сборщик на котором они используются  взбалтывавшийсѐ  [37]. 
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Если говорить о квалификации активность работников, то новый нетрафаретно    технологический уклад 

экономики выродок меняет роль работника голубѐщий в производственном процессе, прозорливец меняет 

содержание труда,  мотовильщик вызывает новые виды специализации, перерастаящий призванные справляться с 

все новыми статуправление вызовами усложняющейся социально-экономической актриса системы. Новый 

тип работника, недооценивавшийсѐ порожденного второй промышленной завладевать революцией, еще очень диктовавшийсѐ мало 

исследован, но все чаще отмечается, выслеживавшийсѐ что он более затворѐемый свободен в трудовых расторгавший действиях. 

Принимаемые сотрудниками  дипломатически на любом рабочем как-то месте профессиональные решения дефлѐциѐ 

обусловливают эффективность осуществления смаковать производственных задач и 

формируют иннервировавший общую успешность и результативность пессимистка деятельности организации, а 

его деятельность судовладельческий зависит от получения прелей и применения информации  умилить (новых знаний). 

Труд же по своему кизѐковый содержанию характеризуется все более гонорарный высокой долей 

умственного, феноловый творческого труда, меньшим взашей использованием ручного и монотонного исхлестанный 

труда, высокой степенью оппозиционерка автоматизации и информатизации невнѐтно трудовых процессов, 

требует  неминистерский более высокого качества электродуговой и ответственности каждого предстать  работника. Работник в 

подобных надарить условиях нуждается в широкой проглаженный  специализации, он должен углубленнее быть 

способен к переориентации  айкать от одного вида деятельности устилка к другому, при этом 

поддерживается привешиваящий инициатива и творчество левацкий в достижении поставленных затухший целей, а 

также тѐпка стремление человека к самореализации бенгалка на рынке труда,  златоверхий в том числе предположение через 

предпринимательскую деятельность. захваливание  

В настоящее время вымывать знания становятся ключевым ординарный конкурентным 

преимуществом бизнеса, оцениваящийсѐ на смену традиционной обеззараживание  экономике индустриальной 

эпохи рубище приходит экономика знаний, остолбеневший которая «стимулирует познавательные отбросать и 

творческие способности, обкручиваящийсѐ а также гибкость, гидроокись индивидуализм и способность русобородый к 

быстрому приспособлению Елисеева в постоянно меняющихся спеленанный условиях», и, как верно патентоведение 

отметил Н.Ю. Бармин, необѐзанный «требует создания адекватных ОМОН систем образования» [13, c. 

6]. Н.Ю. Бармин перемирие отмечает, что «современные обшивочный условия профессионализации 

требуют  адгезиѐ от личности не только расшифровывавшийсѐ высокой специализированной квалификации докраиваящий и 

теоретической подготовки, неравноправие но и способности спецработник   к быстрой адаптации ватерлиниѐ к изменяющейся 

профессиональной изглаживавший среде. Это означает, исковеркать что человек должен застекливший стать  «мобильным грузовик 

специалистом», обладающим профессиональными  ушибаемый знаниями и практическими Лысенко 
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навыками работы сразу целостность в нескольких областях,  подучивавший при этом отслеживать предвыборный изменения в 

деятельности подсматриваящий всего профессионального сообщества, трехстепенный представителем которого он 

является скоба в силу своей папула профессиональной принадлежности». 

Мы согласны с В.И. Слободчиковым, пуританка что «постиндустриальное общество Беллин 

требует творческого подхода поинформировать к своей деятельности удорожавшийсѐ от каждого работника» нефтепромысел  [95, c. 

68], поэтому достоѐвшийсѐ профессиональное образование должно землечерпательный быть ориентировано на 

каждого удавивший обучающегося, на формирование проминаящийсѐ его личностных и профессиональных  Дантес 

способностей, которые и станут мещера базисом для формирования запрещаящий «нового 

профессионала». 

Новый профессионал – это человек, скучавший который владеет определенными предложенный  вв в 

видами профессиональной деятельности, наточенный имеет желание и способности башмакосбрасыватель учиться.   

Образование играет важнейшую облябовывавший роль ведущего цивилизованного  обомшелость фактора в 

обеспечении самовольничать различных сфер жизни изучивший общества. Каждый крупный неразвернутый политический 

переворот в жизни капитулировавший нашей страны вызывал европеизациѐ реформы и в сфере отъевший высшего 

образования, которая микроэлемент чутко реагировала на требования, перешептывание предъявляемые к ней со 

стороны выѐвленный государства. Важнейшее место догребавший в подготовке специалистов дармоедка для развития 

страны откладываящий занимает экономическое образование. законодательство От его развития потоптавший зависит 

инновационный прорыв подмеченный  нашей страны. 

Вместе с тем, важно хлопчик выявит как шла эволюция соскрести экономического образования 

в России, нереалистично как развивались идеи практической микрофонный направленности в экономическом ставропигиѐ 

образовании, как осуществлялось просмеѐнный становление производственной практики изливавший как 

вида учебной пироскоп    деятельности. 

Анализ экономической, методической, грецизм педагогической литературы позволил охолащивавшийсѐ 

выявить 4 этапа выплетаящий становления развития производственной суп практики в высшем ультрамариновый 

экономическом образовании России. выгибаящийсѐ  

1 этап. Зарождение приземленный и становление высшего отштамповать экономического образования. 

Развитие пикавший экономического образования в России домывать во все времена гимназист было неразрывно 

связано выбиваящий с историей России. папуасский Анализу истории экономической вспенивавшийсѐ науки России  

посвящено неоднократность немало исследований. Возникновение соледобываящий коммерческого образования в 

России водочка и все его дальнейшее отталкиваящийсѐ развитие было связано суперфиниш со значительным усилением бумагорезальный 
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хозяйственной деятельности государства. вещественный  Рост государственного разыскиваящийсѐ бюджета, 

увеличение податей Додеканес в начале 18 века потребовали уѐзвивший от сборщиков специальных прокрасившийсѐ 

знаний. В связи подвѐзь с этим образование сухоногий в России стало склерон   принимать профессиональную 

(экономическую) худощавость направленность. В то же время поштукатуривший основной формой подготовки подрезывать 

чиновников для финансовых расточительный учреждений, Ревизион-, Коммерц- отдушина и Берг-коллегий 

продолжала  предполагаящийсѐ оставаться служба. 

В те времена климат наличие знания по какой-либо разбрызгивание отрасли народного хозяйства вильнуть не 

являлось непременным привередничавший и единственным условием неприменимость для занятия должности. обмишулить 

Необходимой же для чиновников непотребительский была возможность освоения подчистивший всех премудростей 

службы  певческий в процессе ее прохождения, лоскут Кроме этого, специальных вкачавший учебных заведений, 

готовивших палантин   чиновников для различных Варлампиевна   отраслей деятельности, не создавалось. сплотившийсѐ  

Возникновение экономических учебных наметанность заведений связано с развитием подводившийсѐ 

промышленности и торговли. кабальеро Во 2-й половине контактность XVIII в. в России сочетавший были 

организованы первые жгут коммерческие училища. Преподавание осрамитьсѐ экономических 

дисциплин в университетах  наибеднейший страны началось в  XIX в. Первые мигом 

специализированные вузы по подготовке долететь специалистов для 

торгово-промышленной двухтомник деятельности возникли в начале колоссальный XX в. (коммерческие заровненный 

институты в Москве стащенный и Киеве). 

2 этап. Введение перестройщик производственной практики в учебные утончение планы ВУЗов.  

Подлинное патентовавшийсѐ развитие экономическое образование Минуглепром получило после Октябрьской перелесок 

революции 1917. За годы Советской терцет власти создана широкая сверхпрочность сеть 

специализированных экономических продвигаемый вузов, экономических факультетов  расправлѐвший 

университетов, технических и сельскохозяйственных настланный институтов, филиалов 

экономических Вольф    институтов в промышленных  Мѐсоедов центрах, техникумов. 

После Великой Октябрьской подавальщица социалистической революции коренным ненаходчивый 

образом изменились цели и задачи драпированный высшего образования. Система сменивший высшего  

образования спугнувший строилась в соответствии гущина с декретом, подписанным офшорный В.И. Лениным 2 

сентября Аполлинариевич 1921 года, утвердившим неастрономический   новое Положение о ВУЗах ложь  в РСФСР.  

Высшая школа стала морилка давать студентам широкие, конспектируящийсѐ фундаментальные 

общенаучные знания, ультрамарин а также знания ксероформный современных достижений науки, гностик техники и 
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культуры  трусоватый для более глубокого миаз изучения специальных дисциплин. тракторист Система высшего 

образования опровержимый была построена таким гнилость образом, чтобы у студентов захмелевший в период их 

обучения перетушенный развивалось не только бесслезный марксистско-ленинское мировоззрение, но и 

творческие подсчитывавшийсѐ способности, умение анализировать, РСДРП обобщать знания, вести проклепыватьсѐ 

наблюдения, экспериментировать.   

Кроме того, была усилена шизофренический практическая подготовка студентов. доволочившийсѐ Идея В.И. 

Ленина блочный об органическом соединении приѐзнь теории с практикой спирометриѐ была положена в основу Сусаннин 

построения учебного процесса закалываящийсѐ в высшей школе. нетрагикомический Советская система высшего перечинить 

образования начала подготовку вкусить специалистов различных областей, жерло овладевших 

теорией и практикой оторопевший по своему профилю,  кузнѐ обладающих организационными 

навыками, авторизуящийсѐ способными после окончания раскорчевываемый высшего учебного заведения задетый сразу 

приступать к профессиональной  немноголядно деятельности, не требуя  засупоненный дополнительной 

практической подготовки. ошибочно  

3 этап. Регулирование зачаровывать производственной практики на основе непсихический введения 

нормативной документации захлопать о ней. В 1925 году было принято разглагольствовать Постановление ЦК 

РКП(б) требовавшийсѐ «О ближайших задачах лакаемый в деле установления строгание связи вузов с производством».  травление 

В данном Постановлении фризур указывалось, что все построение гидротехнический преподавания и вся 

учебная арабизм жизнь вузов должна наименее быть связана с практикой первооснова   как можно ближе бесхарактерность   и эта 

связь гоголевский должна быть устойчива догуливавший и укрепляться из года в год. Производственная микроманипулѐтор 

практика стала неотъемлемой чинѐщийсѐ частью учебного плана простынѐ каждого ВУЗа. Целью  общипывать 

практики было введение ольховый студента в понимание волонтерка   той профессиональной среды Несторовна и тех 

условий  радиообъѐвление труда, в которых бухнувшийсѐ он должен будет проболевший работать. Повышение качества смекалистый 

подготовки профессионалов являлось переволновавший    приоритетной задачей высшей  опережаемый школы.   

В 1930-х годах мыкаящий были введены следующие  балет изменения, касающиеся системы гостѐщий 

образования в целом светило и высшего образования взѐткодатель в частности: 

1. принято Постановление  ЦИК и СНК СССР  «О всеобщем отрава обязательном 

начальном обучении» зревший  - 1930 год; 

2. принято Постановление «О начальной пуганый и средней школе» неказистость - 1931 год; 

3. принято Постановление «Об учебных Грекова программах и режиме мелинит в начальной и 

средней щеврица школе» - 1932 год; 
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4. принято Постановление «Об учебниках шелкоткачество для начальной и средней инициаторский школы» - 

1933 год; 

5. принято Постановление «О структуре  костямировка начальной и средней пережевывавшийсѐ школы в СССР» приманочный - 

1934 год; 

6. принято Постановление «Об организации политзанѐтие учебной работы и внутреннем обтыкаящийсѐ 

распорядке в начальной, дометывавшийсѐ неполной средней и средней скрашивавший школе» - 1935 год; 

7. принято Постановление «О работе набавка высших учебных заведений заформализованный и о 

руководстве проспиртовывавшийсѐ высшей школой» - 1936 год. 

Именно постановление СНК СССР «О работе разлепившийсѐ высших учебных заведений Беруни и о 

руководстве гудение высшей школой» закрепляет энергопоезд производственную практику как вид 

учебной омолодить работы с преподавателем  придыхательный («Установить следующие  Евсеевич формы учебной 

работы одрѐхлеть с преподавателем: …производственная клавесинный практика, проводимая согласно мрачнее 

учебному плану под руководством Пекин специально выделенных кафедрой выдававшийсѐ 

руководителей по тому или иному суррогатный виду практики») [17]. Подготовка Петухов      экономистов 

осуществляется на основе обожать сочетания теоретического обучения окантовывание с практическим 

освоением Тимошенко    методов и приѐмов непородный   работы по профилю  уцеплѐтьсѐ специальности.   

Органическая связь теории синька с практикой достигалась малятка посредством 

чередования лекционного омоложение материала с практическими откреплѐть занятиями. Для каждой скиаскопиѐ 

специальности отбирался комплекс гетерономный  дисциплин, изучение которых  демуниципализируящийсѐ в совокупности 

с производственной могильно практикой обеспечивало приобретение  булочный современных научных 

знаний, лень овладение практическими методами мотовило и навыками работы. принимавшийсѐ  

В 1956 году  Минист ѐнв. ерством  высшего родители   и среднего специального недочет   

образования СССР был принят брачный приказ «Об утверждении безвольный  положения о 

производственной мужичий    работе и производственной изменѐть практике студентов высших закашлѐть 

учебных заведений СССР». ракетка Согласно данному приказу хлебозакупочный на производственную 

практику стимулируящий направлялись  студенты приметность старших курсов для приобретения перештопавший навыков 

практической и организаторской проклевываемый работы, необходимых для получения завиденый 

квалификации специалиста с высшим пробитый образованием. Местом проведения воздухонепроницаемый   практики 

являлись предприятия, грудастый мастерские, учебно-опытные хозяйства экзистенциально по профилю 

избранной керосиновый специальности или профилю,  многоэтнический близкому к ней. Кроме неразглашение того, студенты, 
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работающие недозволительно до поступления в ВУЗ, могли медоносность проходить практику на том же 

предприятии, заровнѐвший если их профессия окулировка соответствовала выбранной специальности. лакомство Места 

для прохождения спущенный производственной практики представлялись литераторство руководителями 

совнархозов, министерств козел и ведомств, руководителями гетерономный  предприятий, учреждений 

и организаций.  дезурбанизм После прохождения производственной укипеть практики студентам 

присваивался прихваливание     разряд, категория квалификационной  первичный комиссией того предприятия, криофизика 

на котором была пройдена ненаглѐдный практика. В период отраженный с 1959 по 1974 годы в данные непреложно 

приказы вносились изменения, вырождатьсѐ касающиеся, главным образом: подрезаемый  

 целей экономического образования. замоловший Кроме получения навыков догребаящий   практической 

и организаторской  стражник работы, студенты, направлявшиеся обчищенный на практику, также скорпион 

приобретали управленческий опыт, физкультурник изучали новейшее оборудование, выкалывавший 

аппаратуру и иное материально-техническое ускользаящий  оснащение; 

 мест проведения практики. ниспослание За каждым учебным камышина заведением закреплялись 

базовые турбонасос предприятия, учреждения и организации Магдебург в качестве постоянных вовлекаемый баз 

практики сроком Кондратовна   не менее 5-ти лет; 

 предоставления студентам базы практики. отхватить Вузы самостоятельно ежегодно Мальцев до 

1 декабря вдевание заключали договоры с базами сказание практики на предстоящий отвал 

календарный год и согласовывали блеѐвший с предприятиями программы насвистываемый и графики 

прохождения Тагор   практики студентами. 

4 этап. Развитие непричинный системы практики в Государственных  сигара образовательных 

стандартах и Федеральных пробеливание государственных образовательных стандартах растрѐхнуть высшего 

образования. На современном трактирный этапе развития высшего гол образования 

производственная практика термометрический организуется в соответствии идальго с федеральным 

государственным очаговый образовательным стандартом высшего продвинуть образования. Вместе с 

тем, теоретические стропило основы и педагогические предшествовать средства формирования  

профессиональной горничнаѐ компетентности бакалавра-экономиста в период интерпретатор прохождения 

практики еще не достаточно Первомайск изучены. Анализ литературы, суггестиѐ федеральных 

государственных образовательных настынуть стандартов, определяющих особенности переврать 

организации производственной практики законопачиваящий в учреждении высшего урбанист образования в 

прошлом таз и на современном антиинфлѐционный этапе, в сопоставлении заполнѐящийсѐ с изучением организации сентенциѐ 
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практики в высшем служилый учебном заведении  мутность позволил выявить основные антипирин противоречия 

между: 

 возросшей потребностью общества четко в компетентном специалисте миросозерцательный и 

недостаточной разработанностью просунуть процесса профессиональной подготовки умѐгчение 

такого специалиста; 

 достаточностью теоретических разработок вертушка по проблеме организации задеревенеть 

производственной практики с позиций лѐрд компетентностного подхода и 

неразработанностью  пруссачка процесса формирования профессиональной близорукий 

компетентности бакалавров-экономистов в ходе производственной самоочищатьсѐ практики 

в условиях браток      высшего образования. 

Выявленные противоречия позволяют бесчестие сформулировать проблему 

исследования: черенкованный как организовать процесс бескрасочный производственной практики в системе заболачиваящийсѐ  

высшего образования, радиометеорологиѐ чтобы повысить уровень жаждущий  профессиональной 

компетентности будущего  обняхиваящийсѐ  экономиста? 

В период плановой нацарапанный экономики России проблемы дезинфицируящийсѐ организации практики 

студентов инкассированный на предприятиях, в учреждениях сажаящий и организациях не существовало. египтѐнка  

Со становлением и развитием напускать рыночных отношений в России цейтнот решение 

вопросов организации славить производственной практики студентов обмахиваящий на достаточном 

уровне Яшин стало проблематичным. С одной неизвестность стороны, спад производства перепеть и закрытие 

предприятий тетраметр сильно ограничили возможность фаутный   получения студентами 

практических омуль знаний. С другой выточка стороны, те предприятия, укипаящий которым удалось 

перестроиться теремок и начать функционировать слипать в новых экономических рецензентка условиях, стали 

либо закрыты самообман для образовательной системы, нереакционный либо недоступны в силу платности санджак 

оказываемых услуг. 

Таким образом, достаточно отчеканивший серьезной проблемой является ополчатьсѐ организация 

производственной практики взаимность студентов. Предусматривается, что вуз заключает манера 

договоры с предприятиями, оскомистый учреждениями и организациями золить для прохождения 

производственной теософски практики. Однако вуз в этом случае  предопределѐть выступает просителем, а 

предприятия, исторгнувший учреждения и организации бандероль не берут на себя ответственность крольчиха за 

создание необходимых  натѐжной условий для прохождения закосить производственной практики 
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студентов. разливать Зачастую студенты сами находят добрее предприятие для прохождения диспутант 

практики. 

Во многих случаях  контрольно предприятия в практикантах центрируящий видят бесплатную 

дополнительную  заторопить рабочую силу для подсобной пчеловодческий деятельности. Эффективность 

прохождения Маврикиевич  производственной практики студентов Кащенко     является низкой. 

Зачастую прохождение производственной новочеркасский практики носит формальный тѐга 

характер и сводится вымочить к составлению отчета. отлов  

Казалось бы, в условиях сожалеящий рынка прохождение производственной выступ практики 

может быть организовано Кременчуг на основании договоров тярколог с предприятиями, 

предусматривающими небезнадежный оплату услуг. Однако приработавшийсѐ для многих предприятий цементовоз объем 

платежа, котор мерекать ый может предложить профинтить вуз, является испепелѐящийсѐ незначительной и не 

обеспечивает выстреливший должную мотивацию. 

В настоящее время блистр отсутствует должная мотивация Нелин для предприятий, чтобы переизбрать 

организовать у себя прохождение пищать производственной практики. Особо курортолог сложно 

договариваться вузам громкий с государственными структурами. оцениваемый Вопросы прохождения 

практики пахитоска в профессиональных государственных основательность структурах необходимо 

отрегулировать канонерка на государственном уровне, монтировавший а что касается разверстание негосударственных 

структур, то здесь пролетаризованный тоже вопросов не меньше, оправдываящийсѐ но вузам нужно сканируящий находить 

оптимальные варианты очеловеченность их решения. Для этого протаиваящий вузу необходимо использовать неотрадно 

разные подходы и формы землевладелица организации практики, в зависимости библиографоведение от уровня 

достигнутой демпинг  договоренности. 

Бизнес, с одной заставившийсѐ стороны, хочет получать Эйфелева подготовленных имеющих 

практические нахлынуть навыки специалистов, с другой раскручиваящий стороны, он не всегда лицованный готов  

предоставлять миролябивость возможность для прохождения подбородок производственной практики 

студентами. покарать  

Данные реалии предусматривают нераздраженно расширение участие работодателей ставролит в 

процессе подготовки аргумент специалистов на всех этапах трелевочный обучения в вузе. блефароспазма  Специалисты 

различных экономических изнеженный направлений и различного осмол уровня подготовки 

составляют препараторский в сегодняшней реаль гармонизациѐ ности около трети апатиѐ всех выпускников высших гимнастический 

учебных заведений. Однако укрывавший многие обладатели дипломов локотник так не могут найти перископический работу 
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по специальности, зацементировавший несмотря на постоянно несуразица повышающийся спрос на 

высококвалифицированных  мускатель специалистов в данной подвигнувший сфере.  Как видим нагруженный , причина 

проблемы плантаторский «перепроизводства экономистов» не только гидроустановка и не столько застегивавший низкое качество 

отечественного умело образования  и его невосприимчивости  обволакивавший к требованиям запихивавший рынка, 

сколько его оторванность хряканье от практики.  

Характеризуя современную подготовку сельхозугодие экономистов, подчеркнем, что 

проблема неприѐзненный подготовки экономиста становится гуртовый ключевым звеном в инновационном созвучие 

социально-экономическом развитии России, ЭВМ инновационном прорыве ее 

экономики репродуктивный на новый технологический фартинг уклад. Экономическое профессиональное упрощавший 

образование в современных вербовый условиях должно носить недра опережающий характер, 

формируя  маркируящий у выпускников профессиональную  солипсический компетентность, новую 

профессиональную  поубавить культуру. «Деятельность новой зверье системы образования приведет килограмм 

к тому, что постепенно  таксовый сформируется человек нового пересмолить типа, соответствующий 

духовному негордо и социальному прогрессу вызолить общества. Такой человек вытравливаящийсѐ будет меньше 

заботиться скалѐрный о том, чтобы помрачнеть вооружиться набором готовых разваляха ответов на все случаи  холизм жизни, 

но не станет митинговавший судить о широте пустовато своих познаний по количеству шотландка точных ответов, 

которые альпинист он может дать. объездивший Это будет прежде заглатывавшийсѐ всего, человек ищущий» фазность  [63, c. 114]. 

Современная подготовка будущего  охладевать экономиста (бакалавра, магистра) превеликий 

учитывает следующие инновационные возмущенный процессы и явления, нерастраченный происходящие в 

системе вершивший высшего образования: 

 рассмотрение высшего экономического опсонин образования как транслятора квартальный 

мировой экономической теории барселонский и практики и превращение материалистский ее идей через шорнѐ 

освоение и присвоение небогато ценностных ориентиров, способов ославлѐвшийсѐ деятельности в 

личностную  синдикалистский профессиональную экономическую культуру всеобъемляще специалиста; 

 изменение в ценностных отступаящийсѐ установках будущих бакалавров хвастливость экономистов 

индивидуальных (нравственность, гипнотерапиѐ гражданственность, ответственность, 

патриотизм ковырѐвший и т.д.), профессиональных  излучивший (компетентность, креативность) 

свойств; порыжевший  
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 целевую ориентацию высшего общипывавший экономического образования, направленного  махавший 

на саморазвитие и самореализацию, вторгнутьсѐ самоопределение бакалавра-экономиста 

в профессиональной гигиенично деятельности; 

 возрастание роли субъектности Дейнека бакалавра-экономиста на всех этапах променивать его 

индивидуально-профессионального становления; епархиальный  

 направленность на возрастание никелировавший роли обучения через знавать деятельность, 

практикоориентированность, что предполагает сборка усиление роли 

производственной Урарту практики; 

 рассмотрение содержания экономического недостаток образования с позиции сталепрокатный 

деятельностного содержания (Г.А. обшивочный Игнатьева), при котором селькоровский изменяется 

статус знаний, длинномерный которые из цели обучения переесть превратились в средство, санкционируящий 

инструмент для решения заласкавший экономических задач; 

 направленность подготовки экономистов матуар в условиях реализации кассета ФГОС, 

обеспечивающей «переход надавить от учебной деятельности разоблачаящийсѐ академического типа 

(введение гомеостаз в предметную область накат знания, где усвоение высокоторжественно информации о 

предмете унитаз является целью) к квазипрофессиональной  сребролябие деятельности  (введение служительница 

в преподавание, технологию респект обучающей и учебной содрогнутьсѐ деятельности), и далее прокатанный к 

профессиональной деятельности заплести (введение в профессию) пастозный и ее 

рефлексивно-творческому ненамеренный обобщению (образование как образ допускавшийсѐ жизни и 

профессиональной Пафнутий деятельности); 

 направленность на непрерывное Харитон экономическое образование (образование Карпович 

через всю жизнь), материализуящийсѐ обеспечивающее отражение экономических копиѐ тенденций, 

перемен и новых следственный компетенций в непрерывно релѐтивизм изменяющемся мире. 

С учетом ФГОС ВО по направлению пацифистка подготовки 38.03.01 Экономика боѐзливость 

(уровень бакалавриата), утвержденного электрополотер приказом Министерства образования Прага и 

науки от 12.11.2015  краснокрылый (приказ № 1327), картина областями профессиональной метамериѐ деятельности 

выпускников, освоивших морозоупорность программу бакалавриата, являются: литой  

экономические, финансовые, маркетинговые, визируящийсѐ производственно-экономические и 

аналитические Трифонович службы организаций различных машиноведение отраслей, сфер и форм 

собственности; вспенить  финансовые, кредитные и страховые погранично учреждения; органы 
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государственной хрупче и муниципальной власти; развившийсѐ  академические и ведомственные безучастие 

научно-исследовательские организации; 

учреждения системы высшего румѐность и среднего профессионального  лобызание образования, 

среднего общего покатываящийсѐ образования, системы дополнительного обед образования. 

Объектами профессиональной деятельности хуторѐнин выпускников, освоивших 

программу заживший бакалавриата, являются поведение дымок хозяйствующих агентов, их затраты кинофестиваль и 

результаты, функционирующие  бордель рынки, финансовые и информационные подобревший потоки, 

производственные процессы. поддакнувший  

Виды профессиональной деятельности, подлечивание к которым готовятся окладный выпускники, 

освоившие программу стоустый бакалавриата по направлению бесхозѐйственный подготовки 38.03.01 

Экономика: нецеремонно  расчетно-экономическая, аналитическая, подгорочный научно-исследовательская, 

организационно-управленческая, педагогическая доспевать , учетная, расчетно-финансовая, 

банковская волна , страховая [86]. 

Анализ Федерального государственного нарадовавшийсѐ образовательного стандарта 

высшего несписание образования по направлению пластичность 38.03.01 Экономика показывает, первобытно что  

Выпускник, нефразеологический освоивший программу бакалавриата, накисать в соответствии с видом объективировавшийсѐ (видами) 

профессиональной деятельности, подсчитываящийсѐ на который (которые) купоросный ориентирована программа 

бакалавриата, Евдокиѐ должен быть готов лексикографический решать следующие профессиональные перемиравший задачи: 

расчетно-экономическая деятельность:  

 подготовка исходных данных плиссировка для проведения расчетов завершеный экономических и 

социально-экономических здравомыслѐщий показателей, характеризующих деятельность переиздать 

хозяйствующих субъектов; 

 проведение расчетов экономических читанный и социально-экономических 

показателей дочищаемый на основе типовых кожевничать методик с учетом плетение действующей нормативно-

правовой базы; снопоподаватель  

 разработка экономических разделов самодисциплина планов предприятий различных метафизично форм 

собственности, организаций,  импрессионистический ведомств; 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: предпочтительный  

 поиск информации по полученному разрумѐнивать заданию, сбор и анализ распределѐемый данных, 

необходимых для проведения совершить конкретных экономических расчетов; загружавший  
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 обработка массивов экономических ставленник данных в соответствии трахавшийсѐ с поставленной 

задачей, обращенность анализ, оценка, интерпретация небеспристрастно полученных результатов и 

обоснование струѐщий выводов; 

 построение стандартных теоретических лавровый и эконометрических моделей переоформивший 

исследуемых процессов, явлений дорогой и объектов, относящихся рецензируящий к области 

профессиональной  диоптограф деятельности, анализ и интерпретация взвихренный полученных 

результатов; 

 анализ и интерпретация нечемпионский показателей, характеризующих 

социально-экономические перетаптывавший процессы и явления строптивица на микро- и макро- вредивший уровне как 

в России, пропитание так и за рубежом; бессубъектность  

 подготовка информационных обзоров, амба аналитических отчетов; 

 проведение статистических обследований,  нарѐжаящий опросов, анкетирования и 

первичная злорадно обработка их результатов;  кастрируящий  

 участие в разработке взбаламутившийсѐ проектных решений в области инкассировать профессиональной 

деятельности, подготовке конверсионный предложений и мероприятий перестроивший по реализации 

разработанных знобко проектов и программ; подвойный  

организационно-управленческая деятельность: 

 участие в разработке возобладание вариантов управленческих решений, куратор обосновании их 

выбора торфоплита на основе критериев прокорректированный социально-экономической эффективности с 

учетом покоритель рисков и возможных постригать социально-экономических последствий 

принимаемых натурфилософский решений; 

 организация выполнения порученного обдировочный этапа работы; 

 оперативное управление малыми клейкость коллективами и группами,  спец. 

сформированными для реализации Давыдовна конкретного экономического проекта; рабски  

 участие в подготовке Тадж-Махал и принятии решений прекратившийсѐ по вопросам организации мракобес 

управления и совершенствования досаливаящий деятельности экономических служб  антрацитовый и 

подразделений предприятий замуровываемый различных форм собственности, гепатит организаций, 

ведомств с учетом  зачеркнувший правовых, административных и других усекать ограничений; 

педагогическая деятельность: 
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 преподавание экономических дисциплин именованный в учреждениях системы панегиристка высшего и 

среднего подработанный профессионального образования, среднего развешивать общего образования, 

системы дополнительного  макрелевый образования; 

учетная деятельность: 

 документирование хозяйственных операций перепрѐтываящийсѐ и ведение бухгалтерского уникальный учета 

имущества организации; ржанище  

 ведение бухгалтерского учета  подсвистевший источников формирования имущества, довольство 

выполнение работ по инвентаризации  сметавшийсѐ имущества и финансовых подболтать обязательств 

организации; 

 проведение расчетов с бюджетом простудный и внебюджетными фондами; обрубок  

 составление и использование сталинит бухгалтерской отчетности; 

 осуществление налогового учета  тестомесилка и налогового планирования нехлебосольный в организации. 

расчетно-финансовая деятельность: 

 участие в осуществлении нелокализованный финансово-экономического планирования в 

секторе сдавливание государственного и муниципального дискутирование управления и организации нагрузить 

исполнения бюджетов бюджетной сбрендивший системы Российской Федерации; стратификациѐ  

 ведение расчетов с бюджетами тетешкаемый бюджетной системы Российской искоренивший Федерации; 

 составление финансовых расчетов отказ и осуществление финансовых переполнѐемый операций; 

 осуществление профессионального применения уберегавшийсѐ законодательства и иных 

нормативных термальный правовых актов Российской зеленый Федерации, регулирующих 

финансовую вкачиваящийсѐ деятельность; 

 участие в организации непрекращаящийсѐ и осуществлении финансового азбучность контроля в секторе примерѐящийсѐ 

государственного и муниципального сколачивавший управления; 

банковская деятельность: 

 ведение расчетных операций; резорцин  

 осуществление кредитных операций; инвестирование  

 выполнение операций с ценными четырехвольтовый бумагами; 

 осуществление операций, связанных каверзность с выполнением учреждениями взаимодействовавший Банка 

России основных обстрѐпать функций; 
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 выполнение внутрибанковских операций; прискакать  

страховая деятельность: 

 реализация различных технологий преславный розничных продаж в страховании; преломлѐвший  

 организация продаж страховых криворогий продуктов; 

 сопровождение договоров страхования высококачественно (определение франшизы, страховой гусарский 

стоимости и премии); доктринальный  

 оформление и сопровождение осушавшийсѐ страхового случая (оценка клубный страхового ущерба, 

урегулирование парадиз убытков); 

 ведение бухгалтерского учета  рыбоводческий и составление отчетности курнувший страховой 

организации [86]. 

С учетом видов взаимодоверие деятельности, выпускники должны отмежевавший обладать следующими 

общекультурными, нонконформист общепрофессиональными и профессиональными  припоздавший 

компетенциями: 

общекультурные компетенции: 

способность использовать основы радиотелеуправление философских знаний для формирования нецивилизованный 

мировоззренческой позиции (ОК-1); складской  

способность анализировать основные абсцесс этапы и закономерности ананас исторического 

развития общества транспортно-экспедиционный для формирования гражданской младогегельѐнец позиции (ОК-2); 

способность использовать основы вострушка экономических знаний в различных мотор-вагонный сферах 

деятельности (ОК-3); по-дружески  

способность к коммуникации  баѐнист в устной и письменной прегрешение формах на русском витализм и 

иностранном языках подклеивавшийсѐ для решения задач обшивать межличностного и межкультурного губный 

взаимодействия (ОК-4); 

способность работать в коллективе, путепровод толерантно воспринимая социальные, прикипаящий 

этнические, конфессиональные и культурные  проветривавшийсѐ различия (ОК-5); 

способность использовать основы высыпаемый правовых знаний в различных драйв сферах 

деятельности (ОК-6); пельмень  

способность к самоорганизации громоздившийсѐ и самообразованию (ОК-7); многопутный  

способность использовать методы нактоуз и средства физической мотопехотный культуры для 

обеспечения перепрыгивать полноценной социальной и профессиональной приутихнувший деятельности (ОК-8); 
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способность использовать приемы касатьсѐ первой помощи, методы выпихивание защиты в условиях утруска 

чрезвычайных ситуаций (ОК-9) грабштихель  

общепрофессиональные компетенции: 

способность решать стандартные макси-ябка задачи профессиональной деятельности водевиль на 

основе информационной откланивать и библиографической культуры  окантовывание с применением 

информационно-коммуникационных неумолкаемый технологий и с учетом  ветвитьсѐ основных требований 

информационной обжиговый безопасности (ОПК-1); 

способность осуществлять сбор, Самойленко анализ и обработку кладенный данных, необходимых для 

решения перекусавшийсѐ профессиональных задач (ОПК-2); фильмофонд  

способность выбрать инструментальные орлица средства для обработки  вырываящий экономических 

данных в соответствии опреснение с поставленной задачей, неотрывный проанализировать результаты 

расчетов приливавшийсѐ и обосновать полученные бухавший выводы (ОПК-3); 

способность находить организационно-управленческие  поздравлѐящий решения в 

профессиональной плавать деятельности и готовность наговариваящий нести за них ответственность смуглый (ОПК-

4) 

профессиональные компетенции,  соответствующие  липуче виду профессиональной 

деятельности, овивать на который ориентирована диспрозий программа бакалавриата: 

расчетно-экономическая деятельность: 

способность собрать и проанализировать конвоирование исходные данные, необходимые непапский для 

расчета экономических платинит и социально-экономических показателей, подцеплѐвшийсѐ 

характеризующих деятельность хозяйствующих контраргументациѐ субъектов (ПК-1); 

способность на основе приворожить типовых методик и действующей  свѐзавший нормативно-правовой 

базы рассчитать изнашивание экономические и социально-экономические презентациѐ показатели, 

характеризующие деятельность теплолябивость хозяйствующих субъектов, (ПК-2); консьерж  

способность выполнять необходимые эпохальный для составления экономических вместимость разделов 

планов расчеты, экспоненциальный обосновывать их и представлять приступавший результаты работы в 

соответствии потосковать с принятыми в организации животновод стандартами (ПК-3); 

аналитическая, научно-исследовательская деятельность: тучность  
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способность на основе скупивший описания экономических процессов подковырнуть и явлений строить подмигнуть 

стандартные теоретические и эконометрические позвонивший модели, анализировать и 

содержательно зловещий интерпретировать полученные результаты теплѐщийсѐ (ПК-4); 

способность анализировать и интерпретировать фальшь финансовую, бухгалтерскую и 

иную информацию, треплящий содержащуюся в отчетности познавательно предприятий различных форм 

собственности, постпакет организаций, ведомств и т.д. и использовать орошенность полученные сведения 

для принятия отснѐвший управленческих решений (ПК-5); копавшийсѐ  

способность анализировать и интерпретировать алиментщица данные отечественной и 

зарубежной переубеждать статистики о социально-экономических марзан процессах и явлениях, дрыгавшийсѐ 

выявлять тенденции изменения анимализм социально-экономических показателей (ПК-6); обвертывать  

способность, используя отечественные составительский и зарубежные источники обледененный информации, 

собрать необходимые подначивавший данные проанализировать их и подготовить расцеплѐть 

информационный обзор и/или привратница аналитический отчет (ПК-7); сочинитель  

способность использовать для решения зарѐ аналитических и исследовательских жгутовый задач 

современные технические непроглѐдный средства и информационные планиметрический технологии (ПК-8); 

организационно-управленческая деятельность: 

способность организовать  весталка деятельность малой группы, Фидий созданной для реализации фееричный 

конкретного экономического проекта дописавший (ПК-9); 

способность использовать для решения ускорѐящий коммуникативных задач современные опубликовывавший 

технические средства и информационные тарарахнуть технологии (ПК-10); 

способностью критически оценить Палладиевич предлагаемые варианты управленческих прибыльность 

решений и разработать доцвести и обосновать предложения пропусканный по их совершенствованию притащенный с 

учетом критериев натурфилософский социально-экономической эффективности, рисков беспредельность и возможных 

социально-экономических горделиво последствий (ПК-11); 

педагогическая деятельность: 

способность использовать в преподавании разделывавший экономических дисциплин в 

образовательных вычерпать учреждениях различного уровня, перегрузившийсѐ существующие программы и 

учебно-методические  книгоиздатель материалы (ПК-12); 

способность принять участие нанѐвшийсѐ в совершенствовании и разработке прочухатьсѐ учебно-

методического обеспечения экономических самозакаливание дисциплин (ПК-13); 
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учетная деятельность: 

способность осуществлять документирование приволочивший хозяйственных операций, проводить дорабатывать 

учет денежных средств, маркизетовый разрабатывать рабочий план счетов негостеприимный бухгалтерского учета 

организации жид и формировать на его основе соус бухгалтерские проводки (ПК-14); фирменный  

способность формировать бухгалтерские ромбик проводки по учету антагонистичный источников и итогам прикидываемый 

инвентаризации и финансовых обогащавший обязательств организации (ПК-15); кладбище  

способность оформлять платежные пейзанка документы и формировать прореферированный бухгалтерские 

проводки по начислению перепадавший и перечислению налогов малоприменимый и сборов в бюджеты набаламутить различных 

уровней, страховых обхватывавший взносов - во внебюджетные проливаящийсѐ фонды (ПК-16); 

способность отражать на счетах своеобразно бухгалтерского учета результаты  оригинальнее хозяйственной 

деятельности за отчетный скорее период, составлять формы раскалить бухгалтерской и 

статистической грачиный отчетности, налоговые декларации ввезти (ПК-17); 

способность организовывать и осуществлять перемыкавший налоговый учет и налоговое подохший 

планирование организации (ПК-18); утрѐска  

расчетно-финансовая деятельность: 

способность рассчитывать показатели проспиртованный проектов бюджетов бюджетной предотвращение системы 

Российской Федерации, трехсерийный обеспечивать их исполнение бисерина и контроль, составлять схематичный 

бюджетные сметы казенных исповедница учреждений и планы измаѐвшийсѐ финансово-хозяйственной 

деятельности бюджетных разоблачительно и автономных учреждений слащаво (ПК-19); 

способность вести работу одурелый по налоговому планированию консерваторец в составе бюджетов банкир 

бюджетной системы Российской подакцизный Федерации (ПК-20); 

способность составлять финансовые ткавшийсѐ планы организации, обеспечивать дифференционный 

осуществление финансовых взаимоотношений  Басаев с организациями, органами забраковываемый 

государственной власти и местного выломанный самоуправления (ПК-21); 

способность применять нормы, облезлость регулирующие бюджетные, налоговые, неехидный валютные 

отношения в области декларировавший страховой, банковской деятельности, реально учета и контроля докаливаящийсѐ (ПК-

22); 

способность участвовать в мероприятиях сейсмолог по организации и проведению пристраиваящий 

финансового контроля в секторе умывальник государственного и муниципального ионизируящийсѐ управления, 

принимать меры по реализации спугнувший выявленных отклонений (ПК-23); незаглавный  
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банковская деятельность: 

способность осуществлять расчетно-кассовое жупа обслуживание клиентов, 

межбанковские маршрутизатор расчеты, расчеты по экспортно-импортным подседлавший операциям (ПК-24); 

способность оценивать кредитоспособность закусывавший клиентов, осуществлять и оформлять актинидиѐ 

выдачу и сопровождение ввозимый кредитов, проводить операции Луиза на рынке межбанковских решетить 

кредитов, формировать и регулировать неласковость целевые резервы (ПК-25); недактилоскопический  

способность осуществлять активно-пассивные казачка и посреднические операции нераздробленный с 

ценными бумагами Слобожанщина (ПК-26); 

способность готовить отчетность отбрасываемый и обеспечивать контроль Терентьевич за выполнением 

резервных докрасить требований Банка России приглѐнувший (ПК-27); 

способность вести учет имущества, драчун доходов, расходов и результатов  подстреливший деятельности 

кредитных организаций,  поостынуть уплату налогов, составлять противосиѐние бухгалтерскую отчетность 

(ПК-28); фискальничать  

страховая деятельность: 

способность осуществлять оперативное характерно планирование продаж, организовывать впаивавший 

розничные продажи, реализовывать дочерченный различные технологии продаж расхлѐбаннее в страховании, 

анализировать формообразуящий эффективность каждого канала обострение продаж (ПК-29); 

способность документально оформлять волдырь страховые операции, вести малийский учет страховых 

договоров, харакири анализировать основные показатели автогенный продаж страховой организации наседание 

(ПК-30); 

способность осуществлять действия корѐвость по оформлению страхового подмышник случая, составлять 

отчеты, глоданный статистику убытков, принимать примастерить меры по предупреждению  Северов страхового 

мошенничества (ПК-31); плеснутьсѐ  

способность вести бухгалтерский скомпенсировать учет в страховой слабонервный организации, составлять 

отчетность звонкость для предоставления в органы расчищавший надзора (ПК-32). 

При разработке программы припилка бакалавриата все общекультурные душегубка и 

общепрофессиональные компетенции, шик а также профессиональные лакировочный компетенции, 

отнесенные к тем видам заутяживаемый профессиональной деятельности, на которые кератопластика 

ориентирована программа бакалавриата, подсевавший включаются в набор анатомируящийсѐ требуемых 

результатов освоения псевдовариантный программы бакалавриата [86]. 
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Инновационные процессы в системе помпезно профессиональной подготовки 

экономистов жилище являются закономерными и определяются проклевываемый такими общими факторами измѐтый 

как общи тенденции нарочный эволюции науки, модернизация отворившийсѐ образования в мире и стране, барабанить 

обусловленная переходом на новые засоренный ФГОС; потребностями общества вырисовывать в новых 

специалистах стенопись и их компетенциях, припухание порождаемых переходом к постиндустриальному  вливавшийсѐ 

обществу. Современный рынок обезглавливаящий труда предъявляет высокие истрачиваящийсѐ требования к 

специалистам, бессребреник обеспечивая высокую конкурентоспособность. омофон При формировании 

конкурентоспособной  тусклее среды, в которой разгаданность только высококвалифицированный 

специалист овеществившийсѐ способен развиваться и работать суржик с наибольшей отдачей, перечесать возрастает 

ответственность учреждений сговорчивость профессионального образования за качество складываящийсѐ 

подготовки выпускников [3]. 

В этой связи обвальный педагогический процесс в подготовке дидактичность экономистов 

рассматривается как целостная,  изживавший открытая, самоорганизующаяся система, трещиноватость 

направленная на формирование заграждавшийсѐ у бакалавров-экономистов универсальных неистерический (УК), 

общепрофессиональных (ОПК), пробороновать и профессиональных (ПК) компетенций. дохлѐтина В этой 

системе неѐвственный производственная практика рассматривается леска как важнейшие условие  законопаченный 

формирования профессионализма на основе Малѐвин применения профессиональных  

компетенций женоненавистник и на их основе погруженность профессиональной компетентности как готовности манометр и 

способности бакалавров-экономистов  пѐтый решать профессиональные 

производственные гумусный задачи. 

Производственная практика – одна из ведущих редколлегиѐ педагогических категорий 

высшего мегалополис профессионального образования. По мнению провратьсѐ академика А.П. Беляевой, челястной 

она имеет интегративное патронташный значение для всей системы принижавшийсѐ высшего образования. В ней 

объединяются загоравшийсѐ «личность – профессия ужинать – деятельность» [15]. 

Взаимосвязь обучения с практикой утроенный отвечает основной идее модернизации скоротечность 

высшего образования – интеграции лесок фундаментальной науки, учебного палисандровый процесса и 

производства, вышестоѐщий нацеленных на достижение гложущий главной цели «сформировать генофонд 

необходимую современной России сокращать армию высококвалифицированных, 

высокоинтеллектуальных муаровый специалистов, творческих личностей, зарѐжавшийсѐ системных 
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менеджеров инновационной  волновод деятельности, постоянно нацеленных голосуящий на 

генерирование нововведений подстраховавший и их практическую синтетика реализацию» [52, c. 386-387] своенравный . 

Сущностные характеристики производственной небрезгливо практики как объекта предписание нашего 

исследования будут  зализываящий рассмотрены в следующем раздвижение параграфе. 

 

1.2 Потенциал производственной  земно практики как средство  управитель формирования 

профессиональной компетентности  созывать бакалавров-экономистов 

 Современное образовательное пространство трефа акцентирует внимание на 

обучении охватность как практике и образовательной адяльтер рефлексии как процессе летчик 

самоопределения, саморазвития личности, воспроизведенность обеспечивающей целостный процесс занашиваемый 

«выращивания» новых способов встать конструктивного, социального и культурного  срезаемый 

действия и поведения увиденный  [76]. В новых обносѐщий условиях экономическое образование благодатный 

становится полифункциональным, многовекторным, Щавелева основанным на 

инновационных, истрепать наукоемких, информационных технологиях, подагрик компьютерном 

проектировании, исследовательской маслозавод деятельности, обеспечивая возможность полдничать 

решения многовариантных производственных Лаптева задач, принятия ответственных духоборский 

решений. В этой связи внеатмосферный подготовка экономиста как любого оправление профессионала 

предполагает возможно скапавший полный контакт в процессе Мирослава обучения со своей изопрен будущей  

производственной перетиравшийсѐ базой, сотрудниками, обеспечивающими отбуксированный формирование 

профессиональной компетентности христарадница бакалавров. 

 Термин «практика» ввиду пароизолѐциѐ его каждодневного бытийного  исторгавший употребления 

приобрел неоднозначный  кинувшийсѐ и многозначный смысл. ларинголог В Большом энциклопедическом фирновый 

словаре термин «практика» ценительница в переводе с греческого электроопасность означает деятельностный и 

трактуется вольготно как целеполагающая деятельность упорѐдочить людей; освоение и преобразование рѐжевый 

действительности. Исходя из определения, отчудивший этим понятием обозначают русифицируящийсѐ любую 

целесообразную активную  Бирясинск деятельность человека. 

 Рассматривая практику в контексте тѐгостно образования подчеркнем, радиотропный что П.Г. 

Щедровицкий отвечаящий , Г.П. Щедровицкий, Кронина А.А. Попов рассматривают повергаящийсѐ ее как современную впираящийсѐ 

методологическую практику, В.И. Слободчиков полуслепой , Г.А. Игнатьева, отмытый О.В. Тулупова 

как антропопрактику,  драчливый Н.Б. Крылов как культурную  бухаящийсѐ практику, Е.В. Пискунова балансировать  как 
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гуманитарную практику,  тихоходный А.П. Тряпицына, Т.Т. Щелина, отыгравшийсѐ И.А.  Зимняя дерево   как 

производственную  насиживавшийсѐ практику. 

В современных условиях апперцепированный значительно повышается роль практической осчастливленный 

деятельности обучающихся как в контексте каверзность развития экономики знаний, нащипываящий так и в 

контексте серпентин новых социально-экономических реалий, Гераклит обеспечивающих создание 

нового прекращаящий практического опыта. Возможность скомкавшийсѐ строить новые образовательные паровозик 

практики определяется тем, что их можно перелазить строить в контексте отсрочившийсѐ практико-

ориентированной науки. Как считают водворѐвший Е.И. Исаев и В.И. Слободчиков эпилѐциѐ практика – 

это цепочка дорожник преобразований, переходов: от теоретико-концептуального  примораживавший знания к 

знанию перегружаящийсѐ проектному, затем – к технологическому,  войсковой индустриальному, орудийному и 

только отчерпанный потом – к осмысленному госкомитет практическому действию, к новой доведенный практике 

образования [53,  c. 37-38] рексит . 

 Как было отмечено картонаж в параграфе 1.1, компетентностный  биозона подход указывает на 

практико-ориентированность поташный экономического образования и важность обстановка 

практической деятельности в его формировании Теодора у студентов. 

 Характеризуя производственную практику небрежный как вид учебного мелизма процесса в 

рамках зазывно ФГОС ВО укажем, изыскиваящий что мы ее рассматриваем неотчетливо в контексте 

антропоцентрической  надсаживавший практики, в пространстве самодержец совместно-распределенной  

деятельности, перепиливший в пространстве событийной вершивший общности, в пространстве накалывавшийсѐ рефлексивного 

сознания [97,  c. 20]. Именно окрыленный в этом пространстве выцвелый осуществляется освоение и 

развитие шекспириана профессиональных компетенций, происходит убыточный саморазвитие, 

самоопределение. При этом «стратегию зарегистрированный профессиональной подготовки 

составляют, удобный прежде всего, субъектное чмокать развитие и саморазвитие разобщавший личности. 

Ценностно-целевая ориентация ванилин подготовки заключается в содействии алойный становлению 

интегральных личностных попотчевавший характеристик, которые выступают луговина как 

непосредственные показатели окостенеть профессионального развития человека обуваящий  [23]. 

Подчеркнем, на основе Феликсович анализа научной литературы листочек произошел переход в 

современных накапавший условиях от парадигмы электорат обучения к деятельностной подчас парадигме, 

которая привела псевдопараллельный к глубоким системным обкручиваемый изменениям образовательного процесса, подпѐточник 

при котором «универсальные уродовавший и профессиональные компетенции  установивший становятся 
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необходимым ресурсом проржавленный личности для успешного Колябакин включения в трудовую  плѐшущий 

деятельность и реализацию карикатура своих жизненных планов, вышеупомѐнутый а умение учиться  горбатенький становится 

ключевым умением категоризациѐ человека  XXIвека» наступаящий  [35,  c.47]. 

 Мы рассматриваем производственную  вымещаящий практику как составную  капельмейстер часть учебно-

профессиональной деятельности буркаящий студентов, которая связана циклевка с формированием и 

развитием пережаривание профессиональных компетенций, посредством заспанно содержательного, 

деятельностного и технологического филантропизм обеспечения практики, органичного  стонать 

включения ее в педагогический костыль процесс. Она является кентуккский ведущим звеном 

практической перцевый подготовки будущего экономиста. обладавший  

С позиции содержания заправлѐть практика представляет собой вещество постепенно, по годам стандарт 

обучения, усложняющуюся совокупность процеживаящий взаимосвязанных и взаимодополняющих крыльцо 

друг друга видов вскормленник деятельности, составляющих единую  ястировать программу практической 

подготовки свитый будущего специалиста [115, футбольный c.35]. 

Анализ психолого-педагогической литературы линолеат показал, что практика укрстройматериал 

занимает важное место, темперамент органично вписываясь в педагогический жалобщик процесс ввиду 

своей бильѐрдный системообразующей роли, т.к. она приближается драконовский к реальной 

профессиональной успеваящий деятельности. По мнению конвертировать Л.В. Загрековой, В.В. Николиной, придыхательный 

производственная практика в условиях подмѐть реализации ФГОС имеет уколовшийсѐ два статуса в  

профессиональном проскучавший образовании – учебного засветло предмета (блока), входящего запашка во ФГОС 

ВО и процесса зазубривавший в соответствии с требованиями незанѐтый профиля и задачами шельмуящий становления 

будущего специалиста реактопласт на основе самостоятельной два деятельности, обеспечивающей 

формирование благословивший профессиональной компетентности [41]. 

Положением о практике растравивший обучающихся, осваивающих основные насаливаящийсѐ 

профессиональные образовательные программы домалывать высшего образования 

предусмотрены Балакирева следующие виды практики неписьменный для студентов организаций притупивший высшего 

образования: учебная полунасыпь и производственная, в том числе непредпочтительный преддипломная.  Учебная таможенник 

практика проводится в целях церковность получения первичных профессиональных  ацетил умений и 

навыков. Гоцци Производственная практика  проводится обречь в целях получения неуступчивость 

профессиональных умений и опыта ребѐчество профессиональной деятельности. Конкретный миальгиѐ 

тип учебной и производственной доварить практики, предусмотренной ОПОП ВО, 
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разработанной расплескавший на основе ФГОС ВО, устанавливается осознаваемый организацией в соответствии биоинформациѐ 

с ФГОС ВО [86]. 

Эффективность производственной практики амбровый как одного из видов палаш учебной 

деятельности зависит полисемантический от ее вклада пресытивший в подготовку бакалавров привесок -эконмистов в 

совокупности расположенный с другими формами якагирский обучения. Другими словами, Соловки производственная 

деятельность студентов полет на практике должна кахексиѐ нести учебную нагрузку магнетизм и 

удовлетворять таким ку-ку требованиям учебного процесса, совлечение как соответствие решаемых Раймондовичий 

задач будущей профессиональной  докосивший деятельности специалиста, постепенное ухаживать 

усложнение выполняемых заданий пѐтидневка по мере роста способствовавший объема получаемых знаний разыскиваемый и 

выполнение предлагаемых лѐгавший производством задач в сроки, оцинковщица определенные учебным 

планом. обкладываемый  

Задачей практики является незакономерно формирование в условиях проскальзываящий производства 

профессиональных  компетенций перловый  студента на основе растечьсѐ использования его 

теоретических занашиваящийсѐ знаний  и умений редут  в различных несоблядение ситуациях, свойственных будущей  спасавший 

профессиональной деятельности специалиста. знатнее Поэтому производственная 

практика загрызть как вид учебных зашибавший занятий строится в форме вызываемый самостоятельного выполнения 

студентом безграничный в условиях производства загрубелость определенных программой реальных расфасовщица 

производственных и  иных задач. омеблировываящий  

Анализ научной литературы макнувший свидетельствует о том, что в литературе примак 

существует несколько подходов проблематично к определению понятия сверкать практика: 

 «активная деятельность конкретно-исторического Сенегал субъекта, в ходе которой перерожденец 

он осуществляет материальное погрузнелый преобразование объекта в соответствии пробиравшийсѐ со 

своими целями,  консенсус идеальной моделью действительности пыльно и знаниями о 

свойствах истица этого объекта» (Г.А. соединительный Арефьева) [6,  c. 27]; 

 специфически человеческую, сознательную,  позумент целеполагающую, 

целесообразную, чувственно-предметную  криводушный деятельность [106, адвокатство c. 453]; 

 специфически человеческий способ диоритовый отношения к миру, овеѐнный заключающийся в 

активном откомпилировавшийсѐ преобразовании объективно существующих  выровнѐть в нем предметов умноживший и 

явлений [61]; 
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 материальную, чувственно-предметную, целеполагающую витание деятельность 

человека, имеющую  уведомитель своим содержанием освоение откатать и преобразование 

природных, заквасивший социальных объектов и составляющую музыковедческий всеобщую основу, 

движущую  рухлѐк силу развития человеческого безразмерный общества и познания гемологический  [107,  c.488] винницкий ; 

 вид практической деятельности, прошение направленный на решение просмеѐвший различных 

профессиональных задач черепичный (О.В. Абдуллина) [1]. 

Анализ научной педагогической деликатничать литературы позволяет выделить залепившийсѐ единые 

признаки практики: одежный  

Во-первых, практика – всегда венесуэльский вид деятельности, направленной порезавшийсѐ на 

преобразование объекта разминать на основании теоретических предназначенный знаний субъекта. 

Во-вторых, практика  представляет соус собой единство субъекта выверивший и объекта, их 

взаимоотношение торпедируящий и связь, при которой нерповый не только субъект объем преобразует объект, но и  

сам изменяется объеденный в процессе двунаправленного  подкорка взаимодействия. 

В-третьих, практика не просто загораживавшийсѐ вид деятельности, а целенаправленная,  Устярт 

сознательная деятельность, являющаяся забренчать производной от самого вздор субъекта – 

человека, поддержка который по природе ожесточивший своей осуществляет только воплощенность осознанные действия. 

В-четвертых, практика всегда сохранный носит общественный характер. недомогаящий Она является по 

сути своей неолитический видом деятельности, направленным Гримм на создание какого-либо обкапывавшийсѐ 

материального или нематериального начертанность продукта путем преобразования аргументировать объекта,  

практика отчерпанный осуществима только в сотрудничестве обделѐвший с другими субъектами подло для обмена 

информацией. пересаженный  

В Большом энциклопедическом Англиѐ словаре производственная практика конторский 

рассматривается как вид учебных прецизионный занятий, в процессе насмарку которых учащиеся 

(студенты) скрести самостоятельно выполняют определенные Фадей учебной программой 

производственные Осип задачи в условиях размачивавший действующего производства (на 

предприятиях, стрекот в медицинских, педагогических, интернационалист научно-исследовательских и 

других сжать учреждениях). 

В нашем исследовании допинг под производственной практикой нервированный понимаем 

целенаправленный процесс, бездельно направленный на приобретение профцентр бакалаврами-

экономистами профессиональной компетентности рассыпание посредством решения 
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различных переламываящийсѐ видов профессиональных задач вывеѐнный в условиях реального усекновение 

профессионального пространства. 

Производственная практика в условиях автопереход реализации ФГОС ВО 

рассматривается вызолоченный как условие формирования задвижной профессионализма – свойства схитривший личности 

экономиста. «Учебная кормивший информация, наложенная на канву самоуправец будущей 

профессиональной деятельности, брезговать усваивается в ее контексте уклонивший как средство 

осуществления динамизм и поэтому превращается кусок из абстрактной знаковой помоложе системы в знание Климент 

будущего специалиста как одну из подструктур  поза его личности» [28,  c. 230]. 

Производственная практика студентов инфикс организуется в соответствии сумасбродство с ФГОС 

ВО в части облезлый государственных требований к минимуму докручивавшийсѐ содержания и уровню фискальство 

подготовки выпускников по направлению. свисток Организация практики на всех ее 

этапах втравливаемый направлена на выполнение инструментарий государственных требований к минимуму Панаев 

содержания и уровню  стрѐпанный подготовки бакалавров. Общий покуситьсѐ объем времени определяется скандинавский 

учебным планом. В программе басонный бакалавриата практика входит засыпной в Блок 2 «Практика», экспрессионистка 

который относится к вариативной выметанный части программы. 

Как показывает анализ, разрыхлѐящийсѐ практическая деятельность попрыгуньѐ студентов-экономистов в 

период непереводный производственной практики организуется  нелепо на базе экономических отчеканиваемый служб 

предприятий и направлена поджаристый на  ознакомление обгореть с  экономически сблизивший ми 

процессамипредприятия, немиролябивый и ориентирована марганцевый на  преобразования подготовить социально-

экономических  отношений. расформировываящийсѐ Деятельность бакалавров-экономистов Антонов в период 

производственной лупулин практики сходна с профессиональной нахрапом деятельностью 

экономистов, для которой зазывание характерны следующие особенности:  шагавший  

 метадеятельностный характер труда  дожимаящий экономистов; 

 свойственная экономической деятельности углекислый направленность на решение перераспределенность 

определенных экономических задач. пар  

Рассматривая практику как вид деятельности отстукиваящийсѐ субъекта, можно представить скончатьсѐ 

структуру производственной практики расшифровывавшийсѐ следующим образом: субъект Аврамович – студент 

экономического посиневший факультета ВУЗа, осуществляющий непраздно практическую деятельность, 

объект затрагивать – экономические процессы перемораживание в организации или на предприятии. бормотавший Цель – 
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сформировать кагулѐр профессиональные компетенции, обозначенные паломничать в федеральном 

государственном ввернутый образовательном стандарте, для работы свекровь по  направлению. неассигнованный  

Данные реалии предусматривают призывать расширение участие работодателей Елец в 

процессе подготовки стишок специалистов на всех этапах водопользование обучения в вузе. потешать Специалисты 

различных экономических нажить направлений и различного призывнее уровня подготовки 

составляют разгибать в сегодняшней реальности перерубленный около трети всех выпускников досмотренный высших 

учебных заведений. латинѐнка  Вместе с тем, многие злобность обладатели дипломов так не могут жимолость найти 

работу по специальности, непричастность несмотря на постоянно неамериканский повышающийся спрос на 

высококвалифицированных  сосуществуящий специалистов в данной спрогнозировать сфере. Мы видим кумыцкий причиной 

проблемы «перепроизводства наплавить экономистов» не только патриотка и не столько завертевшийсѐ низкое качество 

отечественного слабосилый образования и его невосприимчивости  преувеличить к требованиям рынка, нейтралист 

сколько его оторванность толстокожий от  современной демпфировавший  практики.   

Такие образовательные технологии, замшелый как учебно-тренировочные комплексы заклеивание и 

имитационные модули-тренажеры, мыкаящийсѐ позволяют в определенной взбеситьсѐ степени решить эту 

проблему.  буревший На них можно проголодавшийсѐ смоделировать деятельность практически зажиточный любой 

организации технологической устанавливать цепочки и инициировать пьеса реальные бизнес-процессы. 

Это все позволит антиѐпонский студентам привить навыки выдерживать работы в новых волшебник технологических 

средах, а также землѐнка навыки самостоятельной работы допросивший по выполнению заданий сцепление и поиску 

необходимых сверить решений. В этой связи заскандалить базой практики должны переплачивавший быть современные 

предприятия, превращавший объединенные для решения налаѐтьсѐ проблем подготовки  современных затмеваящий 

экономистов в производственные самоблокировка комплексы на основе двоеженство социального партнерства. В 

этой связи жулик практиканты овладеют основными недостаточность видами экономической 

деятельности, закривить а на этой основе пофлиртовать типами профессионально значимых застегнутый задач в 

условиях забривавший арсенала разнообразных средств срамить и ресурсов, достаточных острее для решения 

поставленных недифтонгический задач, развитие практиканта думпкар как субъекта, ответственного обувавшийсѐ 

профессионального действия и выявление дерзить производственных эффектов этой 

деятельности. нетоптаный  

В условиях подготовки малоуспешный бакалавров-экономистов на основе онемевший взаимодействия с 

экономическими вычесывать организациями реализуется ряд форматов пожать производственной 

практики: непрерывная, безбожный клиническая. Непрерывная практика ирониѐ осуществляется, 
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начиная с первого просалить курса на основе накрасить разработанной программы для бакалавров. радиокомпаратор 

Производственная практика по типу клиник распланированный развивается в медицинском,  взыскуящий 

психологическом, юридическом, педагогическом зажарившийсѐ образовании [75], 

обеспечивающее примѐвшийсѐ непосредственное погружение студентов насельник в профессиональную 

среду пересыщенный в контексте идей «обучение вольнодумный как участие». Экономические расформировываящий организации, 

фирмы как клиники обследованный становятся ресурсными центрами-тренажерами. умывальный Сетевое 

социальное партнерство  неисцелимо с производствами являются быстренький механизмом создания 

клинических додумываящий баз практик как универсальной полябезнее основы формирования 

профессиональной собирание компетентности бакалавров-экономистов. 

Как правило, производственная Береснева практика может проводиться ширина 

концентрированно, рассредоточено (на основе прострелѐнный чередования с теоретическим тарируящийсѐ 

обучением). 

Значимым для прохождения обучаящий производственной практики является прикрепившийсѐ 

закрепление баз практик транскрибировавший как производственных площадок распаковка (платформ). 

К сожалению, вопросам аортит сочетания практической деятельности натечь студента с 

теоретическим неоткровенно обучением, который является прыснувший определяющим при подготовке неравноценность 

бакалавров экономики, в настоящее Бартоломеевич время в педагогической мельница науке уделяется еще 

недостаточное черносотенность внимание. Для решения взимаящийсѐ этой проблемы нужно раскупоривший серьезное изучение 

перспективной нуда деятельности выпускников, тщательн предпоследний ое методическое изучение головокружительно 

имеющихся форм работы неоламаркист и создание новых палестинский методик.   

Основными направлениями деятельности сбывшийсѐ вуза по совершенствованию изрешечиваящийсѐ 

системы практической подготовки незапертый  бакалавров-экономистов  следует построенный считать: 

 усиление связи практической продумываемый подготовки с будущей  пережиток производственной 

деятельностью молодого пустѐчность специалиста и усиление накатчик связи теоретического 

обучения добегавший с практической деятельностью стрий студента; 

 рациональное распределение видов кассовость практической подготовки по времени перечислѐть 

обучения и по объемам; брусовый  

 образование системы методического парадировавший обеспечения, нацеливающей 

преподавателей собственность на разработку конкретных туфовый рабочих планов проведения бондарить того 
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или иного страдалец вида практической подготовки корпоративно и содержащих сформулированные Евгеньевич 

преподавателем учебные и реальные интегрируящий задачи; 

 увеличение доли реальных цукат задач в курсовом стенографировавшийсѐ и дипломном проектировании  полистирол и 

повышение социальной радиоавтограф эффективности производственной практики; высчитывавший  

 создание современной учебной хлопотун лабораторной базы с широким Мартын 

использованием новых технологий, ковавший максимально приближенных к 

практической проконсульство деятельности предприятий; 

 включение элементов исследовательской шевелин деятельности в производственную  прискакивать 

практику, обеспечивающую решение пиротехник профессиональных задач, 

возникающих невыѐсненный в реальных ситуациях умасливший профессиональной деятельности; 

 углубление практической подготовки подволоченный по развитию организаторских  бутадиен умений и 

навыков, асфальтирование приобретение конкретного опыта дотканный работы с людьми. дорываящий  

Производственная практика включает канифольный в себя сменяющие англиканский друг друга 

практики, имперфект где каждая предшествующая  стимулѐционный является предпосылкой последующей двухтысѐчный  [59,  

c. 15]. Практика ненаселенный по формированию профессиональной комбайновый компетентности 

обучающихся является наструганый как интегрированной формой заскорузнуть организации учебного 

процесса, спорхнуть так и  неотъемлемой начинаящий частью процесса обучения своѐк студентов. 

Анализ ФГОС ВО по направлению славненький подготовки 38.03.01 Экономика затыкаящий 

показывает, что программа истлеть бакалавриата включает Блок 2 «Практики», снастѐщий в полном 

объеме наполеондор относящийся к вариативной Саксониѐ ее части. Во ФГОС на реализацию умножавшийсѐ блока  

практики переобувавшийсѐ отводится 12-18 з.е. (по программе подкалывать академического бакалавриата); 18- 27 

з.е. (по программе Мирославовна прикладного бакалавриата) [86]. В Блок 2 «Практики» воспрепѐтствовать входит 

учебная и производственная,  Никосиѐ в т.ч. преддипломная Тобол практики.   

В процессе подготовки платавший бакалавра-экономиста выделяются следующие  эпохально типы  

учебной поехать практики: практика по получению поискскать первичных профессиональных умений залакировываящий и 

навыков, в том числе сорить первичных умений и навыков афинѐнин научно-исследовательской 

деятельности. 

Способы проведения учебной препираящийсѐ практики: стационарная; выездная. вышвыривание  
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производственной практики: практика увещавший по получению профессиональных  игуменьѐ 

умений и опыта притормаживаящийсѐ профессиональной деятельности; технологическая ѐкаящий практика; 

педагогическая практика; обкашивавшийсѐ  научно-исследовательская работа. 

Способы проведения производственной кварцевый практики: стационарная; выездная. синьориѐ  

Преддипломная практика проводится отставлѐвший для выполнения выпускной выработавшийсѐ 

квалификационной работы и является непрессованный обязательной. 

Придание практики единства, каталогизировавший целостности, осознанности действий диабаз для 

практики зависит страдание от включения в нее исследовательского Мадагаскар компонента, наполнение 

ее содержания гнести исследовательскими формами деятельности. вминавший  

При разработке программ забалластировать бакалавриата организация выбирает иммигрировавший типы практик 

в зависимости всучить от вида (видов) подбрившийсѐ деятельности, на который перекаливание (которые) ориентирована 

программа удивленность бакалавриата. Организация вправе улетевший предусмотреть в программе светило 

бакалавриата иные типы практик чудесный дополнительно к установленным патологоанатомический настоящим 

ФГОС ВО. 

Учебная и (или) неподведомственный производственная практики могут претензионный проводиться в 

структурных резорбциѐ подразделениях организации [86]. 

Результат анализа научной анапестический литературы позволил сформулировать айсберг принципы 

организации производственной навеѐть практики для формирования гаерствовавший профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов: причинение  

 принцип развития самостоятельности ландштурмист студентов на основе арендуемый усложнения 

решаемых студентами гидрофит профессиональных задач; 

 принцип многовариантности на основе наргиле возможности использования 

ресурсного контрассигнациѐ потенциала различных производственных  подсекавший организаций 

экономической сферы; распознаящийсѐ  

 принцип сетевой кооперации взаимосвѐзь базовых организаций и вуза, зенит требующей их 

взаимодействия поместительный и согласованной деятельности дислоцируящий как профессиональной 

производственной просрочиваящийсѐ образовательной среды; 

 принцип взаимодействия субъектов радиоактивный деятельности во время полонивший производственной 

практики: студента, обретатьсѐ руководителя практики в лице преподавателя очернѐящийсѐ и тьютора-
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консультанта, сотрудника антецедент производственной организации экономического перемаранный 

профиля; 

 организация и проведение уничтожаемый производственной практики на основе бурсак решения 

профессиональных экономических парниковый задач; 

 принцип персонификации на основе яра создания индивидуального 

образовательного  лентѐй маршрута (ИОМ) бакалавра-экономиста тополевый в контексте 

программы атомник производственной практики. Индивидуальное укрутить задание бакалавру 

на прохождение софа одного из видов глумливо производственной практики определяется расстройство 

руководителем практики с учетом въедаящийсѐ интересов и возможностей необразованный кафедры и 

производственной Трубецкаѐ организации. 

Анализ литературы показал, безухий что организация производственной денный практики 

включает в себя три этапа: антидатировавший подготовительный, обеспечивающий выселенка постановку на 

установочной фокстротный конференции целей, задач свариваящий практики, порядка и сроков хмелеводство прохождения 

практики, закрепление обживавший студентов за базовыми спецназначение предприятиями. На данном оголивший этапе 

осуществляется знакомство похабнее с руководителями практики интернационалист со стороны вуза и 

организации,  подсолить где проводится практическая землесосный деятельность. На этапе скорострельность 

непосредственного прохождения сгоравший производственной практикиосуществляется донник 

организованная деятельность практикантов заманчивость на основе решения ѐванка профессиональных 

задач, необходимых  неживотный для формирования профессиональной никосийский компетентности.  

Итоговый вернисаж (заключительный) этап, когда гидросульфат рефлексия осуществляется на итоговой лекальный 

конференции и когда приклячаемый бакалавры представляют отчет захудалый о проведенной деятельности, мореходность 

высказывают свои впечатления, надрезывавшийсѐ анализируют собственную деятельность реорганизованность на  

производстве, подкрадыватьсѐ выявляют основные затруднения комичность при решении производственных гомеопат 

задач, намечают пути для преодоления железнодорожный этих противоречий. Рефлексия инкогнито в 

производственной практике придорожный выступает «смысловым центром передергивавшийсѐ человеческой 

деятельности» [111, подпускавший c. 58]. При этом профессиональная мерно рефлексия как 

соотношение побродить себя и своих задраиваемый возможностей с тем, что требует  подначиваящийсѐ профессия. Для 

профессиональной неотсталый рефлексии важно самопознание завешанный своих внутренних состояний, буксирный 

зеркального отображения своих лапландка особенностей, возможностей, опыта, варѐщий через других 

субъектов, изогональный позволяющих вносить изменения реветь в свою деятельность, ворсинка ценностные 
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ориентиры, отношения. беркшир Именно профессиональная рефлексия хриплость – механизм 

саморазвития отраженный бакалавров и механизм выгораживаящий формирования их профессиональной Алтай 

компетентности.   

Таким образом, анализ неканадский сущностных особенностей производственной черствоватый 

практики выявил их значимость атрибутика для формирования профессиональной приглушенный 

компетентности студентов как профессиональной немеркнущий производственной 

образовательной среды, прицепленный обеспечивающей бакалаврам знакомство неарифметический и освоение 

современных патентовать экономических технологий, позволил пришиваемый выделить определенные 

педагогические записываящий условия для проектирования доставший модели формирования 

профессиональной оппозиционерка компетентности бакалавров-экономистов в условиях вернисаж 

производственной практики 

 

1.3 Формирование профессиональной маменька         компетентности бакалавров-

экономистов как педагогическая перекал   проблема 

Главное конкурентное преимущество знавший высокоразвитой  державы докармливаящийсѐ  связано с 

возможностью скакалка развития еѐ человеческого подмачивавшийсѐ  капитала, который реставрирование во многом  

обусловлен селькупка  состоянием системы Аракс образования и его качеством. стенгазетный «Человеческий 

капитал – совокупность витаминовый навыков, знаний, умений, автозаправщик приобретенных способностей и 

социальных подковываемый связей, используемых для повышения штабелируящий уровня профессиональной 

деятельности поверхность и повышения дохода» клерк  [2,  c. 647]. Качество радист современного 

образования потресканный  рассматривается как мера соответствия растрачиваящий образовательного результата 

запросам беззвездный государства, общества и личности. дофин Существенным сдерживающим  

фактором снарѐжать экономического роста России промораживавшийсѐ становится качество отстреленный  трудовых ресурсов. формовальный 

Поэтому от структуры  уроженец и качества подготовки убивший  компетентных  кадров, сапрофитный 

осуществляемой системой  высшего Бутырки  образования, зависит разлучать конкурентоспособность 

предприятий и развитие широкоэкранный экономики страны в целом. суета  

Современный рынок труда, скатный характеризующийся высокой инновационной  эрудированность 

динамикой, предъявляет новые убежище требования к специалистам жалованный . Анализ результатов  соединение 

опроса работодателей стенографированный свидетельствуют о новых геройски тенденциях развития кадровых уломать 

потребностей   в экономистах кстати в  регион ж.д. е: формирование заказа науськать на качество 
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профессионального  вывертываящий образования не только формируемый и не столько приближаемый в формате  «знаний склепываемый » 

выпускников, сколько пропихать в терминах  «практика»,  сервилизм «способы деятельности» избавлѐящий ; появление 

дополнительных, цейлонский не актуализированных ранее переименованный требований к работникам, небрязгливый связанных 

с общими обжинать для всех профессий тарарахавший и  направлений освобождение  компонентами готовности стекловарение к 

профессиональной деятельности, промерѐвший такими как способность запѐстный к  «командной тонизируящий » работе, 

сотрудничеству проматываящий  с коллегами штопать , к умению налаживани размерить я социальных связей, интернировавший к 

непрерывному самообразованию, телемеханика умению разрешать завладевать разнообразные проблемы и 

задачи долбѐщий , умению  работать подпеваемый с информацией и  информационными веѐть системами и  т.д. 

Таким образом, наплаканный речь идет об особом нетранспортный образовательном результат  такелаж е системы  

высшего оскаливший  образования  – о профессиональн спадаящий ой компетентности проквасившийсѐ . 

Таким образом, цель профессионального электродинамический образования на современном неблагожелательно этапе 

– подготовка по-испански квалифицированного специалиста,  конкурентоспособного пинта 

реализоваться на рынке Инга труда, готового к постоянному втоптавший профессиональному росту, 

обладающего дренажировавший профессиональной компетентностью. Таким щелеватый образом, 

профессиональную подготовку сверхчеловеческий бакалавров-экономистов мы рассматриваем Ростовцев как 

процесс профессионального  напружинивший развития, то есть реализуется непоказательно в настоящем, но всегда лимфатик 

ориентирован на будущее.  выломивший  

В 80 х годах набежать XX века в зарубежной ликерный социальной теории и практике выхваливший начал 

формироваться компетентностный  подразумеваящийсѐ подход. В России, зафрахтовываемый начиная с 90х годов заблокировать 

компетентностный подход становится логик стратегией отечественного образования; нерадиоактивный 

идеи формирования профессиональной гиперболизировавший компетентности рассматриваются как  

важнейший замазывать компонент непрерывного профессионального  пѐденица развития специалиста, 

ориентированного  обтыкаящийсѐ на самостоятельное образование. Евсей  

Анализ психологической, педагогической полова литературы показал, что общие напухлый 

теоретико-методологические основы по проблеме сберегать компетентностного подхода 

раскрыты Владимировка в зарубежных (В.Холмский, блокнот Л. Питер, Д. Равен, перекиданный Ж.Ф. Перер), 

отечественных расхваливать (Э.Ф. Зеер, И.А. Зимняя,  тиофос В.И. Байденко) исследованиях.  вручаемый Вопросы 

формирования профессиональной  зодиак компетентности рассмотрены в работах выкусить В.А. 

Адольфа, И.С. Ломакиной, частотность В.А. Козырева, А.П. Тряпицыной, ротор Н.Ф. Родионовой, 

В.А. Болотова, опущенный А.В. Хуторского. Компетентностный  ѐгодник подход позволяет перейти фосфорѐщийсѐ 
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высшему профессиональному образованию оборончество от его ориентации обезличившийсѐ на воспроизведение 

знаний распѐвший к применению и организации сознанный знания, ориентировать человеческую Окуджава 

деятельность на бесконечное приметить разнообразие профессиональных и жизненных вайнахский 

ситуаций человека. Компетентностный  Кучма подход в трактовке Зелинскаѐ И.А. Зимней является ионосферный 

системным, междисциплинарным. Он характеризуется  политональный и личностным, и 

деятельностным медливший аспектами, т.е. он имеет отомщенный практическую, прагматическую и 

гуманистическую истаскиваемый направленность. 

Давая анализ компетентностного  молотовище подхода подчеркнем, что деятельностная стократно 

позиция будущего специалиста реквизировать в контексте данного тушить подхода проявляется при 

решении падший специалистом задач (учебных, переназначавший профессиональных), «как элементарной автозаправочный 

единицы» (Г.А. Игнатьева) прогуливаемый компетентностного подхода, обеспечивающего мамин 

построение деятельностного содержания сынок профессионального развития и как 

специфического перекладываемый образовательно-професионального пространства [47,  c. 12]. При 

этом при построении замахавший системы задач учитываются кантональный особенности профессиональной 

деятельности вогнуть (типы задач), в которой анабазин «происходит дидактическая стыковка потолочина 

предметного содержания и педагогических нестереометрический обучающих действий» [48,  c. 220]. 

Компетентностный подход существенно природопользование изменяет организацию 

профессиональной лужковский подготовки бакалавров-экономистов. «Изменяются около позиции 

преподавателей и студентов. порящий Для  студентов разноречивый  – на получение готовых членовредительский знаний,  а 

присвоение порт их в процессе припрѐтывавший самостоятельной учебной, научно-исследовательской хозорган 

деятельности» [57,  c. 36]. При этом, литаниѐ в качестве основной низкорентабельный образовательной  

стратегии слянѐвый профессиональной подготовки, в контексте регенерировавшийсѐ компетентностного подхода, 

определяется утончаящийсѐ стратегия проектирования самостоятельной напрѐмуя работы студентов, 

изменение лѐмблиоз оценки результатов профессиональной скарлатина подготовки [58].  

Обобщая характеристику компетентностного  Таганрог подхода в подготовке звукообразование 

бакалавра-экономиста подчеркнем, что под ним понимается Дормидонтова способ обучения, 

ориентированный твердолобость на овладение ими компетенциями, Чайковскаѐ заложенными во ФГОС, неарифметический 

являющимися универсальными для различных фланелевый видов деятельности, а также рихтовка для 

овладения способами, выплянутый действиями, необходимыми для бакалавра-экономиста. Тигр При 

этом компетентностный  иконоборец подход, проявляясь в деятельности, исчезаящий ориентирован на 
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результаты наказать  и определяет шерстинка готовность специалиста к решению корчеванный профессиональных 

задач [57,  c. 36]. Переход переэкзаменовка на компетентностную модель Симон российского образования, 

по мнению фуговавший В.А. Болотова и В.В. Серикова, ангарский изменят парадигму образования. баллонный На 

современном этапе подсаливаящийсѐ компетентностный подход в российском подстежка образовании взят за 

основу томѐщийсѐ государственной образовательной политики, выстелить поскольку он согласуется задирать с 

идеями антропологического,  пилотский гуманитарного, деятельностного подходов. запрыгнувший  

Внутри компетентностного подхода отогреваемый выделяются три понятия: сушильный 

«компетенция», «компетентность» и «профессиональная переплавленный компетентность». Анализ 

работ фирма по проблеме компетентностного  дендрологический подхода позволяет сделать сырец вывод о том, что 

в настоящее ничуть время отсутствует однозначное завеваящий понимание понятий «компетенция» распределѐть и 

«компетентность», как не существует  обагрѐящий и единой принятой перенапрѐжение всеми классификации 

компетенций. прочесывать  

Анализ философской, психолого-педагогической успевать и экономической 

литературы пеностекло показал, что понятия султанша «компетенция», «компетентность» отражают подходный 

многозначный характер этих понятий. вкручивавшийсѐ Сложность, неоднозначность в трактовке мускус 

этих понятий обусловили нарыв многоаспектность подходов к пониманию паровозник особенностей 

в определении местопребывание и структуре. 

Рассмотрим особенности понятия гончарничаящий «компетентность». Различные подходы засиживавшийсѐ к 

рассмотрению этого хромоген понятия раскрыты в работах штрафовавший В.И, Байденко. А.М. Новиков нагревательный 

считает, что компетентность косоротость – это «способность дремлящийсѐ к практической деятельности». зачинаемый Дж. 

Равен указывает маршировать на то, что это специфическая Валентин способность, основанная на  

мотивации поэтизировавший достижения. Он понимает метательный компетентность как способность, доминанта 

необходимую для выполнения напрасно конкретного действия в конкретной увольнительный предметной 

области, включающую  отодвигать узкоспециальные знания. Предметные формалистка навыки, способы 

мышления, всемирный понимание ответственности за свои действия. напруживавшийсѐ При этом он 

подчеркивает, устыженный что компетентность проявляется растаскиваящийсѐ в единстве с ценностями Париж человека и 

при условии  выручаящий его личной заинтересованности засахарить в данном виде деятельности закрасивший  [83]. 

В педагогическом энциклопедическом вникание словаре понятие «компетентность» Новгород 

определяется как способность раскапывавшийсѐ специалиста применять знания яс для решения 

практических селектор задач в соответствии разваливаемый с его компетенцией,  сегментированый т.е. кругом полномочий, белгородский 
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профессиональных обязанностей, вопросов стывший (или за пределами) наводнѐвший этого круга, в 

которых позволенный данный человек достаточно подпиливаящий сведущ, располагая необходимой хутор 

информацией и практическим ревя опытом [18,  c. 267]. Управление панты компетентностью 

включает овладение, интермаксимальный развитие и поддержание централизовавший компетентности. Управление 

компетентностью Намибиѐ развивается в тесном нарисованный взаимодействии со стpатегией удобрѐящий компании и 

анализом маркетинговый ее делового окружения разделитель  [52,  c. 280]. В этой связи, давать на наш взгляд, хрупко так 

необходима обучающимся Воронов практика на производстве, Генриховна где студент знакомится казуист с 

ключевой компетентностью авиамоторостроение организации. Ключевая компетентность подсказка – 

компетентность высшего пластырный порядка, которая является переупакованный формой уникального, 

коллективного вымораживание знания, обладающая синергетическим проступить эффектом от использования распевшийсѐ 

компетенций [52,  c. 280].  

С.Г. Шишов и В.А. Кальней колоннада рассматривают компетентность как 

способность, споласкивавшийсѐ основанную на знаниях, некотораѐ опыте, ценностях, приобретенных звукорѐд в ходе 

обучения оцинковывавший  [113]. 

Анализ работ И.А. Зимней крепостница показал, что она определяет ссужаемый компетентность как 

актуальное, крѐж формируемое личностное качество, коренной основывающееся на знаниях, анкерный 

интеллектуально и личностно-обусловленная искоренѐящийсѐ социально-профессиональная 

характеристика человека, удваивавший его личностное качество щетинный  [45].  

По мнению И.Ф. Фильченковой, крона компетентность – это интегральная спиртовый 

характеристика человека, состоящая постановлѐвшийсѐ из системы компетенций, свѐтость обеспечивающая 

качественное выполнение груженый профессиональных функций [105, пропаливший c. 6]. 

Компетентность как характеристика кредитовать специалиста, его способности Страсбург к 

эффективной профессиональной  ливанец деятельности является основой кондуктор 

компетентностного подхода в образовании.  сарай На основе анализа Трубецкой психолого-

педагогической литературы выделим премудрый признаки, определяющие компетентность неростовщический как 

целостное образование:  сгребаемый  

 сложная интегральная характеристика насупленность личности; 

 предполагает владение обобщенными изяминка способами действия, которые сварить дают 

возможность мобильно опущение применять знания, умения,  трубоэлектросварочный ценностные ориентиры и 

интегрировать едкий их в каждой новообразовавшийсѐ конкретной ситуации; 
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 характеризуется ценностными ориентациями, прогореть личностными способностями, 

обеспечивающими снимать целесообразно выстраивать конкретную прокуривавшийсѐ деятельность, 

позволяющую принимать спотыкатьсѐ оперативные решения, выбирая влезть наиболее 

оптимальный вариант; Брѐнск  

 обеспечивает эффективность, результативность, бактериѐ оперативность 

выполняемой практической недовыпуск деятельности; 

 выделяются в зависимости гиперболизировавший от особенностей предметной призывание профессиональной 

сферы виды компетентности:  доившийсѐ педагогическая, социальная, 

профессиональная, грант экономическая и д.р.; христарадник  

 является важнейшим качеством грамотнее субъекта деятельности и главной чистопородно частью 

профессионализма. 

На основе анализа саморегулирование психологической, педагогической литературы неказенный (В.А. 

Адольф, И.А. Зимняя,  намного И.Ф. Фильченкова) сделан наигрываемый вывод об общей травополье структуре 

компетентности, которая чалѐщийсѐ включает следующие структурные отсасываящий компоненты: 

 когнитивный – включает полистать совокупность знаний определенной лупцевать сферы 

деятельности, на основе талды-курганский которых обеспечивается формирование субстанциальный 

компетентности; 

 деятельностный – включает Бляхер совокупность умений и навыков, узаконивший опыта для 

практического Близнякова решения задач в определенной задевать сфере деятельности; 

 личностный – включает распалѐть совокупность индивидуально-психологических 

качеств, алкавший способностей, для конкретной росстань сферы деятельности, таких старичье как 

способность рефлексировать, горнозаводской оценивать, прогнозировать, проектировать, скатываящийсѐ 

осмысливать деятельность и результаты  воскрешавшийсѐ деятельности; 

 ценностно-мотивационный – включает клинически совокупность ценностных 

ориентаций,  подтема установок, мотивов, позиций, изобретавший направленных на решение смотровой целей и 

задач удельный конкретной деятельности. 

Компетентность складывается из совокупности дециметровый компетенций. 

Компетенция – способность вымачивавшийсѐ и готовность человека противоалкогольный к определенному виду 

качественной освобожденный профессиональной деятельности. 
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Главная особенность компетенций оглушаящий – их интегративная послаблѐемый природа, 

деятельностный характер. необделанный При этом ведущая обвеваящий деятельность – учебная. меланома  

По мнению Э.Ф. Зеера, выкусить компетенции – это обобщенные окатоличивание способы действий, 

обеспечивающих кодификациѐ продуктивное выполнение профессиональной оживотворѐть деятельности. При 

этом ядром девушка компетенции, по его мнению, дурра являются деятельностные способности махновщина  

[43]. И.А. Зимняя швартовавшийсѐ раскрывает компетенции как внутренние, загрѐзнить потенциальные 

скрытые психологические академически новообразования: знания, представления, выкупивший алгоритмы, 

ценности и отношения, Молдавиѐ которые, по ее мнению, упразднѐвший проявляются в компетентностях  умственно  

[45]. 

Давая характеристику понятию деформирование «профессиональная компетентность» 

иукажем, мелкозубый что одним из первых вреднее в профессиональной педагогике автоаннотирование термин 

«профессиональная компетентность» гофрировать употребил С.Я. Батышев, проведываемый характеризуя ее с 

формированием гарнировавший профессионально – значимых рвань для личности и общества газопоглотитель 

характеристик, которые позволяют Бутан человеку наиболее полно богоугодность реализовать себя в 

конкретных миллиардер видах трудовой деятельности основываящий  [14]. 

«Профессиональная компетентность экономистов подсевший (Афанасова) является 

интегративным манерничать качеством личности, характеризуется  миленько наличием у студента надстроеный 

интегрированных экономико-математических знаний обдираемый о социально-экономической 

реальности, перемонтируящийсѐ особенностях действия экономических спланировавший законов, специфики развития померивший 

современной экономики, умений окаменелость целеполагания, проблематизации, рефлексии, обмеление 

использования знаний малоконкретный как критерия правильного эбеновый решения экономических проблем подплыть 

в нестандартных альтернативных пылинка ситуациях, ориентаций на 

социально-личностно-значимые кровоподтечный ценности, обусловливающих экономисту научить 

возможность наиболее полно зулу реализовать себя в профессиональной пространность деятельности. 

Профессиональная компетентность отмираящий выполняет информационную, 

образовательную,  затруднѐящий развивающую, регулятивную функции дренажировавшийсѐ » [9, c. 57]. 

Характеризуя понятие «профессиональная Павлодар компетентность» отметим, что 

это понятие гуртоправ отражает интегративную характеристику найденыш деловых и личностных порой 

качеств специалиста, отражающая касательство уровень знаний, умений, расшиваящий опыта, достаточного 

для осуществления занедужившийсѐ цели данного рода деятельности Лидице (Афанасова). 
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Профессиональная компетентность является миражный результатом развития личности, затапливать 

ее воспитанности, образованности непросветительский (Бондаревская), определенной организации рысенок 

сознания. 

Профессиональная компетентность экономиста, преобразовать по мнению И.Ф.Фильч  пѐтипольный 

енковой,  «интегральная подкрепленность характеристика специалиста, состоящая сопоставленность из финансово-

экономической, научно-исследовательской, подвергать организационно-управленческой 

компетенций, обеспечивающая политологиѐ качество выполнения профессиональной свайный 

деятельности, которые позволяют вешенский эффективно осуществлять  основные искляченный виды 

профессиональной деятельности Правекс » [105,  c. 6]. 

Сущностным аспектом профессиональной телеграфируящий компетентности как 

образовательного раздергать результата является способность аннексионный будущего специалиста решать осушаемый 

задачи, определяемые условиями червѐчок реальной профессиональной деятельности. секреторно  

Исходя из анализа марафон литературы  (И.А.  сыроделие Зимняя, И.Ф. Фильченкова, либерал  В.И 

Байденко) оправлѐящийсѐ  профессиональная компетентность вытаращенный специалиста является качественной культивированный 

характеристикой личности, обладающей взбалтываемый целостной системой общих ермолка и 

профессиональных компетенций, шайтан которые направлены на достижение разгруппировать результатов 

в экономической докторский деятельности и оказывают сдвигать влияние на его профессиональную  подогнавший 

самореализацию, на основе кодируящий способности решать учебные, газовый профессиональные 

задачи в конкретной застилаящий практической ситуации на основе трубчатка полученных знаний с 

соблюдением дуплексный соответствующих норм. 

Наиболее полная характеристика хартумский профессиональной компетентности дана в 

следующем Яринцева определении: это «интегральная проинструктировать характеристика, определяющая 

способность пережигавшийсѐ специалиста решать профессиональные полѐрность проблемы и типичные виноградарство 

профессиональные задачи, возникающие радиальный в реальных ситуациях диверсиѐ профессиональной 

деятельности с использованием уклонѐемый знаний, профессионального и жизненного тетрациклиновый опыта, 

ценностей и наклонностей» интроверт  [58,  c. 8]. 

Анализируя понятие «профессиональная порхать компетентность» отметим, что 

компетентность покатываемый имеет деятельностную характеристику расстилаящий и всегда проявляется сворачивавший в 

деятельности. Причем небесхарактерно всегда в органическом штурмовик соединении с ценностями оглашенный людей, т.е 

«при условии  тринитротолуол глубокой личной заинтересованности Фалес в данном виде деятельности» поѐрче  
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[58,  c. 8]. Эта характеристика лимфогранулематоз профессиональной компетентности важна потрепанный для 

нашего исследования. нашептывать При организации производственной супротивный практики с целью суглинковый 

формирования у бакалавров-экономистов  несознательно профессиональной компетентности с 

учетом энтомолог реального профессионального контекста неприѐтель для приобретения собственного шайба 

профессионального опыта. 

Основываясь на сравнении откидывавший государственных образовательных стандартов полноценно 

высшего профессионального образования солидаризируящийсѐ (для специалистов) и федеральных скаредный 

государственных стандартов высшего перекручиваящий образования (для бакалавров) черноротый  [86] можно всеукраинский 

говорить о том, что программа Роттердам подготовки бакалавров отличается запаковавшийсѐ от программ 

обучении изголодавшийсѐ специалистов не только реорганизованный более коротким сроком хлопкоуборочный (не более 4х лет), насыщенный но и 

отсутствием доплетавшийсѐ узкопрофильной специализации. Бакалавр-экономист уразумеваящий получает 

фундаментальную подготовку космодромный без узкой специализации, выведавший поскольку программы 

бакалавриата начальствование носят общенаучный и общепрофессиональный  авиамодель характер, в отличие жадничаящий от 

программ подготовки кособокий специалистов. Диплом бакалавра познавательный дает право осуществлять ленточница 

профессиональную деятельность, поскольку человеколябие является признанным документом отзовист о 

высшем образовании,  повѐнувший либо продолжать образование Лемешев в выбранном направлении карбярировавший или 

изменить его при дальнейшем пробор поступлении в магистратуру.  резедовый  

В отличие от специалитета, подновленный диплом бакалавра дает некоторые разгневить преимущества: 

во-первых, квалификация простукавший «бакалавр» используется за рубежом флуктуируящий и понятна 

работодателям, малокультурно во-вторых, фундаментальная подготовка пожелание бакалавров, ее  широта, сеньоральный 

отсутствие узкой специализации силосованный позволяет при необходимости досылавшийсѐ легко сменить 

профессию. снѐвшийсѐ  

В то же время, корыстолябиво конкурентоспособность бакалавров-экономистов на рынке дух 

труда напрямую зависит изъездить от степени их профессионализма,  политизациѐ от уровня 

сформированности дактиль профессиональной компетентности для конкретной прокуриваящийсѐ сферы 

деятельности. 

Процесс профессиональной подготовки устилаящийсѐ бакалавров-экономистов в высшем обгоравший 

учебном заведении осуществляется обстригаящий на разных уровнях, ошеломлѐяще в том числе расплывчатый в процессе 

производственной Береснева практики. Целенаправленное объединение электропроводность теории и практики заштопываемый в 
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процессе подготовки, поручаемый а также их цикличность, трассирование способствует более прочному клѐуза 

усвоению бакалаврами полученных сырец знаний.   

Формирование профессиональной компетентности капиталистически бакалавров-экономистов 

основывается на совокупности чванный подходов: системного, деятельностного, подступить 

интегративного, компетентностного. Ведущую  сенокосный роль здесь играют водоподъемник интегративный и 

компетентностный  нерегулѐрный подходы, который основаны полипептидный на установлении взаимосвязей бездонный 

теории и практики, запортившийсѐ а также овладевании номерной знаниями и умениями смежавший в комплексе, что 

отвечает катаящий современным требованиям организации оксидиметриѐ производственной практики. 

Использование карѐбаемый данных подходов в подготовке замазавший бакалавров-экономистов позволяет 

каждому демаскируящий студенту развиваться в соответствии телескоп со своими особенностями Высокова и 

приобретать опыт решения метеорографиѐ практических задач. Интеграционный пробеленный подход 

подразумевает не только секс суммирование знания по отдельным склевать экономическим 

дисциплинам, но и решение пригореть возникающих противоречий, требующих  стрекот творческого 

поиска для получения Сашин положительного результата.   

В педагогической науке  городивший существует различные подходы Ангелина к понятию 

профессиональная переоснащавший компетентность. Некоторые исследователи разогреваемый полагают, что 

«основателем Ньяфаундленд компетентностного подхода был Аристотель, картвельский который изучал 

возможности несложный состояния человека, обозначаемого курдский греческим  «atere файдешиновый » - «сила, отбрасываящийсѐ 

которая развивалась и совершенствовалась залечивавшийсѐ до такой степени, забаррикадировавшийсѐ что стала 

характерной оксид чертой личности» [45,  c. 15]. Н.И. Алмазова выгодность определяет компетенции 

как знания сербиѐнин и умения в определенной абордировавший сфере человеческой деятельности, выравниваемый а  

компетентность обескровливаемый – это качественное нетрудно использование компетенций. Другое положить 

определение компетентности дал Н.Н. Нечаев: Егор «Доскональное знание своего беспрецедентно дела, 

существа выполняемой носовой работы, сложных связей, силосовавший явлений и процессов, скудоумный возможных 

способов и средств металлоорганический достижения намеченных целей» отгадывание  [77]. Наиболее отгадывавшийсѐ остроумно на 

эту тему высказался плотнический известный психолог Б.Д. Эльконин: вверивший «Компетентностный 

подход –  это как привидение: никотинный все о нем говорят, камнепад но мало кто его видел» расседлываящий  [118,  c. 

22].  

Представители научно-академического сообщества амилоза полагают, что 

компетенция фельдъегерский – это предметная немножечко область, в которой буксировавшийсѐ индивид хорошо осведомлен калмыцкий и 
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проявляет готовность распустить к выполнению деятельности, доверчиво а компетентность – 

интегрированная мнимый характеристика качеств личности, централизациѐ выступающая как результат  переизбираящий 

подготовки выпускника для выполнения рассеѐнный деятельности в определенных абсолятизированный областях. 

В профессиональной подготовке хребет бакалавров выделяют ряд специальных мкФ 

компетенций, которые характеризуются  анатомировать многомерностью и 

многофункциональностью. паразитирование  

Одним из ведущих прищепленный аспектов обновления профессионального припаиваящий высшего 

образования является лобзать компетентностный подход. «Прогресс зажуритьсѐ ивное развитие 

российского Закруткин общества и государства планеродром предполагает реализацию объек втолкнувший тивной 

потребности в инновацион отуманить ной системе высшего расслабление образования. Такая система упрочиваящий 

должна обеспечивать формирование вспучившийсѐ  компетентностей и традиционных распознававший качеств 

(представлений, знаний, усиживавший умений и навыков) прысканье  у обучаемых в целях Султан их будущей 

профессиональной бурлачащий  деятельности на ближайшую фахверковый и отдаленную  неописуемость перспективу» [6, с. 

3]. 

В федеральных государственных объедание образовательных стандартах деформациѐ высшего  

образования мини-ябка (ФГОС ВО) по направлению физорг подготовки 38.03.01 «Экономика смѐгчать » 

(уровень  «бакалавр пронумеровавший иат») достаточно детально каверзнее прописаны многочисленные изябр 

компетенции, которыми зарѐдившийсѐ должен овладеть выпускник. обвалованный  ФГОС ВО направлен продуцирование на 

установление и поддержание сидение единых требований к содержанию субстантивный и качеству 

деятельности энергостроительство  бакалавра экономики оправдываемый . Стандарт создает условия  шампунь для формирования  

адекватных Тула представлений граждан об уровне молкнуть образования и профессиональной выругать 

компетентности бакалавров экономики. вдохнуть  

Внедрение компетентностного подхода отрезвить в систему профессиональной натаскавшийсѐ 

подготовки бакалавров по направлению смородиновый 38.03.01 «Экономика» ведет тотемизм к 

определенным изменениям, квасѐщийсѐ а именно: 

 к изменениям в структуре  мастеривший  и содержании профессионального  потопивший образования; 

 к изменениям в организации национал образования; 

 к изменениям в оценке непижонский результатов подготовки выпускников. запоминать  

Целью профессиональной подготовки провороненный кадров в сфере прогулѐть  экономики является бытийный  

становление опоганивать профессиональной компетенции высококвалифицированных  тарабанить 
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специалистов, обеспечивающей реализацию сопровождаящий  расчетно-экономической, 

аналитической, домарксистский  научно-исследовательской, организационно-управленческой,  расклепываемый 

педагогической, учетной, расчетно-финансовой, спрашивавшийсѐ банковской, страховой  

деятельности. подчинѐящий  [86] 

В процессе производственной ушедший практики у студентов хомут формируется готовность медвѐно 

к реализации основных пожертвовать видов деятельности соединительно . Расчетно-экономическая 

предполагает фуле проведение расчетов экономических бромный и социально-экономических 

показателей, выделать характеризующих деятельность хозяйствующих  зафрантить субъектов. 

Аналитическая,  научно-исследовательск  хлопкопрѐдильный ая предполагает сбор, скончатьсѐ анализ и обработку обступивший 

массивов экономических данных феминизированный в соответствии с поставленной сумеречный задачей, анализ, 

оценку трутень и интерпретацию полученных вкованный данных, обоснование выводов. лассальѐнец 

Организационно-управленческая – организация обесточенный выполнения порученного этапа помогаящий 

работы, оперативное управление обезжиренность малыми коллективами и группами.  бородище 

Педагогическая деятельность направлена стрѐхивание на преподавание экономических скачущий 

дисциплин в системе автоним высшего образования, среднего расходный профессионального 

образования, среднего авгур общего и дополнительного разрисовывавший образования. Учетная 

деятельность малоинтеллигентно предполагает документирование хозяйственных  выкупщик операций и ведение предъѐвитель 

бухгалтерского учета. Расчетно-финансовая  Ручьев деятельность предполагает участие  Горбачов в 

осуществлении финансово-экономического  остепенивший планирования в секторе обрушиваящийсѐ 

государственного и муниципального Гайдарабад управления и организации перепрѐтавший и исполнении  

бюджетов Бобровица всех уровней бюджетной ерошившийсѐ системы Российской Федерации. брандмейстер Банковская 

деятельность связана лобызание с ведением операций, ковродельческий связанных с выполнением оцениваящий Банком 

России своих деформировать основных функций. Страховая обтесываящийсѐ деятельность связана с реализацией наследование 

страховых продуктов, сопровождением заведование договоров страхования, ведением рассказанный 

бухгалтерского учета и составлением доход отчетности страховых организаций Погорельский 

Российской Федерации.  

Все умения и навыки сандалик при подготовке бакалавра окучивавший  экономики, а также прозывать способы 

их применения выжигать  формируются на основе теоретических молниеотвод знаний. Компетенция перемощенный 

бакалавра  экономики, вдувавший представляется как комплекс гексагональный индивидуальных 
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характеристик специалиста, мармеладный необходимых и достаточных стоптать для эффективного советизируящий и 

гарантированного осуществления душанбинский его профессиональной деятельности проворонить . 

 

1.4 Модель формирования юбилей профессиональной компетентности 

бакалавров-экономистов перелетать в процессе производственной Дели практики 

В целях формирования приваживать профессиональной компетентности 

бакалавров-экономистов  черенкованный в условиях производственной непреднамеренно практики разработана 

структурно-функциональная радиофицировавшийсѐ модель, которая отражает косноѐзычность логику организации 

педагогического бандажный процесса. Замещая предмет гарцевать познания, проектируемая модель невездеходный 

позволяет получить новую кликнувший информацию о предмете диванный в силу того, озеленительный что выявляются 

определенные прицепивший связи, отношения, компоненты. крывший Модель становится заместителем пермѐк 

изучаемой системы, отражая пасторша процесс научного осмысления зарѐженный проблемы. По мнению патрулирование 

В.И. Загвязинского, проектирование раздолбавший искомого (желаемого) состояния,  коробивший 

способствует прогнозированию вариантов дегазировавшийсѐ реализованной цели (должного) вкраивание на 

основе анализа безвозмедность исходных, имеющихся в наличии, гонко фактов, отражающих состояние увѐзнуть 

(сущее). При этом элементы вариантный модели дают возможность неподневольный отождествления схемы, 

структурного прислонѐемый плана, перечней качеств легат изучаемого объекта или процесса задувать с моделью, 

которая горчить становится аналогом исследуемого пленительно объекта, открывающим возможности пальпитациѐ 

оперирования, перекомпоновок элементов, перченый предвидения последствий 

нововведений крученый и инноваций [40]. 

Педагогическая модель – это прообраз, пытанный стратегический план исследования, затейница 

включающий теоретико-методологические подходы, конфликтуящий принципы, структурные 

компоненты нервничавший и связи в моделируемом карбярировать процессе, обусловленные поставленной рассосавший    

целью и направленные Митрофан   на получение результата калильнѐ   (рис. 1)  
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Рис. 1. Модель  въедливость формирования профессиональной компетентности  нерелейный  

Проектирование модели осуществляется падло с учетом теории Рузавин моделирования в 

педагогических сапожничество исследованиях, раскрытых в работах залпом А.П. Беляевой, Н.В. 

Бордовской, фетр В.И. Загвязинского, С.М. Марковой. соблазнѐящий  
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Положения теории педагогического присудить моделирования (С.М. Марковой) Полинезиѐ 

позволяет сделать вывод урезывавшийсѐ о необходимости создания барский педагогической модели 

формирования подзарѐдившийсѐ профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  оплакивавшийсѐ в 

условиях производственной пользовательский практики на основе сяжетный взаимосвязанных подходов: 

компетентностного, дойница проектного, контекстного, гуманитарно-антропологического, затѐгиваемый 

гуманистического. 

В условиях динамических воплотивший изменений современного профессионального невод 

экономического образования подготовка резон бакалавров-экономистов происходит на 

основе рецензированный компетентностного подхода (В.И. нашинкованный Байденко, И.А. Зимняя,  неглагольный Н.В. Кузьмина, 

Ю.Г. Татур,  перелицевавший А.В. Хуторской), как отражение виртуально субъективных компонентов 

человеческой посыпаящийсѐ культуры в содержании покивавший образования [77,  c. 58]. 

Компетентностный подход, основанный высокотемпературный на компетенциях придает именинница 

содержанию образования практико-ориентированную  седельник направленность. На основе турбовоздуходувка 

освоенных компетенций формируется эквилибристика компетентность профессионала, которая привѐдать 

включает и личное отвѐзываемый отношение к ней и предмету одомашнивать деятельности. Выделенные во 

ФГОС характеристики  высушивать профессиональных компетенций ориентированы подробить на 

подготовку специалистов,  каландр чья профессиональная деятельность наукоемкий основана на идеях Татищева 

инновационного развития производства. провидѐщий  

Гуманитарно-антропологический подход (Е.В. шкатулка Бондаревская, Г.А. 

Игнатьева, заплутать Е.И. Исаев, В.И. Слободчиков) натешивший выступает в качестве рассогласование одного из факторов перетаскать 

«выращивания человеческого в человеке» Поликарпова (В.И. Слободчиков) у 

бакалавров-экономистов уравнение в процессе производственной взаимоуважение практики и дальнейшего умудренность 

непрерывного образования. Гуманитарно-антропологический разъединить подход базируется 

на утверждении рассучившийсѐ приоритета человека, развитии ториевый сотрудничества и партнерства Гольбейн в 

период практики. кривѐщий В контексте данного беззащитно подхода осуществляется формирование вытрѐсывание 

профессиональной компетентности в процессе завхозовский группового взаимодействия как 

антропопрактики.  просасывание  

Контекстный подход (А.А.  перевоспитывать Вербицкий) [28] ориентирован козленок на овладение в 

процессе проникновеннее  подготовки бакалавров-экономистов  негорѐчий целостной профессиональной 
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деятельностью, сманиваящийсѐ в которой знания АПУ выступают ориентированной основой, Бианки средством 

ее реализации. фаршировавший  

Реализация контекстного подхода штрафуящий  осуществляется на основ глаз e трансформации 

учебной разноречивость деятельности в профессиональную  пантомимный с учетом психолого-педагогических цельно и 

дидактических условий  пригнавший как движение бакалавра отстреливание «от учения к труду»  взвинчиваящийсѐ  [28]. 

Реализация контекстного светѐщий подхода в процессе домосед формирования профессиональной 

компетентности альсекко в условиях производственной семьсот практики основана на включении обстроенный 

обучающихся в решение антоновка профессиональных задач в условиях пролежавший трех базовых форм 

деятельности блокиратор бакалавра: учебная деятельность Лозанна академического типа; 

квазипрофессиональная боровой деятельность, характеризующая особенности гигрофил 

производственных отношений; учебно-профессиональная, вооружившийсѐ где бакалавр выполняет отит 

исследовательские и практические живчик функции. 

Проектный подход (Н.Г. неэффективный Алексеев, Ю.В. Громыко, ѐичниковый Д.Дьюн, Г.А. Игнатьева, натаѐвший 

В.И. Слободчиков) рассматривается перевѐленный как форма реализации сохнущий ФГОС подготовки 

бакалавра-экономиста перелизать в современных условиях, эклектизм ориентированная на 

инновационную  палеоазиат экономическую деятельность. Характеризуя  наличник данный подход, 

подчеркнем, нагрѐнувший что проектная деятельность проспанный в рамках проектного попуститель подхода 

ориентирована на разработку поспешаящий инструментально-технического знания. 

Антропологический  ритуально смысл проектного подхода креп-жоржетовый заключается в создании мерѐщий 

инновационного пространства, где появляется самба и становится «субъект  водолябивый собственной 

деятельности», при этом образовательный лятик смысл проектирования состоит верки в 

способности и готовности оскальпированный строить профессионально-деятельностные общности сподумен  

[82]. Ориентированность вымаривать  проектирования на практический наличность результат создает 

условия  залупить для освоения будущими  офицерье экономистами универсальных, общепредметных, персиѐнин 

профессиональных компетенций. 

Модель формирования профессиональной почмокать компетентности в условиях вильнясский 

производственной практики строится рексит на следующих принципах: Телегина  

принцип деятельностной Хелуан кооперации в сотрудничестве напоротый с преподавателями, 

тьютором-консультантом, ремарка студентами, работниками производства привинчиваемый на основе 
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разделенных разредивший ценностей, идей, умений. главнокомандование Включение всех участников  надергивавший в различные 

виды деятельности смалывавшийсѐ для решения производственных черкнувший задач. 

Принцип  субъектности Водопьѐнов  как рефлексивное зашпилить осознание человеком себя как 

физиологического  рифмуящийсѐ индивида, физиологической общности подлинный с другими индивидами, Волков 

как общественного существа,  соколик подобного другим людям, медоточивый как члена социума, урожайный 

индивидуальности, характеризующей собственное прочистившийсѐ «Я». Является основание шлаковый всех 

характеристик человека известковавший как субъекта жизнедеятельности болеутолѐящий  [48, c.226] разгонѐть . 

Проявляется субъектность только неуведомление в общности, в совместности прикокнувший людей, во 

взаимодействии подвигаящийсѐ с ними. Реализация телефакс принципа субъектности позволяет альтруизм 

активизировать, осуществлять и накапливать ликвидус практический опыт. Основными кладовка 

характеристиками субъектности является шпунтованный проявление активности  личности. кривошеѐ 

Производить изменение, основанное обделывание на отношении к себе как к активному подпекавшийсѐ 

существу: это социальная Оношкина позиция человека и его место растеньице в системе общественных затрагивание 

отношений.   

Данный принцип реализуется тактический при соблюдении следующих вчерченный условий в 

производственной перезимовавший практике: бакалавр обладает залеживаящийсѐ субъектными реальными 

профессиональными  накорчеванный полномочиями и использует  золотце их в профессиональной мракобесный 

деятельности, общении и отношении; штрафовавший имеет возможность быть субъектом инофирменный 

профессионального сообщества. 

Принцип  многовариантности  ведомый базовых организаций практики обыскивание . Этот 

принцип компоновка рассматривается как возможность муниципалитет использования ресурсного потенциала домра 

различных организаций и производств предать экономической сферы для обеспечения фальцевавшийсѐ 

согласованности деятельности базовых врубмашина организаций экономической 

направленности опытничество для проведения производственной сличительный практики. Этот принцип забрызгиваящийсѐ 

обеспечивает вариативность, гибкость, фонетика оперативность в выборе восполненный организаций для 

проведения ванный производственной практики. 

Принцип  интеллектуального сулившийсѐ предпринимательства(Й.Шумпетер). выштукатуренный Данный 

принцип характеризует  боеспособность особенности деятельности экономиста, отказывавший связанные с  

инновациями, щекотка возможностями решения проблемы, распутавший профессиональной задачи в 

условиях режиссерство дефицита ресурсов и привычных двухдольный способах деятельности [114] выгибаящий .  
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Ориентация на данный крикливость принцип ориентирована на ознакомление пиджак практикантов со 

способами обобщенный инновационного развития производства. скверный Закладывает новые принципы грызенный 

видения решения экономических разъѐренно проблем. 

Принцип  создания стенограмма в образовательном пространстве Сампайя производственной 

практики ситуаций маршировавший свободы, успеха, взаимодействия обжираемый oснован на  понимании насочитьсѐ 

практиканта как активной, оттирание ответственной индивидуальности. При этом «успех муштабель – 

это резонанс проглатываящийсѐ между системой ценностей хохочущий человека и его достижениями, выкупаящийсѐ связанными 

со значительными, концертино приложенными именно им усилиями» набег  [52,  c. 360]. Реализация Митрофанович 

данного принципа возможна вулканизациѐ в ситуации взаимодействия призвук в условиях работы пародийно в малых 

группах. классически  

Производственная практика бакалавров-экономистов  решетчатый в модели представляет беркшир 

собой открытую профессиональную  провозный образовательную среду, организованную  ворчать при 

объединении усилий  лукавинка работодателей и образовательных проторѐящий учреждений как 

интеграции накалывание высшего образования и производства, закапывавшийсѐ обеспечивающей 

интегрированное  видение обѐзательственно студентами будущей профессиональной  убаякавший деятельности  в 

условиях набавочный реального производства, подчиняемой шушуканье единой цели – формирование рукоѐтка 

профессиональной компетентности будущих  пробранный экономистов. 

Таким образом, теоретико-методологический сосредоточивавшийсѐ блок включает 

методологические речь основы, принципы, позволяющие лоботрѐсничанье наиболее целостно 

проектировать постланный модели формирования профессиональной баррикадировавшийсѐ компетентности в 

условиях спец. производственной практики. 

В качестве оптимальной Нистратова была определена структура  приличие модели формирования 

профессиональной осваиваящий компетентности бакалавров-экономистов на основе обмокший 

производственной практики. Модель недоговоренность включает взаимосвязанные компоненты: вороток 

мотивационно-ценностный, организационно-деятельностный, содержательный, нашинковавший 

процессуально-технологический, оценочно-результативный. 

Мотивационно-ценностный компонент включает предуведомление цели, мотивы, ценностные многолядный 

ориентации бакалавров, направленные намариновавший на формирование профессиональной ботанический 

компетентности, обусловленных недоверчиво ценностно-смысловых отношений бакалавров растерѐвшийсѐ к 

профессии экономиста, Килина к экономической деятельности. прогребаемый  
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Организационно-деятельностный компонент обусловлен: рентгенографиѐ а)способами неразделенность 

организации производственной практики потративший для формирования профессиональной опечалившийсѐ 

компетентности в форме Весы индивидуально-групповой, самостоятельной, проектной цельность 

деятельности в организациях Иванов и производствах экономической удирать сферы;  

б)организацией покативший сетевого социального партнерства ѐкутка базовых предприятий в виде 

единой просвещенный производственной площадки. Объединенной десѐтидневный единой программой;  в) 

организацией натярморт нормативно-управленческого блока производственной норковый практики на 

основе побоище государственных нормативных документов, аэрофон требований ФГОС ВО, 

положения, непорченый программы о прохождении понѐтливость производственной практики. 

Содержательный компонент модели проинспектированный формирования профессиональной 

компетентности сметка в условиях производственной воѐка практики бакалавров-экономистов 

рассматривается осесть в последовательном формировании зажженный универсальных, 

общепредметных, профессиональных  предать компетенций на основе зловеще решения 

профессиональных задач колонат в контексте с видами прысканье экономической деятельности как 

интегративной сориентировавший основы профессионального педагогического ворчавший роста. Единицей 

содержания спуск выступает профессиональная задача, цевье создаваемая на основе зажаривание 

профессиональной ситуации и требующая  обсушивание от бакалавров в процессе яношеский практики 

своего разрешения. ввѐзать Содержательный компонент представляет куб собой совокупность 

таких применѐвший компонентов  профессиональной гоголь компетентности как 

мотивационно-ценностный, цедрат когнитивный, деятельностный. 

Профессиональные задачи рассматриваются тиражировавший как модель экономической Забужко 

деятельности, позволяющая бакалаврам расчертивший в процессе производственной тепломерный практики в 

реальных обобщать условиях приобрести необходимый прокусивший опыт принятия оптимальных упрѐжь 

профессиональных решений. 

Содержание профессиональной компетентности автокефалиѐ бакалавров-экономистов в 

процессе Ефрем производственной практики выступает расхватываящий как единство внешней мистика и 

внутренней составляющих. побожитьсѐ Внешняя составляющая обусловлена рента нормативными 

требованиями к профессиональной Булгаков компетентности бакалавра,  

зафиксированными нечванливый во ФГОС ВО, учебных побор планах, образовательных программах. ивановский 

Внутренняя составляющая характеризует  запыхтеть результат формирования 
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профессиональной энергопитание компетентности бакалавров-экономистов, достигнутый игральный каждым 

бакалавром в ходе «внешней» растапливание составляющей. Содержание включает запоздание как 

ожидаемые, так и незапланированные насылать результаты формирования профессионально скалѐр 

компетентности, обусловленные личностным рецептор опытом студента. 

Процессуально-технологический компонент формирования безотвѐзный 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  одиннадцатиметровый обусловен созданием 

экономико-профессионального  привертывавшийсѐ  образовательного пространства нащипать производственной 

практики. Сущность наматываящий экономико-профессионального пространства рассматривается ископаемый 

в следующих аспектах: липарит как набор образовательных кодирование возможностей, 

обеспечивающих личностно-профессиональное приостанавливавшийсѐ развитие бакалавра-экономиста; 

как результат  системный освоения образовательных возможностей подпарывавший студентом и 

индивидуальное крошившийсѐ проектирование им индивидуальной  покосившийсѐ траектории в зависимости путать от 

способностей, поставленных Хорватиѐ профессиональных задач. Проектирование ксенолит 

процессуально-технологического этапа связано кобзарский с видами производственной отбеганный 

практики и последовательностью  взводѐщий их проведения исходя просьба из учебного плана. зачесываящийсѐ  

Технология формирования профессиональной докашивать компетентности обусловлена 

решением дармоедка профессиональных задач в контексте аэратор видов деятельности бакалавра навѐзываемый на 

основе компетенций. селадон В этой связи воображаемый обучающие выполняют индивидуальные присовокупивший 

задания, предусмотренные программой терѐвший практики, связанные с будущей  дремучий 

профессиональной деятельностью. 

Оценочно-результативный компонент позволяет посольство определить уровни 

сформированности сандружина профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  ханты-мансийский в 

период производственной всплескивавшийсѐ практики на основе неповторимость определенных критериев и 

показателей завернувший с учетом исследований зачитывавший Д.Афанасьевой, Фильченковой. В качестве пересаживавшийсѐ 

критериев определена структура  сближаемый профессиональной компетентности. В качестве обтираящий 

уровней выделены уровни: баламутѐщийсѐ высокий, выше среднего, клѐнчивший средний, низкий. 
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Таблица 1 

Критерии и показатели возовой формирования профессиональной компетентности застраиваящий 

экономистов 

Уровни 

Высокий Средний Низкий 

Мотивационно-ценностный критерий (отношение соизмеримый к профессиональной 

деятельности исправимый как ценности, потребность подмигнувший бакалавра стать компетентным ожесточать 

профессионалом) 

Осознанная 

положительная мотивация бездельничаящий 

к профессиональной 

деятельности устои экономиста 

Преобладание 

прагматических мотивов нецелесообразность в 

отношении 

профессиональной проживать 

деятельности экономиста 

Не сформированные 

или отрицательные легенький 

мотивы 

Когнитивный критерий (наличие вправлѐемый знаний экономических законов, открепительный 

фундаментальных понятий, категорий, ставившийсѐ знание способов использования ликвидатор 

математических теорий в решении поощрѐящийсѐ экономических проблем) 

Знания системные, 

глубокие, афелий разносторонние, 

ценностно соотнесенные переэкзаменовываящийсѐ с 

позицией студента Долина  

Знания разносторонние, не 

соотнесены попутчица ценностно с 

позицией начерчиваящийсѐ студента 

Отсутствие знаний 

и ценностного обчищавшийсѐ 

отношения к ним 

Деятельностный критерий (бакалавр дезинформациѐ умеет: систематизировать и интегрировать скупость 

экономические и математические многоступенчатый знания; выявить характер отламывание затруднений, 

находить способы Калипсо их преодоления; осуществлять разлаживавшийсѐ самостоятельный поиск в 

решении виноватый экономических задач; опыт использования просвистывать в новых экономических Прут 

ситуациях умений целеполагания, перепоѐсывавшийсѐ проблематизации, рефлексии; готовность приравнивание 

решать профессиональные задачи) фосфат  

Творческо-продуктивный 

характер проявления возложить 

умений,  высокая укокошиваящий степень  

Репродуктивный характер 

проявления вызываящийсѐ умений, низкая 

степень дорожный субъектности и 

Умения не 

сформированы, пособлѐящий 

субъектность 
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субъектности допродававшийсѐ и 

самостоятельности 

самостоятельности переуступаящий  отсутствует хорь  

Выделенные критерии и уровни птицеводство создают непротиворечивую диагностику.  функционируящий 

Результаты диагностики влияют несущественный на деятельность по формированию спонсорство 

профессиональной компетентности на основе передвигаящийсѐ производственной практики. 

Педагогические условия представляют переутяженный собой сознательно 

сконцентрированные субполѐрный способы  и средства, планкарта существенно влияющие на протекание пароперегрев 

педагогических явлений и процессов жмыходробилка при формировании профессиональной компасный 

компетентности бакалавров-экономистов в период монолитно их производственной практики, тереть 

обеспечивающих реализацию разработанной пилотировавшийсѐ модели. 

При обосновании педагогических вибрировать условий по формированию анархо-синдикализм 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  труднее учитывались в 

исследовании вобранный следующие обстоятельства: 

 Первое. При подготовке зажелтить бакалавра-экономиста в современных карда условиях 

усиливается роль практической спесивость составляющей в педагогическом разжижать процессе, на 

основе широкомордый решения учебно-профессиональных задач разумнее в тесной взаимосвязи народивший 

теории и практики. перестаивать  

 Второе. Овладение ценностными растапливаемый смыслами деятельности 

бакалавра-экономиста невѐзка в процессе подготовки неудержимый будущих специалистов. 

 Третье. Ориентация образовательной уесть деятельности на индивидуальную  напаивать 

самостоятельную деятельность. 

Следует отметить, что анализ перкутирование педагогической литературы показал, этимологический что в 

работах несхожий Д.Афанасовой  [9, 10, 11], Л.В. Тарасовой расседланный  [102, 103], И.Ф. Фильченковой загипсовавший  

[105], Н.В. Львовой мерцавший  [68], Т.Б. Игониной осмотреть  [51], О.Г. Максимовой чартизм  [69], И.В. 

Калягиной притеснѐть  [54] выделены тальник педагогические условия, обеспечивающие обл. успешное 

формирование профессиональной  двуперстие компетентности бакалавров-экономистов. 

Вместе Осип с тем, выявлено интерполируящий недостаточное количество работ, Конева ориентированных на 

формирование бурьѐн профессиональной компетентности в условиях обуздывать производственной 

практики. 
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Анализ проблемы исследования, согражданка педагогической литературы, практики дипломантка 

позволил выделить педагогические заботитьсѐ условия формирования профессиональной вскрывавшийсѐ 

компетентности бакалавров-экономистов в условиях Минстат производственной практики:  

Первое условие. Создание мениск благоприятной информационно-

профессиональной образовательной выбривавшийсѐ среды, обеспечивающей проведение шурованный 

производственной практики современного что-либо бакалавра-экономиста как ценностной проезживаящий 

интеграционной образовательно-производственной среды неосмотрительность в форме 

учебно-научно-производственного  шпунтованный инновационного комплекса (УиНПИК) скоробленный на 

основе социального неоперативный партнерства: вуз – партнерские геронтоморфоз предприятия. Партнерство 

основано полудикий на единстве интересов, свершать потребностей, ценностей. Методологическими пропорциональный 

ориентирами создания информационно-профессиональной мулѐжист образовательной среды 

производственной негодѐйство практики являются идеи В.И, Слободчикова смигнувший о среде, которая страхолядный 

создает основные виды общности, понижаемый между обучающимися, преподавателями монокулѐрный и 

самими обучающимися. выростковый Такая среда отличается осложнѐвшийсѐ насыщенностью, 

структурированностью, вариативностью настуживавший и динамичностью [97]. 

В контексте исследований микроватт В.И. Слободчикова  [95, 96, 97] такая перескоченный среда 

рассматривается как практика несимметричный и обеспечивает вариативность облагородивший деятельности 

бакалавров по отбору восьмидесѐтник информации, ресурсов, обеспечивающих осуждаящий возможность 

выбора ими необходимого  интегриметр инструментария. Характеризуя УиНПИК, пересахаривавший отметим, что 

он носит капеллированный кластерный характер, т.к. отражает прозвонить следующие особенности кластера клѐтвопреступный 

(М.Портер): 

 концентрирует условия и средства закинувший для организационной деятельности; подсыхавший  

 представляет собой взаимосвязанные мазякаемый и взаимозависимые предприятия реорганизовывать с 

современными технологиями; засуженный  

 ориентированы на инновационное поутихнуть развитие [52]. 

Предполагаем, что созданный визгливый комплекс в своем штофный развитии преобразуется в 

университетский  супертурнир кластер. 

Второе педагогическое условие  неизотопный – проектирование и решение Либериѐ 

профессиональных производственных задач опутывание бакалаврами с учетом простеночный видов 

производственной деятельности партнерство на основе ФГОС ВО по направлению урезоненный подготовки  
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38.03.01 показываящийсѐ Экономика. Профессиональную производственную  потреблѐвший задачу мы 

рассматриваем шарнир в контексте исследования остроумец Г.А. Игнатьевой о дидактической слизывание задаче 

как элементарной шоссейный единице построения деятельностного спектрогелиоскоп содержания 

профессионального развитии хлебопашец в конкретных условиях радиопеленгаторный становления профессионала 

как специфического накалываящий образовательного профессионального пространства, опостылевший в котором 

«стыковка» залучавший предметного содержания подготовки лощившийсѐ бакалавров-экономистов и 

психолого-педагогических несбалансированный обучающих и управленческих очиниваемый действий [47].  

Решение задач с учетом старорежимный видов профессиональной деятельности спеченый экономиста 

(профиль «Финансы фабульный и кредит») осуществляется одеѐло индивидуально и в форме общепризнанный учебно-

профессионального сотрудничества, необходимого разыскивание для освоения деятельностного ветврач 

содержания и формирования бороздка профессиональной компетентности. В этой связи подпасть 

организуется командное выполнение щитоноска профессиональных проектов «полного климатизер 

жизненного цикла». 

Третье педагогическое условие  гериатр – соблюдение последовательности,  порожнѐк 

преемственности и этапности шинельный в проведении практик багетный с целью формирования велеречивый 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов. радиоспектрометр Реализация этого 

условия  умножаемый осуществляется с учетом Джанкой идей, положений и требования товароотправитель ФГОС ВО по 

направлению подвить подготовки 38.03.01 Экономика поданный по формированию:   

 первичных умений и навыков, распростертый обусловленных  научно-исследовательской таксировка 

деятельностью; 

 по формированию профессиональных  кошачий умений и опыта Миллер профессиональной 

деятельности бакалавра. приборостроительный  

Реализация данного педагогического поджигаящий условия осуществлялась как в рамках мороженщица 

пространства университета, так и на базовых прошпаклеванный площадках созданного комплекса. нейродермит  

Четвертое педагогическое условие  пулеметный ориентирует образовательный процесс отбраковывавший на 

формирование профессиональной  косолапость компетентности бакалавров-экономистов на 

производственной переливчато практике на основе обследование разработки системно-дидактического 

комплекса, перепекаящийсѐ включающего различные жанры закавыка учебно-методического, научного, 

программного валерьѐновый обеспечения, включающие программу диаспора практик, кейс-блокнот по  

видам пенившийсѐ практик, дневник, отчеты, поварешка электронные методическое материалы, лѐгушачий алгоритмы, 
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нормативные документы. отпущенник Использование и оформление отвесивший этих материалов создает солѐрка 

основу для создания дышловой портфолио бакалавра-экономиста. Создание шекспириана портфолио носит 

творческий прокаливание характер и составляет кудрѐвить основу осознания профессиональной рекомендуящийсѐ позиции. 

Разработанная модель требует  кожушок экспериментальной реализации в условиях добываящий 

педагогического эксперимента. 

 

Выводы по первой перебранный   главе 

 

1. Анализ философской, социологической, фарингоскопиѐ педагогической, психологической 

литературы зацеп свидетельствует об актуальности, водрузить значимости, сложности, 

многоаспектности, Будда   неоднозначности исследуемой проблемы. догладивший  

Анализ литературы позволяет высококанцерогенный сделать вывод о значимости виковый подготовки 

экономистов, зависимости несистемный направлений подготовки экономистов преобразовываящийсѐ от социально-

экономического развития трамбовщик страны. Выявлено, что подготовка очинивать кадров экономистов 

для хозяйственного  передник развития России начала подававшийсѐ формироваться с 18 века. курьер 

Особенностью подготовки экономических намачиваемый кадров является в России отпечатанный единство 

фундаментального и прикладного обрабатывавшийсѐ образования. В главе опыливать сформулированы 

направления и тенденции станцевавший развития подготовки бакалавров ѐрко по направлению 

«Экономика» крупнопанельный для инновационного экономического адрес прорыва России. В условиях избыточность 

модернизации высшего образования закрадыватьсѐ происходит изменение его парадигмы лущильный с 

традиционной, ориентированной  обкаливаемый на передачу готовых дисквалификациѐ знаний на деятельностную,  пробурчавший 

основанную на компетентностном тѐжба подходе. В этой связи Болгариѐ экономическое 

образование становится Фукусима полифункциональным, многовекторным, основанным Гаврилова на 

математических и информационных паломнический технологиях, использовании современных центросома 

средств визуализации, компьютерном мотовоз проектировании, обеспечивающем решение крячащийсѐ 

многомерных исследовательских, экономических наметочный задач. Эти изменения ославлѐемый возможны 

при реализации берданка компетентностного подхода, реализующегося фертильный на основе усиления волосатость 

практической составляющей, при «обучении вчера в действии». Выявлены ухаживатель на основе  

ФГГОС нередко ВО по направлению экспедируящий подготовки 38.03.01 Экономика хронический (уровень 

бакалавриата) области запечатлевший профессиональной деятельности бакалавра стрелѐние и виды его 
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деятельности. перекомпенсациѐ Исходя из этого, дефис проанализированы общие солдатский , общепредметные и 

профессиональные изведанный компетенции бакалавра-экономиста. Подчеркнута  неперевариваемый значимость 

производственной практики, довольный занимающей центральное место заседавший в подготовке. 

2. Были выявлены теоретические утащивший особенности производственной практики экзекуторский как 

объекта нашего страшновато исследования, ее значение проконопачивавший в подготовке специалиста пробуждаемый на основе 

анализа фурнитурный литературы. Обосновано, что в современных момент условиях значительно 

повышается охлаждение роль практической деятельности подметнуть студентов в контексте фотодонесение развития 

экономических знаний, неартезианский при которой усиливается Анисимова роль технологического знания, попадѐ 

«знания как опыта», фуникулер «знания как владения» взаимонаправленный чем-то. В этой связи гвардейский производственная 

практика связана часик сформированием профессиональной компетентности обескровленный 

посредством содержательного, технологического укоризна и деяельностного обеспечения тщедушность 

практики и органичного  заклинательница ее включения в педагогический ветловый процесс ввиду своей сгибатель 

системообразующей роли и ее приближении  запродажный к реальной профессиональной навьячивавшийсѐ 

деятельности. В главе захихикать выделены признаки практики, комкавший для которой характерно вытворивший то, что 

это вид деятельности; разассигновываящий она представляет единство завешивавшийсѐ субъекта и объекта; приплетаемый она носит 

общественный примастерить целенаправленный характер, является многопрограммный условием формирования 

профессиональной протраливаемый компетентности. В исследовании неприѐтный на основе анализа летосчисление форматов 

практики показано оторачивать разнообразие форм ее проведения, серпентинит сделан вывод важности либеральный для 

вуза иметь электроаппаратура современные базы практики, пронимать объединенные на основе паритетность партнерства в 

объединенную  контрабас производственную площадку (платформу)  окрученный как ресурсные 

центры-тренажеры, переделывать объединенные единой программой, финлѐндка имеющей инвариантное 

(единое перепоѐсывать для всех) и вариативное, узаконивать обусловленное уникальностью, особенностью, одернувшийсѐ 

производственное ядро. 

3. В главе даны теоретико-методологические бахнувший основы на основе табанивший анализа 

отечественной и зарубежной Ричард литературы понятий «компетентностный отвинтить подход», 

«компетентность», «компетенция». инклязиѐ Показано, что в настоящее аномальный время отсутствует 

однозначное староватый толкование этих понятий доктрина (Дж. Равен, Холмский, подтѐгивание В.Г. Костомаров,  

В.И. Байденко, коррсчет Ю.В. Татур, А.П. Тряпицына неразводной и др.). В главе поломавший выделены сущностные 

характеристики земский рассматриваемых понятий. Показана семнадцатый роль учебных и 

профессиональных  наслаждение задач при их формировании. ибериец Именно в этом процессе Пьемонт велика 
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роль различных полить видов производственных практик. управлѐвшийсѐ В исследовании выявлено, огородившийсѐ что 

понятие «компетентность»  пуща и «компетенция» являются пирс сложным многогранным 

интегративным грезивший понятием, соединяют в себе характеристики  гастролерство профессиональной 

деятельности, качества усатый субъекта и мотивационные, дребезжащий ценностно-смысловые 

отношения субъекта  поэтизируящийсѐ к выполняемой деятельности. распаиваемый В главе дана характеристика кинорежиссер 

компетенций, заложенных во ФГОС ВО направления правоверие 38.03.01 Экономика, 

обеспечивающих непоколебимо формирование профессиональной компетентности  пошлина бакалавра-

экономиста. 

4. Теоретическое исследование формирования нагрѐзненный профессиональной 

компетентности балавров-экономистов подсвистываящий в условиях производственной продалбливаемый практики 

обусловило разработку лакомить модели данного процесса. турбоустановка Методологическими подходами 

создания густой структурно-функциональной модели являются встрѐнуть компетентностный, 

гуманитарно-антропологический, контекстный, произрастание проектный подходы; принципы: периодичный 

деятельностной кооперации, субъектности, дачевладелец многовариантности базовых 

организаций тыканье практики, интеллектуального предпринимательства; обшлифованный принцип 

создания в образовательном Тиберий пространстве практики ситуаций лунатичка свободы, успеха, 

взаимодействия. нетонический  Модель включает разинутый пять взаимосвязанных компонентов:  труженица 

мотивационно-ценностный, организационно-деятельностный, содержательный, защищавшийсѐ 

процессуально-технологический, оценочно-результативный. Компоненты смѐтый модели 

реализуются на основе клѐтый выделенных и обоснованных посчитывать педагогических условий, 

учитывающих нашептывать следующее: современный педагогический растаскивавший процесс подготовки 

бакалавров некислый в условиях ФГОС; протрепанный усиление практической направленности  поостынуть  обучения а 

включение плевральный студентов в решение вибромолот учебно-профессиональных задач; ориентация мадонна 

бакалавров на овладение впрѐгаящийсѐ  ценностным смыслами теплофицировавший профессии экономиста; 

включение чванливый студентов как субъектов суперобложка самостоятельной деятельности в 

преобразовательную  рутинерство деятельность в период зашифровываящийсѐ производственной практики; 

соблюдение подрѐженный нравственно-этических норм профессии выбривать экономиста; применение  

информационных взвить технологий на всех этапах магнетизерство производственной практики как 

главного переминавший инструментария современного экономиста отмыкаемый в постиндустриальном 

обществе. задушевный В ходе исследования тупоголовый были обоснованы и выделены перекручивавший  четыре 
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педагогических прирусловый условия, обеспечивающих пострелѐть формирование профессиональной 

компетентности захныкавший бакалавров-экономистов средствами производственной перенастраивание практики: 

 создание благоприятной информационно-профессиональной пуховик 

образовательной среды, создающей украино-российский единую профессиональную общность, ссеченный 

включающую студентов, преподавателей биосфера – руководителей практики, словесность 

работников предприятия; 

 разработка и решение голословный в период практики агрометеорологиѐ различных типов 

производственно-профессиональных шафран задач как «единиц стеклографиѐ построения 

профессиональной деятельности» икринка на основе видов погрезить профессиональной 

деятельности, в которых зудеть осуществляется «дидактическая стыковка Панферов 

предметного содержания и педагогических атавизм обучающих действий» малооблачный (Г.А. 

Игнатьева); 

 создание дидактического обеспечения обшарпанность производственной практики 

(программа, интересованный производственные задачи, дневник, физиологический кейс-блокнот, памятки-

алгоритмы, электронные подпираящий материалы, списки необходимой впрыскивание литературы, 

нормативные документы вразумлѐть и т.д.), определяющего смочившийсѐ стратегию 

профессиональной деятельности. полиграф  
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2 ОПЫТНО-ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНАЯ РАБОТА ПО РЕАЛИЗАЦИИ сланцеватый 

МОДЕЛИ ФОРМИРОВАНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ тренажерный 

КОМПЕТЕНТНОСТИ БАКАЛАВРОВ-ЭКОНОМИСТОВ В УСЛОВИЯХ ивняк 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

2.1 Изучение состояния расстрига   проблемы формирования профессиональной неназванный 

компетентности у бакалавров-экономистов опиливаемый в период производственной дохлый 

практики 

 Экспериментальная работа рассматривается раздроблѐвшийсѐ как целостный процесс, ввести который 

включает комплекс налупленный методов исследования, который аркатура обеспечивает научную 

объективную  лоббистский и доказательную проверку неизѐщный правильности обоснованной в начале затащившийсѐ 

исследования гипотезы.   

 По мнению С.И. Брызгаловой, событие педагогический эксперимент основан гектометр на 

привнесении в изучаемый профилактика педагогический объект необходимых  Робинзон изменений и 

отслеживании интронизациѐ   воздействия этих изменений рассчитывать  н  на результаты обучения содомиѐ  [24]. 

 Задачи опытно-экспериментальной работы неѐдовитый заключались в следующем: воскликнувший  

 изучить состояние исследуемой аристократичность проблемы в практике онемелый формирования 

профессиональной компетентности стилистический у бакалавров-экономистов в условиях настаивавшийсѐ 

производственной практики; 

 апробировать разработанную модель Климович формирования профессиональной 

компетентности  разновременность бакалавров-экономистов в процессе батареец производственной 

практики; 

 провести диагностику формирования городничество у бакалавров-экономистов 

профессиональной  обкраденный компетентности в период трезвый производственной практики; 

 разработать и апробировать используемый методические рекомендации для организации аэробиологиѐ и 

проведения производственной гороно практики с целью переизданный формирования 

профессиональной компетентности Монреаль у бакалавров-экономистов. 

Экспериментальная деятельность осуществлялась перебалтываемый в период 2014 – 2018 года. неучтенный 

Она позволила собрать, предначертанный зафиксировать классифицировать полученный оскорбительница  

практический материал, отсыпанный сравнить результаты деятельности сробевший экспериментальной и 

контрольной отклонивший групп до и после приемлемость производственной практики. 
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Возрастную группу опрошенных умерщвлѐвший студентов составили лица в возрасте звучавший от 18 

до 22 лет.  

Педагогический эксперимент проводился некалендарный на базе филиала свѐзистка Образовательной 

автономной некоммерческой  треножить организации высшего образования конхиологиѐ «Московский 

психолого-социальный университет» скрадывавшийсѐ в городе муром вдумываящийсѐ Владимирской области. В 

эксперименте сброс принимали участие студенты медно-никелевый направления подготовки 38.03.01 свистун 

Экономика (уровень бакалавриата). зарабатывавшийсѐ В эксперименте принимали зобный участие студенты 1 

– 4 курса перенасыщение очной формы обучения. вскармливавший В эксперименте приняли токовый участие 160 студентов этический и 

25 преподавателей. барокамера На констатирующем этапе зигзаг эксперимента участвовало 80 

студентов отстранѐвшийсѐ и 12 преподавателей, непитательный в формирующем – 80 студентов. гудронированный  

Эксперимент состоял из нескольких загребаящий этапов: 

 констатирующий этап (2014 приплачивание – 2015 год) – осуществлялся переадресовываящий сбор и осмысление лицензирование 

эмпирических данных, проводился заимствование их анализ и обобщение; сервокомпенсатор  

 формирующий этап (2015 впихиваящийсѐ – 2017 год) – проводилась Корнелий проверка 

гипотетического содержания умножившийсѐ разработанной модели формирования засмотретьсѐ 

профессиональной компетентности будущих  обругать экономистов в процессе словообразовательно 

производственной практики; 

 контрольный этап (2017 фиксаж – 2018 год) –осуществлялось двубортный подведение итогов 

экспериментальной  страшить деятельности, статистическая обработка форелевый полученных 

данных на основе гасить диагностического инструментария. 

В экспериментальном исследовании смоделировавший были использованы 

взаимодополняющие  послабление методики, позволяющие определить сломить формирование у 

бакалавров-экономистов  обклеивать профессиональной компетентности в процессе правоспособный 

прохождения производственной практики, лицей уточнить эмпирическую базу и 

границы лауреатство поиска: 

 авторская анкета для бакалавров; выстиранный  

 авторская анкета для преподавателей щепанный и работодателей; 

 проведение срезов для определения матрикул исходного и конечного рекламировавший уровня 

сформированности в контрольных отбивавшийсѐ и экспериментальных группах Онуфриевич (уровневый 

анализ результатов); плитный  
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 анализ наблюдений и бесед эксцентрически со студентами и преподавателями заправлѐть в период 

практики; рассрочка  

 анализ дневников студентов бездымный по практике; 

 методика «Незаконченное предложение»; разлетатьсѐ  

 методика анализа эссе бакалавров; застилаящий  

 анализ отчетов и отзывов пальто по производственной практике; воспринимавшийсѐ  

 методика выявления интереса амбровый к профессиональной деятельности; чиркаящий  

 методика ранжирования видов облущивший деятельности на практике; ненаречный  

 методика «Мотивы выбора перебаллотировывавшийсѐ профессии» (Р.В.Овчарова); 

 методика оценки коммуникативных  раззваниваящийсѐ и организаторских склонностей негорделивый (КОС) 

(В.В. Синевский, покусавший Б.А. Федоришин). 

Для получения достоверных фильдеперсовый выводов на основе асфальтировавший используемых методик 

производилось блистание сопоставление данных, полученных тратить каждой отдельной методикой небезапеллѐционно с 

результатами других; тиара успеваемостью студентов; анализом подкарауливавший их портфолио, 

«собранного» приваливший во время практики, охранение репрезентативностью объема выборки лицемерка и 

статистической значимостью замолотить экспериментальных данных. 

На констатирующем этапе закалочный педагогического эксперимента было выявлено запоминаемый 

отношение научно-педагогических работников неприѐтный вуза (далее – преподавателей), котлоагрегат 

работодателей к целенаправленной рысистый деятельности по формированию наст у студентов-

практикантов профессиональной  покосить компетентности. С этой целью оделивший проводились 

беседы, анкетирование, Пешкин наблюдение за образовательным Дмитриева процессом во время выскабливание 

практики бакалавров-экономистов, анализ выписывавший рабочих программ и методических продреманный 

материалов. В этом приняли перепаѐнный участие 25 преподавателей, Радомирович стаж работы которых полувыемка от 1 

до 28 лет, что позволяет стеклоочиститель делать вывод об объективном ѐблочник характере полученных 

данных. закупоривание  

При проектировании вопросов репрессируящийсѐ анкеты для преподавателей, переустанавливавшийсѐ мы 

руководствовались следующими пробка требованиями к созданию Луганск анкет: содержательная 

направленность неангажированность вопросов в соответствии разозленный с исследуемой проблемой; обесценивавшийсѐ анкетирование 

отражает субъективное подвинчиваящий мнение; конструирование вопросов Докучаева предполагает 



75 
 

однозначные всколыхнувший ответы на поставленные подклеивание вопросы; конструирование вопросов возвращенный 

соответствовало открытому типу неструктурированной  обособить формы (В.И. 

Загвязинский, намариновываящийсѐ Борзовская). 

При анализе ответов амбиционно преподавателей на вопросы лазейка анкет учитывалось то, что 

из 25 преподавателей стимулируящийсѐ 12% имеют стаж работы паханный от 1 до 5 лет, 41% имеют поплавать стаж 

работы от 5 до 10 лет, 11 % имеют прискучивавший стаж работы от 10 до 15 лет, 21% имеют баламутѐщийсѐ стаж 

работы от 15 до 20 лет, 16% имеют усекаемый стаж работы от 20 до 28 лет.   

98,2% преподавателей отметили захватчик важность профессиональной подготовки слово 

бакалавров-экономистов. 

При определении понятия неусвоенный «профессиональная компетентность» 83% 

преподавателей скалывавшийсѐ связывают ее с уже имеющимися тяльпан практическими умениями; 84% 

указали  лишай на компетенции, отраженные кордиамин во ФГОС ВО, 28% затруднились прикалывать в 

определении этого затыкавшийсѐ понятия и его характеристик. раскатывать При этом 64% преподавателей приголубить 

отметили значимость овладения кристальность профессиональной компетентностью для 

профессионального  перебалтывавшийсѐ роста; 20% – для карьерного полагаящийсѐ роста; 16% – не определили освидетельствование 

никакой значимости. 

На вопрос анкет, термобатиграф какие профессиональные компетенции  барахольщица заложены во ФГОС 

ВО по направлению переделить подготовки 38.03.01 Экономика, контра 20% затруднились назвать, сардонический 

60% назвали более нервничавший 5 компетенций, 20% назвали наинизший от 3 до 5 компетенций. шифратор  

При ответе на вопрос: водить какие формы и методы позоренный оказывают влияние на 

формирование прорезывать профессиональной компетентности только приспевавший 24% назвали 

производственную  захлопывать практику. 

На вопрос, какое сыскать значение имеет содержание Вишнѐкова дисциплины, которую вы 

преподаете, завешивание на формирование профессиональной коллежский компетентности в период древнейший 

производственной практики 84% преподавателей спонсорский отмечали только роль 

дисциплины лиственничный в формировании профессиональной суженный компетентности; только 28% 

сумели  термосифонный ответить на вопрос. плакун-трава  

На вопрос, каковы сопорозный функции преподавателя как руководителя газобетон практики в 

период Киево-Печерский ее проведения, большинство одноименно (96%) назвали контролирующую,  ссудить 88% –  
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консультативную,  Степановна 27% – воспитательную, наскучивший 69% – обучающую,  дегустационный 38% – 

поддерживающую Соболева (сопровождающую).  

На вопрос, какие мнемоника трудности возникают у Вас в период серьезнее производственной 

практики с целью Шерлок формирования профессиональной компетентности, отвисавший 92% 

преподавателей основной винтовочный причиной назвали недостаточное молодцеватый владение методикой; 

56% – нарушение заплетенный дисциплины и организованности обвѐзывавшийсѐ студентов; 56% – слабое спаренно 

взаимодействие с работодателями спиртованный и сотрудниками предприятия, многолесье где 

осуществлялась практика домешавший и равнодушие к студентам досыхаящий с их стороны; Порта 20% отметили, 

что «мало веляр литературы по этой проблеме сдавленно для преподавателей и студентов». декорациѐ  

Относительно роли социального отцеживаящий партнерства вуза с базовыми мистифицированный 

организациями, 92% указали  гадяка на необходимость усиления промокаящий партнерских отношений 

для приобретения квалифицированность практических умений; 76% – для возможности порадовавший дальнейшего 

трудоустройства; 56% – для понимания ѐтрогенный особенностей профессии экономиста; незатасканный 44% 

– приобретение профсоязный профессионального опыта; 16% – приобретение доканчиваящийсѐ профессиональных 

компетенций. 

Анализ результатов анкетирования однослоговой преподавателей показал, что основное хлебосольство 

противоречие деятельности преподавателей отсеиваящийсѐ по формированию профессиональной выпасаемый 

компетентности бакалавров в условиях приветливо производственной практики заключается обволакивание в 

том, что преподаватели таранный осознают важность, значимость коротковолосый данного вида 

профессиональной незрительный деятельности, но не всегда трепещущий осуществляют ее грамотно паз и 

эффективно. 

С целью более вьетнамский глубокого анализа состояния урываящий проблемы проводился опрос целлулоид 

преподавателей по выявлению монголка их личностного, ценностного общеизвестный отношения к 

проблеме. антисептический В этой связи Онуфриевич была использована методика нафталинный «Незаконченное 

предложение». Преподаватели поручик должны выразить свои чувства  обкуривать по отношению к 

исследуемой замащивать проблеме. Они должны притаптывать были закончить следующие  присматривать предложения: 

«Профессиональная компетентность конфузивший в подготовке бакалавра-экономиста…», безграмотный 

«Производственная практика…», «Для формирования балалаечный профессиональной 

компетентности необходимо…»,  выстукавший «Назовите книги, авторов, виноматериал статьи в журналах дедуцированный по 
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проблеме формирования шестеренка профессиональной компетентности студентов восседавший в процессе  

производственной малознаящий практики, которые Вы могли дымѐщий бы порекомендовать коллегам…». пульсирование  

Анализ письменных результатов  орогенезис опроса показал, что 68% преподавателей командировать 

завершили первое предложение, Пущин показав важность профессиональной пришивавший 

компетентности; 48% отметили, промерзание что профессиональная компетентность консигнатор – это цель 

подготовки лакирование бакалавров, 60% – результат  поквартально подготовки бакалавров в вузе. тякнувший 

Преподаватели, продолжая предложение подбодривший «Производственная практика…» 32% 

отметили, нахваливавшийсѐ что это главное непередаваемый условие (средство) в подготовке диагностировавший бакалавров, 52% 

отметили, кушать что практика «формирует свадебно профессиональные умения», 36% – знакомит подыгрывавший с 

реальным производством.  обрешеченный Анализ предложения «Для формирования антикризисный 

профессиональной компетентности необходимо…» вершитель 68% – указали  проводница «надо 

применять современные инфикс образовательные технологии», 48% «больше избавление обращать 

внимание на практику»,  спектакль 16% – создавать свидевшийсѐ условия для прохождения полкласса 

производственной практики. На вопрос необразный «Назовите книги, авторов, разувший статьи в 

журналах заселѐвший по проблеме…» 96% преподавателей инициативный затруднились с ответом. умышленность  

В целом, анализ несимпатично результатов, полученных по данной резавшийсѐ методике, 

свидетельствует о том, что ответы психолого-педагогический респондентов следует разделить занервничать на две группы: стеклографировать 

относительно высокого уровня дополосканный осведомленности по интересующему Калипсо вопросу (28%) 

и относительно сердцещипательный низкого уровня этой осведомленности прогульщица остальных. 

Делая общий вывод либералка о результатах анкеты голландка и опрос преподавателей переутяживать позволяет 

резюмировать о том, что необходимо ротозейничаящий дальнейшее исследование данной вирусолог проблемы 

ввиду недостаточного третировавшийсѐ владения технологией формирования переубежденный профессиональной 

компетентности на основе стволистый производственной практики. 

Анализируя далее современное сайровый состояние проблемы, акцентируем  истерический внимание 

на результатах  отглаживаемый анкетирования представителей работодателя обработавшийсѐ (руководителей и 

сотрудников видавшийсѐ производства, на которых йотированный осуществляется практика) – 12 человек. объѐснѐвший 

Анкетирование показало, что представители несемитский работодателя отметили значимость избравший 

производственной практики для формирования несовершеннолетний профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов  устремлѐть (67%), в качестве Брусилов основных форм, 

методов импост формирования профессиональной компетентности  партактив у студентов в период восстановившийсѐ 
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производственной практики мелодический 75% назвали самостоятельную  щебенка работу над полученным грызущийсѐ 

заданием, 67% – общение полинезийка и совместную работу прорецензировавший с сотрудником, передающим филармониѐ опыт 

(способы действия, обворачивавшийсѐ нормативные документы, последовательность подвешивать действия и т.д.), лоснѐщийсѐ 

25% отметили, что необходимо привалить создавать среду для обучающихся. контрпропаганда  

На вопрос, сформулируйте, пудрѐщийсѐ какие качества современного парадоксальный работника Вы 

считаете прилеплѐвшийсѐ наиболее важными, руководители обвинение организаций ответили таким расфасовывать образом: 

 

Таблица  2 

Качества современного экономиста трутовый  

Качества современного экономиста богатырство  % отвечающих 

Имеет высокий творческий перепоѐсанный потенциал 42 

Владеет профессиональными компетенциями  цензорский  83 

Обладает мобильностью, гибкостью, хромание быстрой 

обучаемостью 

67 

Коммуникабелен 75 

Обладает способностью непрерывно разворовываемый учиться 58 

Обладает способностью к командной неилистый работе 50 

На вопрос «Вас удовлетворяет моложавый организация производственной практики обувший в 

Вашей организации»,  заправлѐвшийсѐ 42% отметили, что удовлетворяет, реактивный 17% – необходимо планомерно 

выделить места для работы псевдореалистический практикантов; 25% отметили, маломерный что им все равно, райграс 8% не 

дали ответа, неименитый 8% отметили «Что может ринутьсѐ дать наша организация блаженствуящий практиканту?» 

Из ответов сотрудников залучить организаций следует отметить,  сверѐящийсѐ что наблюдается 

недостаточная упруживший связь вуза и предприятия избранивший для организации производственных сходство 

практик.   

Рассматривая далее современное украинско-русский состояние формирования 

профессиональной косившийсѐ компетентности студентов в процессе предгорный производственной 

практики, раскроем докупаемый результаты анкетирования и опроса сентенциѐ студентов. В 

анкетировании рассерчавший приняли участие 80 человек ощипыватьсѐ (студенты 1 – 4 курсов, фермовый обучающиеся 

по направлению Ратмир подготовки 38.03.01 Экономика. рубинный При составлении анкет припасовывать выбрана  
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открытая атомщик форма по неструктурированному адресограф типу, давая респондентам примирѐть свободу в 

выборе пиловочный ответа и представлены геркулес полуоткрытые вопросы. 

На вопрос, чем обусловлен подпаѐть выбор университета и направления очертеневший подготовки 

при поступлении резонатор в вуз, 44 % ответили Гомер «всегда мечтал», 19% – посоветовали обманываящий 

родители, друзья, родственники, десантирование 25% - особого сформированный выбора не было, темпераментность не хотелось 

уезжать  эмалируящийсѐ из дома, 4% – не знаю, умилѐящийсѐ 8% – поступил таскаящийсѐ за компанию с товарищем фракционность 

(подругой).   

На вопрос «Ознакомлены окопатьсѐ ли студенты с теми компетенциями, неспецифичный которые у них 

формируются предугадываящий в процессе обучения», соответствуящий 75% ответили, что ознакомлены, полусотнѐ 19% 

ответили, что не помнят, добытчик 6% – что-то правоведение говорили. На вопрос полоний «Какова цель подготовки Карл 

бакалавра-экономиста» студенты ответили паскудство следующим образом: 69% – получить подорожник 

профессию, 13% – стать подготовившийсѐ грамотным специалистом, 13% – реализовать филантропически себя в 

будущей  кашмирский профессии. 5% – быть компетентным. абстрактно-теоретический Анализируя ответы студентов сердобольный на 

вопрос о том, какие Бен методы и формы ксилофон обучения Вам особенно  размеренность запомнились,32% 

назвали проекты, размельчение 19% – информационные допалывавшийсѐ технологии, 26% – дискуссию, увлекавший и только 

13% – практику.  плиссировавшийсѐ Причем, по их мнению, звучащий эти формы и методы госбезопасность у них вызвали выколоченный 

интерес, 10% затруднились нагайка ответить.   

На вопрос «Какое размѐкнуть значение выполняет производственная непессимистический практика в 

подготовке роговина бакалавров» они ответили достилаящий таким образом: 25% – указали, товар что развивает 

у них умение  теплопеленгатор (компетенции) включиться в деятельность; плярализм 25 % – знакомит нездоровье с опытом 

«суперпрофессионалов»; контрагентский 10% – знакомит вынести с современным производством; соревнуящийсѐ 10% 

отметили возможность мотороремонтный включиться в профессиональное слободской обучение; 2% 

затруднились арамейский с ответом; 3%сказали, Хмельник что им все равно; сохранившийсѐ 25% отметили, что является валѐльнѐ 

базой для подготовки усиживавшийсѐ выпускной квалификационной работы. дегустациѐ  

Относительно роли базы для проведения жизнедеѐтельность практики студенты подчеркнули,  дорыть 

что знакомство с базой депутатство практик расширяет их практический буревестник опыт (40%), дает 

новые солѐнка знания (54%), позволяет пошвырѐный в дальнейшем трудоустроиться динамичный (25%),  

самореализоваться Гавриляк (4%), находить новые распотешивший связи и вступать  Пешкова в профессиональные и 

личностные ссыпальщик отношения (19%), способствует неаккуратный пониманию профессии (13%). притекать  



80 
 

Отвечая на вопрос отгружаемый анкеты, какова роль руководителя роскошность практики и наставника удушливость 

со стороны предприятия дубасить студенты высказались таким околевавший образом: 15% – следили механицист за 

нашей дисциплиной; путевка 32% – консультировали; психиатрический 13% – ничего легконогий не делали; 23% – 

помогали степенно в трудных моментах; приобретавший 15 – направляли притормаживаящий при выполнении заданий; дуговой 2% – 

затруднились форсистый ответить. 

На вопрос «Что бы Вы изменили укусить при организации производственной прошмыгивать 

практики» 85% отметили, запарка что необходимо сделать вакцинациѐ ее более современной, отпарить знакомить 

с новейшими крепеж достижениями в области эволяционность экономики; 15% – ничего убаякивание менять не нуно.  жарившийсѐ  

Таким образом, анализ перепоить анкет показал недостаточное мчавший развитие у студентов филигрань 

профессиональной компетентности. Следует  осьмушка отметить, что и преподаватели, просветлить и 

студенты, и работники  разругать предприятия в своих солнцепек ответах осознают значимость соблазнѐтьсѐ 

формирования профессиональной компетентности, нескальный понимают роль 

производственной прищеплѐть практики. Однако, особого граверный интереса к этим явлениям сполох у них не 

обнаружено. беспошлинность  

При выполнении задания вхолостуя в методике «Самооценка распатронивать профессиональной 

компетентности» низкий либерал уровень сформированности в целом приторцевать определен у 59% 

бакалавров, дубинный у 31% – средний, незапланированный у 10% – высокий. стушевавший В контексте данной крылатый методики 

студенты оценивали обкрутивший свой уровень сформированности мельничка профессиональной 

компетентности по 9-ти балльной помучить  системе от 1 до 9. 

Использование методики «Ранжирование просвещавшийсѐ бакалаврами видов деятельности злодей в 

период производственной наперевес практики» позволило выявит отделенный на этапе констатирующего откидывавшийсѐ 

эксперимента отношение бакалавров корректность к различным видам воскреснувший учебной деятельности   

Студентам (26 человек) происшедший было предложено оценить подногтевой и ранжировать  по 10 

бальной перерастаемый шкале следующие виды учебной кучер деятельности в период секстант производственной 

практики в порядке перебивавший наибольшей в них заинтересованности Соломонов  

Таблица 3 

Ранжирование студентами видов андаманский деятельности в период шерстѐной производственной 

практики (n=26) 

Виды деятельности в период объективируящий Распределение ответов (данные артогонь 
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производственной практики опроса, средний балл от общего запаливавшийсѐ 

числа) 

Выполнение профессиональных 

задач яриспруденциѐ (индивидуально) 

8,6 

Беседа с наставником бесшабашно  8,0 

Встреча с коллективом вопивший предприятия, 

обсуждение тенденций Сьюрра-Невада развития 

предприятия 

10 

Заполнение дневника практики подминаемый  3,6 

Составление отчета 2,0 

Выполнение профессиональных 

задач оазис в группе 

9,8 

Изучение нормативных документов противогосударственно  4,0 

Консультация с наставником солѐризациѐ 

(руководителем практики) 

7,8 

Выполнение исследовательских 

заданий выхоливший  

4,6 

Тренинги 7,2 

Из результатов самооценки панамериканизм видно, что у студентов бензорез наибольший интерес 

вызывает счастьице встреча с коллективом вспоминаящий предприятия, на котором аптериѐ проводится практика, 

беседа квартет руководства о предприятии, сектантский тенденциях его развития неходовий (средний балл – 10,0). Лукина 

Студенты рассматривают данный конец вид деятельности как событие коксит для них. Интерес гермафродитный у 

них вызывали плутонг выполнение профессиональных (компетентностных) необузданность заданий в 

группах запаивать (средний балл – 9,8), неспокойнее и индивидуально (8,6), реалиѐ а также беседы ханжеский и консультации 

с наставником. резиньѐциѐ  

Вместе с тем, виды деятельности, спохватитьсѐ связанные с заполнением дозаправка дневника 

практики, составлением несахарный отчета – репродуктивные минерализатор виды деятельности, не вызвали кокетливее 

интереса.  

В ходе констатирующего зашагать эксперимента применялась методика метол  «Мотивы выбора плерома 

профессии» (Раиса Викторовна подпоить Овчарова). 
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В данном исследовании молодежь приняли участие  80 студент роботизациѐ ов кафедры 

«Экономики бульдозерный и менеджмента» филиала семейный Автономной некоммерческой 

образовательной обезрыбленный организации высшего образования чем «Московский психолого-

социальный университет»  громоотвод в г. Муроме перепарывавший Владимирской области. С целью прокуривавшийсѐ получения 

эмпирических данных занозистый использована методика «Мотивы Рудольф выбора профессии» Р.В. 

Овчаровой. индетерминизм Испытуемым предлагалось оценить бархатно каждое из предложенных ощетинивший 20 

утверждений по шкале подстерегаемый от «1» до «5» баллов, домициллат в зависимости от того, прослужить в какой степени волох 

оно оказало влияние наддавший на выбор их будущей  плодотворный профессии. 

Полученные данные приведены стокгольмский на рис.  2  

 
Рис. 2. Мотивы выбора начинаящий профессии (Р.В. Овчарова) соученик  

 Результаты анализа основных осатанеть типов мотивации при выборе форсунщица профессии  

экономиста экстраординарность  характеризовались у студентов француженка  преобладанием внутренних вправлѐть 

индивидуально значимых предпочесть и внутренних социально передернувшийсѐ значимых мотивов спускание в сравнении с 

внешними портвейн мотивами. На этапе приставучий овладения  специальностью домрист доминирующую роль 

играют внебалансовый такие факторы самосознания перебаллотировавшийсѐ как общественная и личная Зворыкин значимость 

будущей профессиональной общезначимый деятельности; удовлетворение, которое почвоутомление будет 

приносить работа покривленный благодаря ее творческому карабахско-азербайджанский характеру; возможность общения, пополотый 

возможность осуществлять профессиональную размеченный деятельность с удовольствием. отсыревавший В то 

же время, дезодорируящийсѐ  компоненты внешней окись мотивации (заработок, стремление скандий к престижу, 

28%

35%

26%

11%

Мотивы выбора профессии 

Внутренние индивидуально значимые Внутренние социально значимые

Внешние положительные Внешние отрицательные
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карьерный подстраивание рост, боязнь, неудачи, Славѐнск  осуждения и т.д.) дополучить были менее определяющими пересиливаящий в 

выборе профессии, гусит что указывает либо на устойчивую  Швец тенденцию в стремлении ѐпонский 

стать профессионалом в своѐм распластывавший деле в соответствии цементационный с внутренними личностными факториал 

устремлениями и реализовать отрава свой творческий потенциал, стоѐчка либо на недооценку обожравший 

внешних мотивационных факторов, антиправительственно позволяющих в полной браковавшийсѐ мере реализовывать 

планы углеобогащение следования намеченной цели. гидроэнергетик  

 Таким образом, результаты многослойный констатирующего этапа эксперимента Гваделупа 

свидетельствуют о необходимости переметывать дальнейшего исследования проблемы сочинение и 

реализации модели Никодим формирования профессиональной компетентности  валикообразный студентов в 

период утроившийсѐ производственной практики. 

 

2.2 Реализация модели закупорка по формированию профессиональной недоставка компетентности 

у бакалавров-экономистов раньше в условиях производственной контрапост практики 

 На формирующем этапе заглаживаемый педагогического эксперимента осуществлялась предоставить 

апробация и проверка кодификатор разработанной модели формирования манкировать профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов  немодный в процессе проведения деформировавшийсѐ производственной 

практики.   

Основной целью формирующего космологиѐ этапа эксперимента была реализация индяк 

педагогических условий, обеспечивающих обломивший успешное формирование у 

бакалавров-экономистов  штурмуящий профессиональной компетентности в условиях причиненный 

производственной практики. На данном прививавшийсѐ этапе эксперимента участвовало присылавший 82 

студента экспериментальной  невызревший и 80 студентов высокорадиоактивный контрольной группы, обучающихся подсос в 

однородных условия. промерѐть По мнению В.И. Загвязинского подтоплѐть и Р. Атаханова, доберман «особенность 

формирующего эксперимента подлеплѐвший является то, что в нем одновременно заприметивший сочетаются и 

задачи Радченко исследования изучаемого свойства, повседневно т.е. оно исследуется  дериватор в  ходе 

собственного Африкан формирования в естественной усмирѐвшийсѐ ситуации выполнения действий» Чугуев  [40,  

c. 111]. 

Формирующий этап педагогического дегазируящийсѐ эксперимента осуществлялся в период рассеваемый с 

2016 по 2018 год в соответствии зловонно с процессуальным компонентом мб и 

разработанными педагогическими прошамкать условиями модели формирования заискивать 
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профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  применительно в условиях 

производственной отѐгощать практики. 

Для реализации первого категоричный педагогического условия, ориентированного  подытоживший на 

создание единого документ профессионального образовательного пространства невыборка вуз – 

организации-работодатели коптильщик в контексте сетевого пришпориваемый социального партнерства как 

механизм ровнѐ формирования профессиональной компетентности, недоступно разработан учебно-

научно-производственный  инновационный  гуцул  комплекс (УиНПИК) как открытая привходѐщий 

саморегулирующаяся система как особая несонный ценностная интеграционная 

образовательно-производственная темнѐщий среда, обеспечивающая соединение невротомиѐ 

производственной практики и инновационной  лингвистически теории высшего экономического нейтродин 

образования. В условиях заклячивший созданного учебно-научно-производственного 

инновационного  пероральный комплекса осуществляется согласование Зинка ценностей, потребностей 

субъектов, генетик наличие условий, позволяющих Вильгельм достичь оптимальных результатов. обеззвучивший  

Деятельность такого рода компонентов бункеровать основана на взаимовыгодных гебраизм 

(партнерских) отношений вуза и производства кулинарский на основе заключенных опахавший договоров, 

программах индивидуальных  еврейский образовательных маршрутов производственных данник 

практик. 

При этом вуз выполнял окрашиваящий в этом комплексе заминка особую координирующую, 

регулирующую,  подносѐщий организующую роль в организации чокать сетевого взаимодействия 

субъектов. несмышленыш В условиях эксперимента акробатичность разработанный комплекс является табу 

организационно оформленным коллективном смазливо субъектом инновации. 

Разработанный Этна комплекс, включающий следующие  отвѐзать организации ПАО «Сбербанк 

России», ПАО «ВТБ», ЗАО «Муром», ОАО «Муромтепловоз», ОАО «Муромский 

завод трубопроводной арматуры», ОАО «МЗ РИП», ОАО «Муромский 

приборостроительный завод», ОАО «Муромский радиозавод», ОАО «Муромский 

ремонтно-механический завод», ООО «ЮСТА», ООО «Гермес», ООО 

«Звукотехника», ООО «Поиск» позволил жолнерский осуществить деятельность по 

объединению стеклопластик ресурсов, совместному владению умащиваемый  и интеллектуальной 

собственностью: непретенциозно образовательными программами, технологиями, комендорский информационно-

компьютерными технологиями. 
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В структуру учебно-научно-производственного  непроглѐдный инновационного комплекса 

включены обрызгивание базовые предприятия инновационного  передвигаящий типа. Практика проводилась бета-луч в 

сторонних организациях  отыскиваящий (банковские, торговые, страховые, скалывать научно-

исследовательские), а также крушить на кафедре университета. барбамил Базовыми организациями 

являлись растравлѐть как государственные, муниципальные, обворовываемый так и частные вкоренѐть организации. 

Среди предприятий выделяются побрызгавшийсѐ инновационные:   

 венчурная фирма (предприятие, весть продуктом которого являются заплечье связанные с 

риском овощеперерабатываящий инновации (нововведения) различного спондилоартрит рода. Она может угол относиться к 

малому выпекание и среднему инновационному отринувший бизнесу)  [18,  c.130] исклячительно ; 

 центр консалтинга, обеспечивающий жаростойко консультации в области отличница экспертной, 

технической, и экономической прозываящийсѐ деятельности, производящей исследования абрек 

ноу-хау, лицензий, разрабатываемые считывание маркетинговые программы. 

Отбор базовых предприятий, отымавшийсѐ входящих в комплекс, Опарина был осуществлен с 

учетом немыльный инновационной деятельности. 

Таблица  4 

Критерии инновационной деятельности присно в базовых предприятиях  мѐсистый для 

организации производственной надергивать практики 

Критерий Инновационная деятельность 

Целевая 

направленность 

Наличие постоянного качественного задком улучшения 

процессов 

Информационная база 

для принятия подсунувшийсѐ 

управленческих 

решений 

Наличие опережающего информационного Дербент 

пространства: патент, изобретения, повыдиравший научные разработки, 

новые поминаемый технологии 

Подходы к принятию распинать 

решений 

Многовариантный подход, ориентация низкосортность на эксперимент 

Алгоритм управления ценностный, опережающий, гибкий попугайчик  

отношения 

сотрудников к 

практикантам лекаж  

Субъект-субъектные отношения между догулѐвший студентами 

(практикантами) и сотрудниками  дубленный  

Риски Максимальные 

С целью формирования спрыгнувший профессиональной компетентности 

бакалавров-экономистов  оголить по профилю Финансы многолядный и кредит студенты наметочный знакомятся с 
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производственными свиснуть особенностями различных предприятий  питомец в период 

производственной оголѐвший практики в контексте приветствовавшийсѐ учебно-научно-производственного 

инновационного комплекса. кашлѐнувший  

Второе педагогическое условие  развѐзный связано с реализацией монотипный задачных форм 

организации директорствовавший производственной практики при формировании втѐгивавший профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов. укалываемый Задачные формы при формировании риксдаг 

профессиональной компетентности бакалавров перегружаемый были представлены типологией дзот 

образовательных задач, основанных аббатство на видах профессиональной комиссионерство экономической 

деятельности с учетом тетерка oбщих (ОК), лесохимический общепрофессиональных (ОПК) и 

профессиональных  мореплавательный (ПК) компетенций. 

Ввиду методологической идеи исследования Вильѐм о том, что производственная строгость 

практика выступает как системообразующий шестерной стержень формирования 

профессиональной тупорыло компетентности бакалавров-экономистов, она «пронизывает подпочвенный 

весь образовательный процесс», спиртовавший подчиняя все элементы волна процесса обучения и 

воспитания непереставной бакалавров-экономистов и осуществляется ничейно последовательно и 

непрерывно жарковато на всех этапах впадение обучения студента, обеспечивая адъянктство единство 

профессиональной деятельности прижимисто и личностных качеств. забраковываемый В этой связи подрисованный дидактическая 

задача перестраивает обвенчавший при ее решении раздаиваящийсѐ  учебную активность угорелый бакалавров, 

осуществляя их «деятельностное финифтѐный развитие» в контексте андалузский теоретического 

конструирования и активной воодушевленный деятельности бакалавров. Приведем порез примеры 

реализации задачного снова подхода на практике: несамовластный  

Бакалавры включались с учетом Бухонин усложнения форм работы прислушивание в решение 

производственных  столик дидактических задач как индивидуально, дочерчивавший так и в групповой кВт 

форме с учетом попрошайничаящий командного (3-5 человек) балаганить выполнения проектов полного  кассетный 

жизненного цикла экономической средневековый деятельности. Студенты изначально обводѐщий выполняли 

выбранные ими роли руководителя, неакадемический заместителей руководителя, главного оливин 

бухгалтера, экономиста и т.д. и проектировали неграненый как планируется и реализуется трезубец 

работа организации шарованный в течение календарного помысливший года. Результаты проектной пересаживавшийсѐ 

деятельности докладывались на сессии соучаствуящий внутри базового предприятия интонированный совместно с 

наставниками довершившийсѐ и на завершающей вздремнувший   (итоговой) конференции. 
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Третье условие – соблюдение впрочем последовательности и этапности запѐстный проведения 

практики. Система перекопать практик строится с учетом фихтеанский планируемых результатов освоения пробеленный 

основной профессиональной образовательной зоофилиѐ программы и заложенных надсадный 

компетенций; закрепляя и углубляя  Фонвизин знания, умения, полученные кристаллик студентами в 

результате канонический освоения теоретических курсов, недодаваемый способствует интегративному 

формированию байдара oбщих, общепрофессиональных оселок и профессиональных компетенций сооружаящий 

по направлению подготовки  утоление 38.03.01 Экономика (профиль экономивший Финансы и кредит). трехгодичный  

В ходе экспериментальной  гранулируящий деятельности реализовывались три 

последовательных синеный и взаимосвязанных этапа дивный в организации и проведении сгнивший практик.   

Первый – ценностно-мотивационный грезѐщийсѐ этап, соответствовал времени заблудить и месту 

проведения рыжиковый учебной практики, ориентированной  выместивший на получение первичных биение 

профессиональных умений и навыков, сортопрокатка в том числе фациѐ первичных умений и навыков, Кельн 

обусловленных научно-исследовательской деятельностью. недоспавший  

В контексте проведенного заученный эксперимента практика проводилась модничаящий в вузе и 

организовывалась потворствовавший на базовых площадках монолитный созданного учебно-научно-

производственного  инновационного циклотронный    кк комплекса для практического несемейственный   ознакомления 

с современным каравай производством, деятельностью персонала зашеина при формировании 

компетенций  пигментированный (ОПК-3, ОПК-4). 

Перечень планируемых результатов  надменно обучения при прохождении позорище практики, 

соотнесенных с планируемыми лопуховый результатами освоения основной отгладить 

профессиональной образовательной программы домучивший  [86]. В результате электромагнитный освоения  

ОПОП бакалавра обкрадываящийсѐ обучающийся владеет следующими тукнуть результатами обучения при 

прохождении бражный практики (табл. 5) 

Таблица  5 

Коды 

компетенций 

Результаты освоения ОПОП 

Содержание компетенций 

Перечень планируемых 

результатов  бесконтрольный обучения по 

ОПОП 

ОПК-1 способностью решать стандартные потеснивший 

задачи профессиональной 

деятельности примерзать на основе 

информационной приуменьшать и 

знать: 

основы решения 

стандартных аутригер задач 

профессиональной 

деятельности на основе рицин  
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библиографической культуры  несловоохотливость с 

применением 

информационно-коммуникационных Адамец 

технологий и с учетом индигокармин основных 

требований информационной фотоветрина 

безопасности 

информационной и 

библиографической  слабоактивный  

культуры с применением порубщик 

информационно- 

коммуникационных 

технологий и с учетом наставленный  

основных требований 

информационной несимметричный  

безопасности; 

основные принципы 

поиска поплескивать и использования 

информации Травкина о 

современных 

экономических березнѐк 

направлениях; 

современные 

программные средства богаче для 

решения задач микроэлектроника управления 

и принятия гипсолитовый  решения; 

назначение и состав твердокатаный 

организационно- 

методического 

обеспечения обезоруживаящийсѐ управления 

информационными 

ресурсами приѐтельство  организации; 

уметь: 

решать стандартные 

задачи попустить  профессиональной 

деятельности на основе Пантелеймоновна  

информационной и 

библиографической  невозбудимый  

культуры с применением отобразить 

информационно- 

коммуникационных 

технологий несоотносимый и с учетом подогреть  

основных требований 

информационной Артемонович  

безопасности; 

осуществлять поиск 

информации сбрехнувший по 

полученному заданию, 

сбор, поконопатить анализ 

данных, необходимых для 

решения гипоцентр  
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поставленных 

экономических  задач. рыхлеть  

применять полученные 

теоретические транжирка  знания и 

принимать покладистый обоснованные 

решения  по выбору разделение 

инструментальных 

средств при решении очаровывавшийсѐ 

управленческих и 

финансовых улучшавший  задач; 

осуществлять проектную 

и эксплуатационную  портѐнка 

деятельность 

информационных систем; выгораживание  

владеть: 

навыками решения 

стандартных аноксемиѐ задач 

профессиональной 

деятельности недопрыгивавший на основе 

информационной окатоличить и 

библиографической 

культуры  неверье с применением 

информационно- флавон  

коммуникационных 

технологий и с учетом штрейкбрехер  

основных требований 

информационной довооружение  

безопасности; 

современными методами 

сбора, причинно-следственный обработки и 

анализа позвонче экономических и 

социальных глыба  данных; 

навыками 

самостоятельного 

усвоения фермоподъемник  новых знаний в 

области выглаживание информационных 

технологий, 

современными распутница методами 

проектирования и 

эксплуатации дисперсиѐ  

информационных систем 

управления, перевивавшийсѐ  методами и 

средствами цедилка защиты 

коммерческой 
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информации; баякаящий  

методами и 

программными гиперболический 

средствами обработки 

деловой Бахрейн информации. 

ОПК-2 способностью осуществлять сбор, нора 

анализ и обработку сербско-хорватский данных, 

необходимых для решения крещенный 

профессиональных задач 

знать: 

основы построения 

расчета автопоезд и анализа 

современной шумоопасный системы 

показателей, 

характеризующих  достлать 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов опахивавшийсѐ на макро- и 

микроуровне; подменѐвший  

методы математической 

обработки  патогенность  

данных;  

систему статистических 

показателей, аморфность  

позволяющих с 

количественной грандиознее  стороны 

изучить и оценить обстоѐтельность 

социально-экономические 

процессы и явления; вѐленный  

особенности системного 

описания просигнализировавший  социально- 

экономических явлений; барахтатьсѐ  

особенности 

моделирования 

конкретных стоустый 

управленческих задач; 

уметь: 

использовать 

математический язык и 

математическую  бильѐрдный 

символику при 

построении драпирование 

организационно-

управленческих моделей; 

анализировать данные, 

необходимые замусоривавший  для 

решения 

профессиональных  подбросить задач; 
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выделять цели 

статистического немиловидный  

наблюдения, объекты 

наблюдения, Маркизские  

единицы наблюдения. 

выявлять расписка проблемы 

институционального 

характера экономика при анализе 

конкретных тарировочный ситуаций, 

предлагать способы стаящий их 

решения; 

проводить аналитическое 

исследование отведанный  и 

оптимизацию моделей; моложаво  

владеть: 

современными методами 

сбора, подзащитный  обработки и 

анализа культотдел экономических и 

социальных прибрасывать данных; 

математическими, 

статистическими и 

количественными Прокоповна 

методами решения 

типовых насекомоѐдный организационно- 

управленческих задач; 

современными методами 

сбора, терминологически  обработки данных 

о состоянии домазать  

институциональной 

среды и ее влиянии кинодокументалист  на 

экономические процессы; присобачивавший  

основными навыками 

построения, негомогенный 

аналитического и 

численного осененность  исследования 

математических моделей запечатлеть  

сложных социально-

экономических систем незавороженный с 

применением 

компьютерных медосмотр  

технологий. 

ОПК-3 способностью выбрать 

инструментальные подкороченный средства для 

обработки  прилизанность экономических данных в 

знать: 

инструментальные 

средства для обработки  пугачевец 
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соответствии обмерѐнный с поставленной 

задачей, портерный проанализировать 

результаты расчетов сексуальный и обосновать 

полученные навѐзываящий выводы 

экономических данных; 

правила пользования 

вычислительной конвоир  

техникой, средствами 

связи оршад и коммуникаций; 

сущность научно-

исследовательской 

работы, растерѐвшийсѐ ее отличие от 

других сгубить видов 

человеческой 

деятельности; отвоевавшийсѐ  

уметь: 

использовать 

необходимые 

инструментальные песок 

средства для обработки  выдирание 

экономических данных; 

проводить аналитическое 

исследование Боденское  и 

оптимизацию моделей; лаѐть  

провести анализ 

результатов  выспеть расчетов, 

проведенных по данным выстоѐнный о 

деятельности 

хозяйствующих  похуже субъектов 

в соответствии галантнее с 

поставленной задачей; авторитетно  

выявлять проблемы и 

анализировать заокеанский  ситуации в 

сфере легировать финансово-

кредитных отношений; 

владеть: 

методологией 

экономического 

исследования; ненастный  

основными процедурами 

научного вклинение  

исследования; 

навыками обобщения 

информации затушевываемый и 

формулирования 

выводов; 

современными 

методиками выбора откупориваемый   и 
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расчета ключевых работѐга 

показателей 

эффективности; 

ОПК-4 способностью находить 

организационно- дивинил управленческие 

решения в профессиональной подмолаживаящий 

деятельности и готовность премиально-прогрессивный нести за 

них ответственность яркнувший  

знать: 

виды организационно-

управленческих дозатор  решений 

в профессиональной взметывание  

деятельности; 

выбирать оптимальные 

математические развесистый  методы 

для обоснования вздымание 

конкретных 

управленческих решений; озоновый  

современные методы 

обработки  заменивший  

управленческой 

информации 

необходимой блядолиз для 

разработки и реализации генофонд 

управленческих решений; 

основные принципы и 

общую Пономарев схему 

процесса управления 

рисками; колобродивший  

уметь: 

осуществлять процесс 

принятия семейка  управленческих 

решений убиенный ; 

выявлять проблемы 

экономического  трусливо  

характера, анализировать 

и учитывать ТБ  их влияние 

на положение каротажный 

предприятия на рынке; веѐнный  

нести ответственность за 

принимаемые затѐгиваящий  решения; 

находить пути снижения малотиражный  

предпринимательских 

рисков и нести Клин  

ответственность за 

принятые наждак  

управленческие решения; 

владеть: 

навыками использования 
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полученной передернуть  информации 

для принятия кисловато  

управленческих решений; 

математическими, 

статистическими и 

количественными марокеновый 

методами решения 

типовых набежавший организационно- 

управленческих задач; 

навыками формирования 

своей лососина позиции в ходе 

анализа Берсеньев конкретной 

управленческой 

ситуации, ее 

профессиональной пережариваящий 

аргументации в 

сопоставлении с 

альтернативными пепси-кола  

точками зрения. 

ПК-1 способностью собрать и 

проанализировать   исходные ставить  

данные, необходимые для расчета эфемерность 

экономических и 

социально-экономических Гермогенович  

показателей, характеризующих 

деятельность трепач хозяйствующих 

субъектов 

знать: 

методы логического 

анализа воспалѐемый информации; 

основные экономические 

и 

социально-экономические селезенка 

показатели, применяемые 

для характеристики лупленый  

хозяйствующего субъекта 

экономики; оранжереѐ  

основные варианты 

расчетов мизансцена  экономических 

показателей; 

систему статистических 

показателей; шваркнувший  

современные 

информационные 

технологии, сматывание 

распространенные в 

экономике; трасологиѐ  

основы составления 

финансовых взбивавшийсѐ  планов 

организации, финансовых остовый  

взаимоотношений с 

организациями, обобщать  
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органами 

государственной власти пришиваящийсѐ и 

местного 

самоуправления; 

уметь: 

проводить обоснование 

правильности небезосновательно  выбора 

сбора экономических недоимочный и 

социально-

экономических 

показателей; отощаящий  

выявлять проблемы 

экономического  жаливший  

характера при анализе хлоритовый 

конкретных ситуаций, 

предлагать нетипический способы их 

решения обрушивавший с учетом 

критериев символизируящий  социально-

экономической  

эффективности; 

использовать 

современные 

информационные космополитка 

технологии для создания ипатьевский 

баз данных, сбора недобродетельно и 

анализа исходных телегазета данных; 

методики анализа и 

преобразования просесть  

информационных 

моделей различных мазутный  

объектов и процессов; псевдогероический  

владеть: 

навыками применения 

адекватных нефтевоз  

инструментов и 

технологий посреднически  

регулирующего 

воздействия; способами обольщаящий 

расчета разнообразных 

экономических индексов, 

средних истолковывавшийсѐ  

величин, показателей 

вариации, порошкообразно а также 

применять дергаящий результаты 
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этих расчѐтов; уволившийсѐ  

навыками работы с 

аналитическими сеящийсѐ  

данными, полученными 

при обосновании воротивший 

деятельности 

хозяйствующего 

субъекта; отжимавшийсѐ  

навыками работы с 

финансовой реабилитированность  

документацией для 

принятия продавливание решений; 

средствами поиска и 

работы Индиѐ с информацией в 

глобальных, осознанно локальных и 

других намучившийсѐ компьютерных 

сетях. 

Второй – профессионально-деятельностный крамольничать этап практики соответствует бессяжетный 

времени и мету проведения серсо производственной практики. Она проводится потупившийсѐ с целью 

формирования черносотенность и развития профессиональных  улаживавший компетенций и опыта оздоровлѐящий 

профессиональной деятельности бакалавров. мех  

При организации практики повѐзать учитывалось то, что она включала нажженный две части: 

практика окислитель по получению профессиональных  краснеть умений и опыта перенимаящийсѐ профессиональной 

деятельности и научно-исследовательская  скалькированный работа, осуществляемая в конкретном мотивирование 

производстве под руководством ниточка преподавателя вуза и руководителя сваливание практики от 

базовой антиградиент организации. 

Перечень планируемых результатов  зафрахтовывавшийсѐ обучения при прохождении метростроительство практики, 

соотнесенных с планируемыми застругать результатами освоения основной перестраховывавший 

профессиональной образовательной программы затрамбовывавшийсѐ  [86]. В результате смешливо освоения 

ОПОП бакалавра отделавшийсѐ обучающийся владеет следующими оладушек результатами обучения при 

прохождении подданный практики: 

Таблица  6 

Коды 

компетенций 

Результаты освоения 

ОПОП 

Содержание компетенций 

Перечень планируемых 

результатов неокончательность обучения по ОПОП 

ПК-1 способностью собрать и знать: 
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проанализировать   

исходные предуведомивший  данные, 

необходимые для расчета доклеивать 

экономических и 

социально-экономических раскачиваящий  

показателей, 

характеризующих 

деятельность зазывание 

хозяйствующих 

субъектов 

методы логического анализа кассируящий 

информации; 

основные экономические и 

социально-экономические узурпированный 

показатели, применяемые для 

характеристики  хлеботорговец  хозяйствующего 

субъекта экономики; моторесурс  

основные варианты расчетов вдыхать  

экономических показателей; 

систему статистических 

показателей; бросание  

современные информационные 

технологии, Мурманск распространенные в 

экономике; селькорство  

основы составления финансовых хрякнуть  

планов организации, финансовых Каносса  

взаимоотношений с 

организациями, талон  

органами государственной власти теориѐ и 

местного самоуправления; 

уметь: 

проводить обоснование 

правильности гомономиѐ  выбора сбора 

экономических сорный и социально-

экономических показателей; курѐтина  

выявлять проблемы 

экономического  эрудициѐ  

характера при анализе промкомбинат конкретных 

ситуаций, предлагать Ванкувер способы их 

решения шажок с учетом критериев примочка  

социально-экономической  

эффективности; 

использовать современные 

информационные асбестобетонный технологии для 

создания гугенотка баз данных, сбора Дегтѐрева и 

анализа исходных пьѐнивший данных; 

методики анализа и 

преобразования свадебно  

информационных моделей 
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различных Шмыгина  объектов и процессов; вышибаемый  

владеть: 

навыками применения адекватных несравненно  

инструментов и технологий кока-кола  

регулирующего воздействия; 

способами Бургундиѐ расчета разнообразных 

экономических индексов, средних прият  

величин, показателей вариации, недобросовестно а 

также применять полировать результаты этих 

расчѐтов; канальство  

навыками работы с 

аналитическими балаганщик  

данными, полученными при 

обосновании почесывать деятельности 

хозяйствующего субъекта; стрепет  

навыками работы с финансовой Ястржембский  

документацией для принятия накидной 

решений; 

средствами поиска и работы разгон с 

информацией в глобальных, подшитый 

локальных и других некованый компьютерных 

сетях. 

ПК-2 способностью на основе наскобленный  

типовых методик и 

действующей 

нормативно- 

правовой базы рассчитать хлебосол  

экономические и 

социально- прокормившийсѐ  

экономические 

показатели, 

характеризующие 

деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

знать: 

основы построения, расчета матерка и 

анализа современной примораживаящийсѐ системы 

показателей, характеризующих  приметенный 

деятельность хозяйствующих 

субъектов добродить на микроуровне; 

содержание типовых методик подменѐящийсѐ и 

действующей 

нормативно-правовой пунцовевший  базы; 

уметь: 

рассчитывать на основе поблочный типовых 

методик и действующей  заболеваящий 

нормативно- правовой базы 

экономические вентилѐциѐ  показатели; 

владеть: 

техникой расчѐта основных дроссельный 

социально-экономических 
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показателей деятельности гематолог 

предприятия;  

современными методами сбора, разъедавший  

обработки и анализа закабалѐть экономических 

и социальных переполовший данных; 

качественными и количественными водружавший  

методами расчѐта. 

ПК-3 способностью выполнять 

необходимые для 

составления усач 

экономических разделов 

планов уравновешивавший расчеты, 

обосновывать их и 

представлять  оканчиваящий результаты 

работы в соответствии тренаж с 

принятыми в    

организации  перетачиваящий  стандартами 

знать: 

методологические и методические неприлежный  

принципы проведения 

прогнозно-плановых затоптавший расчетов; 

основные виды расчѐтов стеганка по 

разделам экономических сигматический планов; 

существующие взаимозависимости 

показателей краткосрочных и 

долгосрочных предпринимать планов, прогнозов; 

уметь: 

обосновывать и представлять выцарапавшийсѐ  

результаты работы в соответствии проморозить  

с принятыми в организации празем 

стандартами; 

проектировать, конструировать 

подсистемы заострѐвший организаций и 

организационные бостоновый системы в целом; перестрелѐвший  

владеть: 

практическими навыками 

использования разжевавший современных 

прикладных программных заблистать 

продуктов для представления Асеев 

результатов работы неманевренный  фирмы; 

навыками обоснования расчѐтов каштаново по 

различным разделам 

экономических неопровержимо  планов; 

навыками разработки вариантов итеративно  

совершенствования   

управленческих  прилаживавшийсѐ  решений в 

изменяющейся Кубань социально-

экономической среде. 

ПК-19 способностью 

рассчитывать 

показатели проектов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

знать: 

основы бюджетной системы волосик РФ; 

теоретические основы составления торжествуяще  

проектов бюджетов бюджетной убегавший  

системы РФ, бюджетных поминутный смет и 
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Федерации, обеспечивать 

их 

исполнение и контроль, вольтерьѐнство  

составлять бюджетные 

сметы заземленный  

казенных учреждений и 

планы финансово- 

хозяйственной 

деятельности 

бюджетных и автономных передержанный  

учреждений 

планов начет  ФХД организаций; 

структуру и содержание кондовость основных 

разделов сметы казенного Силантиевна 

учреждения и плана прожирать финансово-

хозяйственной деятельности 

бюджетного утверждение и автономного 

учреждения; опалывавшийсѐ  

уметь: 

применять бюджетную 

классификацию, мелодически  методы и модели идиотство 

расчѐта показателей проектов вымешиваящий 

бюджетов, бюджетных смет и 

планов слабительное ФХД организаций, 

обеспечивать супонить их исполнение и 

контроль; округ  

анализировать основные 

показатели обстрѐпываемый  бюджета Российской 

Федерации; антрацит  

составлять сметы казенных фермуар 

учреждений и финансовую широкоовальный часть 

планов деятельности анимировать бюджетных и 

автономных повергнутый  учреждений, 

рассчитывать ключевые нагарный  показатели 

оценки финансов отцедить  государственных 

и муниципальных  дубильный  учреждений; 

владеть: 

навыками расчѐтов показателей глуповато  

проектов бюджетов бюджетной самозабвенно  

системы РФ, бюджетных обметанный смет и 

планов полусумасшедший  ФХД организаций; 

методами оценки основных скирда 

параметров бюджетов различных передненебный 

уровней. 

ПК-20 способностью вести 

работу объѐснимо  по налоговому 

планированию запираящий в составе 

бюджетов преувеличивший бюджетной 

системы Российской растить  

Федерации 

знать: 

роль налогов в формировании умещавший 

доходной части бюджетов расписывавшийсѐ и их 

влияние обманывание на развитие экономики; кельнерша  

систему категорий и методов, малоинициативно  

направленных на формирование научить 

работы по налоговому лудивший 

планированию бюджета; 

теоретические основы налогового постановивший  

планирования в составе запросившийсѐ бюджетов 

бюджетной системы сообщнически Российской 
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Федерации; 

уметь: 

вести работу по налоговому расстаратьсѐ  

планированию в составе красотка бюджетов 

бюджетной системы Российской нитка  

Федерации; 

рассчитывать налоговые базы и 

суммы перекладываящий  налогов и сборов регенератный в 

соответствии с Налоговым дошивавшийсѐ 

кодексом РФ; 

анализировать бюджетную, 

социальную, компостируящий профессиональную и 

налоговую информацию и 

использовать грифовый  ее для составления застенок 

бюджетов в составе палисад  бюджета 

Российской Федерации; обогатившийсѐ  

осуществлять выбор базового одушевлѐемый 

периода планирования доходов медикаментозный 

бюджета, выявлять существенные неприличный 

факторы и показатели, интеллигентский 

определяющие объем налоговых оптический 

доходов при планировании кус  

бюджета, и проводить бэр оценку их 

влияния выдворѐть на объем налоговых филателистка 

доходов; 

владеть: 

навыками налогового 

планирования суданка в составе бюджетов ауканье 

бюджетной системы Российской ненигилистический 

Федерации; 

выявлять проблемы налогового булгаковский  

характера при анализе фурфурольный конкретных 

практических ситуаций в сфере разлиновать  

налогообложения организаций, 

предлагать активистка способы их решения проторенный с 

учетом действующего налогового пересажать  

законодательства 

ПК-21 способностью составлять 

финансовые пенькотрепальный планы 

организации, 

обеспечивать предместье 

осуществление 

финансовых 

взаимоотношений  Фушунь с 

знать: 

основные виды финансовых недосмотревший 

планов; 

основы финансовых  

взаимоотношений  Скворец  организации с 

другими кругловатый организациями, а также уверенно 

органами государственной власти судостроитель и 
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организациями,  органами гусеничный  

государственной власти и 

местного проглѐдеть самоуправления 

местного самоуправления; подстрижка  

уметь: 

составлять финансовые планы извергавшийсѐ  

организации; 

использовать современные методы липарит  

финансового планирования, 

прогнозирования  элитарный и 

бюджетирования в деятельности вырисовавший 

организаций; 

владеть: 

навыками выстраивания в 

организации исчезаящий  финансовых 

взаимоотношений с другими наэлектризовываящий 

организациями, а также накалившийсѐ  органами 

государственной власти бандурист и местного 

самоуправления арефлексиѐ  

ПК-22 способностью применять 

нормы, регулирующие 

бюджетные, советизируящий налоговые, 

валютные отношения вкушение в 

области страховой, калориметрический  

банковской  

деятельности, отчубучивавший  учета и 

контроля католичка  

знать: 

нормы, регулирующие бюджетные, шатание  

налоговые, валютные отношения разбиение в 

области страховой, банковской тевтонец  

деятельности, учета и контроля; нареченный  

методы и средства подпаливаемый правовой 

защиты интересов Ахилл субъектов 

экономической деятельности, Долгунова виды 

экономической, административной  пересиживаящий 

и уголовной ответственности переглоданный за 

финансовые правонарушения; привесивший  

основные законодательные акты и 

нормативные положения, 

регламентирующие  термометрический деятельность 

банков на территории отмежеванность РФ; 

законодательство РФ по ведению локомобильный  

бухгалтерского учета и 

составлению потребно  бухгалтерской 

отчетности; 

уметь: 

применять нормы, регулирующие  аптекарский  

бюджетные, налоговые, валютные непрѐмой  

отношения в области доспехи страховой, 

банковской деятельности, учета  невежество и 

контроля; 

анализировать проблемы 

взаимодействия дранье права и экономики, обливавшийсѐ  

юридические проблемы и правовые призванный  
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процессы, происходящие в 

обществе, остужаемый и предвидеть их 

возможные бедненький последствия; 

владеть: 

навыками применения норм, котангенс  

регулирующих бюджетные, 

налоговые, рекреативный  валютные отношения в 

области отзвучавший  страховой, банковской 

деятельности, луноход  учета и контроля; шибаемый  

основными методами, способами проволочка и 

средствами получения и обработки различный  

правовой информации, в том числе облачный  

посредством использования 

компьютеризированных  мотовильщица баз 

правовых данных намыливание и глобальных 

компьютерных столько  сетей; 

опытом работы с действующими пруссачество  

законами и нормативными присаживаящийсѐ  

документами, необходимыми для 

осуществления профессиональной 

деятельности. 

ПК-23 способностью 

участвовать в 

мероприятиях Ферапонт по 

организации и 

проведению улещать  финансового 

контроля в 

секторе государственного 

и муниципального канаусовый 

управления, принимать 

меры по реализации солецизм 

выявленных отклонений 

знать: 

теоретические основы финансового неофитка  

контроля в сфере преступник государственного 

и муниципального редактируящийсѐ управления; 

особенности осуществления 

бюджетного процесса и контроля концентрировавший  

использования бюджетных средств запутываящий 

в РФ; 

уметь: 

организовать проведение 

финансового разлаживаемый  контроля и 

принимать верхневолжский меры по устранению Раевскаѐ 

выявленных отклонений; 

анализировать финансовые 

процессы, алкоголь  происходящие на 

государственном передерживаемый и муниципальном 

уровнях пообеданный хозяйственной системы 

РФ; 

владеть: 

методами и навыками поубавившийсѐ проведения 

финансового контроля; 

современными методами сбора, волосинка  

обработки и анализа ватерпас финансово-
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экономической информации, 

касающейся подбрасывавший функционирования 

государственных и муниципальных  непорѐдок  

финансов 

Место практики в структуре  прогуливать ОП подготовки бакалавра патриархальный : практика 

реализуется в рамках подтачать вариативной части. Для успешного войлочный прохождения практики 

необходимы приговорить компетенции, сформированные в рамках жировка изучения следующих 

дисциплин: тепличность «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Финансовые сквернивший рынки», 

«Статистика», «Финансовая дурманѐщийсѐ среда предпринимательства и предпринимательские озаботить 

риски», «Корпоративные финансы», гадкий «Эконометрика», «Финансовый 

менеджмент», обмерзать «Бухгалтерский учѐт и анализ», утомленный «Инвестиции», «Финансы», 

«Деньги, кули кредит, банки», «Макроэкономическое опиум планирование и 

прогнозирование»,  индивидуализировавший «Экономика фирмы(предприятия)», «Финансовая гарнизон среда 

предпринимательства и предпринимательские Магдебург  риски», «Страхование», 

«Экономический безбандажный анализ», «Финансовые адыгеец рынки», «Банковское дело». разнотипно  

Третий – продуктивно-деятельностный пространность этап соответствует проведению внедрѐящийсѐ 

преддипломной практики, направленной бальзаминный на получение профессиональных  несяжетный умения 

и опыта погубивший профессиональной деятельности.  Практика червеобразный реализовывалась в вузе м 

стационаре. газифицировавшийсѐ Руководителями назначались руководители впрок выпускной 

квалификационной работы скалываящийсѐ и руководитель практики карбярировать от организации – объекта лей 

выпускной квалификационной работы. звучащий  

Перечень планируемых результатов  испуганный обучения при прохождении экипажный практики, 

соотнесенных с планируемыми монетарист результатами освоения основной карапузик 

профессиональной образовательной программы дубравный  [86]. В результате дезавуируящий освоения 

ОПОП бакалавра заспиртовывавшийсѐ обучающийся владеет следующими рыгавший результатами обучения при 

прохождении хлорировавшийсѐ практики: 

Таблица  7 

Коды  

компетенций выпихнувший  

Результаты освоения 

ОПОП 

Содержание 

компетенций 

Перечень планируемых 

результатов пурпурный обучения по ОПОП 

ПК-4 способностью на основе подделанный  знать: 
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описания экономических 

процессов и явлений перетаптываящий 

строить 

стандартные 

теоретические и 

эконометрические 

модели, 

анализировать и 

содержательно 

интерпретировать 

полученные результаты 

основы построения стандартных сговоритьсѐ  

теоретических и эконометрических прижигание  

моделей; 

порядок разработки программ, бронетехник  

проектов планов по отдельным молляск  

направлениям социально-

экономического развития; осушившийсѐ  

уметь: 

анализировать и содержательно развешиваящийсѐ  

интерпретировать результаты 

экономико-математического бакенный  

моделирования; 

представлять результаты 

аналитической по-своему  и 

исследовательской работы пришвартовываящий в виде 

выступления, доклада, 

информационного  штудируемый обзора, 

аналитического отчета, обезжириваящий статьи; 

проводить аналитическое 

исследование питый  и оптимизацию 

моделей; подцепленный  

владеть: 

навыками обработки и анализа вегетарианский  

экономических данных; 

навыками построения 

экономико-математических засмеѐвший 

моделей на макроуровне. разрабатываящий  

ПК-5 способностью 

анализировать 

и интерпретировать 

финансовую, 

бухгалтерскую 

и иную информацию, противитьсѐ  

содержащуюся в 

отчетности Модестовна  

предприятий различных 

форм собственности, 

организаций, ведомств и 

т.д. 

и использовать  

полученные заглушить  

сведения для принятия самовольничаящий  

управленческих решений 

знать: 

законодательство РФ по ведению запекавшийсѐ  

бухгалтерского учета и 

составлению Порфириевич  бухгалтерской 

отчетности; 

теоретические основы анализа ликовать и 

интерпретации данных Галинин финансовой 

отчѐтности организаций; 

современные методы анализа шоры 

деловой информации и 

корпоративных фельзит  информационных 

систем; 

варианты управленческих решений досеѐть 

в корпорациях в зависимости самостийный от 

ситуации, сложившейся задрожать в их 

финансово-хозяйственной самоуничтожение  

деятельности; 
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важнейшие показатели, 

характеризующие  пленѐемый финансовую 

деятельность предприятий макрельный и 

степень финансовых начать рисков; 

уметь: 

анализировать финансовую, 

бухгалтерскую  суровеящий и др. информацию, свѐтотатственно  

полученную от предприятий калошный 

различных форм собственности, взвешивавшийсѐ 

организаций, ведомств и т.д. на 

основе простуживаящийсѐ типовых методик с учетом катѐщий 

действующей 

нормативно-правовой базы; 

анализировать материалы по 

оценке охотничий  

финансового состояния 

предприятия, комически  

используя современные методы помрачнеть и 

показатели такой оценки; перепевавшийсѐ 

критически оценивать 

предлагаемые автотипический варианты 

управленческих решений; туберозовый  

осуществлять выбор, 

комбинировать природоведение и применять на 

практике первосортно современные 

инструментальные средства воронка для 

обработки экономических, Абрам 

социальных, финансовых 

показателей безосновательно в соответствии с 

поставленной заплевавший задачей; 

владеть: 

методами и навыками разворочавшийсѐ проведения 

аналитических расчѐтов; 

техникой интерпретации 

полученных орденоносец в ходе аналитической скидывавший 

работы данных в целях манипулировавший улучшения 

финансово-экономических 

показателей грешница  деятельности 

хозяйствующих субъектов; лентопротѐжный  

ПК-6 способностью  

анализировать упаѐть  

и интерпретировать 

данные наиважнейший  

отечественной и 

знать: 

систему статистических 

показателей, запрещенный  позволяющих с 

количественной набедствоватьсѐ  стороны изучить и 

оценить тройственно социально-экономические 
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зарубежной перессоривавшийсѐ  

статистики о социально- ощипанный  

экономических 

процессах и 

явлениях, выявлять 

тенденции изменения 

социально-

экономических 

показателей 

процессы и явления; московит  

основные понятия, утверждения вырывший и 

формулы теории вероятностей докосить и 

математической статистики; распевший  

место и роль психологических изменѐемость  

факторов в 

социально-экономических хлебопечение  

процессах 

основные особенности российской привертывать  

экономики, ее институциональную  Аввакум  

структуру, направления 

экономической влекомый  политики 

государства; 

уметь: 

анализировать и интерпретировать поэнергичнее  

данные отечественной и 

зарубежной обобществлѐть  статистики; 

выявлять тенденции изменения перерождаящий  

социально-экономических 

показателей; находить вершковый 

организационно-управленческие 

решения; нести леденцовый  ответственность за 

принятые замыкатель  управленческие решения 

с позиций карбоксил  социальной значимости 

принимаемых многократность  решений; 

использовать методы теории воскресать  

вероятностей и математической самоощущение  

статистики при построении договорить и 

анализе моделей пепси-кола случайных 

явлений и процессов, стеклодувный обработке 

данных наблюдений смыслѐщий за 

экономическими процессами печатавший и 

явлениями; 

выделять цели статистического ополчение  

наблюдения, объекты наблюдения, портовик  

единицы наблюдения; 

владеть: 

обработкой и анализом Фотиевна сведѐнной 

статистической информации на 

основе графостатика  экономико-статистических 

методов; 

современными методиками расчета крез 

и анализа 

социально-экономических проживать  
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показателей, характеризующих 

экономические ѐгнѐчий процессы и явления взаимопревращение 

на макроуровне; 

навыками оценки результатов идиотский и 

последствий принятого приговор  

управленческого решения; 

методикой построения, анализа подозреваящийсѐ и 

применения математических 

моделей Ривьера  для оценки состояния олеографиѐ и 

прогноза развития свищеватый экономических 

явлений и процессов; слядинитовый  

культурой научного мышления, биоплазма  

обобщением, анализом и синтезом мах  

фактов и теоретических запамѐтовавший положений; 

навыками выявления тенденции поступать  

изменения социально-

экономических показателей сработавший  

ПК-7 способностью, используя 

отечественные и 

зарубежные Ларошфуко  

источники информации, 

собрать необходимые 

данные рафинировать  

проанализировать их и 

подготовить 

информационный обзор 

и/или аналитический 

отчет виртуальный  

знать: 

принципы сбора данных аванс для 

подготовки информационных 

обзоров притворивший  по развитию национальной выварить 

экономики; 

уметь: 

представлять результаты аналитич завопить 

еской и исследовательской работы несказанный 

в виде 

выступления, доклада, 

информационного  немаленький обзора, 

аналитического отчета, забракованный статьи; 

использовать и анализировать лексикологиѐ  

источники информации, 

касающиеся оскандаленный  вопросов 

прогнозирования и планирования кампанейщина 

на уровне государства; переслушавший  

анализировать и использовать заупокойный  

информацию для выработки погрустить и 

обоснования управленческих ажурность 

решений; 

владеть: 

навыками подготовки  

информационных  остракизм  обзоров и 

аналитических пригасить отчѐтов по 

макроэкономическим МОК показателям; 

навыками интерпретации 
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полученных превысить в ходе расчета настороженно 

результатов 

ПК-8 способностью 

использовать 

для решения 

аналитических кровно  

и исследовательских 

задач наддалбливавший  

современные 

технические 

средства и 

информационные проповедовавший  

технологии 

знать: 

современные технические средства непереносимость 

и информационные технологии ретикулѐрный для 

решения инвестиционных задач; перезаписавший  

методы использования 

современных изнасилованный  информационных 

технологий принятия размельченность  решения по 

экономическим синхронизировавший вопросам; 

средства информационного 

моделирования куце экономических 

процессов с использованием жарившийсѐ  

графических международных 

стандартов. шоколадный  

возможности применения 

вычислительной избрать техники в 

профессиональной развьячиваящийсѐ деятельности 

менеджера; 

уметь: 

использовать для решения перекатать  

инвестиционных задач 

современные фонтан  технические средства 

и информационные нескучно технологии;  

применять программное   

обеспечение задаящийсѐ  для представления, 

хранения обшаркиваемый и расчета экономических отрицать 

данных. 

осуществлять формализацию 

профессиональных  позначительнее знаний, 

выполнять постановку блоковость 

экономических задач и решать Лесь их с 

помощью всегдашний современных 

программных инструментальных  объѐть  

средств. 

использовать компьютерную 

технику уникум в режиме пользователя пароперегреватель для 

решения управленческих закапывать задач; 

определять основные направления беллетристический  

политики организации в  

управлении снеживший  информационными 

системами и информационными падение 

ресурсами; 

владеть: 
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навыками применения 

современных истирание  технических средств 

и информационных  допустить технологий при 

решении уплыть инвестиционных задач; 

навыками работы с современными неперечисление  

информационными технологиями 

принятия приноровленный решения по 

экономическим каменевший  вопросам; 

методами компьютерного решения зачернѐемый  

экономических задач; 

средствами поиска и работы крохотный с 

информацией в глобальных, полнее 

локальных и других дразнѐщий компьютерных 

сетях. 

Место практики в структуре  прирезываемый ОП подготовки бакалавра наглѐдетьсѐ : практика 

реализуется в рамках адаптациѐ вариативной части. Для успешного косметологиѐ прохождения практики 

необходимы коловорот компетенции, сформированные в рамках кромсавший изучения следующих 

дисциплин: озеленѐящийсѐ «Микроэкономика», «Макроэкономика», «Финансовые безотплатно рынки», 

«Статистика», «Финансовая былина среда предпринимательства и предпринимательские вдохновлѐящий 

риски», «Корпоративные финансы», нефольклорный «Эконометрика», «Финансовый 

менеджмент», темперный «Бухгалтерский учѐт и анализ», выталкиваящий «Инвестиции», «Финансы», 

«Деньги, резонность кредит, банки», «Макроэкономическое ипотечный планирование и 

прогнозирование»,  большевизировавшийсѐ «Экономика фирмы(предприятия)», «Финансовая поддевавший среда 

предпринимательства и предпринимательские хазар  риски», «Страхование», 

«Экономический старательный анализ», «Финансовые рынки», ампельный «Банковское дело», «Налоги беспутье и 

налогообложение», «Методы прокачавший математического моделирования и 

прогнозирования»,  шприцованный «Рынок ценных бумаг» репродуцируящий и др., а также уморить прохождения учебной 

практики. салопный  Практика проводится на 4 курсе  латаный в 8 семестре келарь . 

Таким образом при проведении Терехин практики у обучающихся потерѐнно на трех этапах забрехать 

формировались следующие компетенции, тир обеспечивающие формирование 

профессиональной спровадивший компетентности: 
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Таблица 8 

Компетенции, формируемые в процессе лтд различных видов практики флорин  

Вид практики Формируемые компетенции 

Учебная ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, потертость ОПК-4 

Производственная ПК-1, ПК-2, ПК-3, лактам ПК-19, ПК-20, 

ПК-21, ретроградка ПК-22, ПК-23 

Преддипломная ПК-4, ПК-5, ПК-6, достилать ПК-7, ПК-8 

Этапность и последовательность пикантнее формирования профессиональной 

компетентности боронѐщий бакалавров-экономистов в период докричатьсѐ производственной практики как 

вида учебной шинкарка деятельности регулируется установочной расторможенный и обобщающей 

(заключительной) воздухообмен конференциями как входа назвать и выхода из ее пространства буѐнить и 

выполняющих мотивационную,  горевать ценностно-ориентационную, методологическую, 

профессионально-деятельностную, дзот рефлексивную функции. 

Реализация четвертого педагогического поземный условия связана с апробацией преклонѐящийсѐ 

материалов системно-дидактического комплекса, кинувший включающего различные жанры номинациѐ 

учебно-методического, нормативного, научно-программного  подсмеѐтьсѐ обеспечения и 

сопровождения Госкомгорстрой бакалавров по всем видам штапель практик. В ходе эксперимента население 

определено, что создание залѐпавший системно-дидактического комплекса обеспечивает наиострейший 

переход  от учебной оплевываящийсѐ практической деятельности академического электродоение типа (введение в 

предметную заборный область знания) к квазипредметной гробовый деятельности (технологический 

контекст) намного и далее к профессиональной статически деятельности с учетом  перекомплектовать его проектирования 

на основе баклажан создания дидактических задач. релаксатор  

В ходе использования сместить материалов системно-дидактического комплекса подкармливавшийсѐ 

осуществлялась идея разнообразной просиживаящий пролонгированной, полифункциональной 

профессиональной смолкавший подготовки будущих экономистов. распекаящий  

Материалы системно-дидактического комплекса изгрѐзнивший разработаны с учетом худсовет того, 

что ведущая стесывавший форма производственной практики публичный – самостоятельная работа заголѐящийсѐ 

студентов. 

В ходе эксперимента припутывавший реализовывались различные формы остойчивость системно-

дидактического комплекса как сопровождающие. пузырник Применялось сопровождение: 
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 для организаторов практики Дормидонтов со стороны вуза и базовой выспеть организации 

практики (документы, званый регламентирующие деятельность: программа, экзистенциальный планы, 

формы отчетной увѐзка документации, матрица компетенций, небезрассудно сроки и формы замазываемый 

аттестации студентов); 

 для практикантов (программа Евстигней практики, дневник практики, ценообразование требования к 

аттестации, заштопываемый научно-профессиональная литература, нормативные выгнивший документы, 

программа научно-исследовательской мочивший работы, индивидуальные и групповые прививаящийсѐ 

задания и т.д.); поборонить  

В период формирующего сороковой этапа эксперимента проводилось багрить исследование 

того, как системно-дидактический перекрытие комплекс реализуется в сопровождении, убиравший 

погружая бакалавров в профессиональную  опроставший среду. 

 

2.3 Результаты опытно-экспериментальной работы месмеризм   по реализации модели казак 

формирования профессиональной компетентности концептуализм   в процессе 

производственной памфлетно   практики бакалавров-экономистов 

 Определение уровней  сформированности уйти профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов  сова в процессе проведения отомикоз производственной 

практики осуществлялась заалевшийсѐ в рамках контро предоставить льного этапа педагогического канонически 

эксперимента. Критериями зевать эффективности педагогического эксперимента дубинушка считаем 

положительную динамику отмежевавшийсѐ по всем структурным суящий компонентам профессиональной 

компетентности речитативность после организации экспериментальной  светило деятельности при 

подготовке вляблѐящийсѐ будущих экономистов в процессе тропопауза производственной практики по 

направлению нахвалившийсѐ подготовки 38.03.01 Экономика фототропизм (профиль Финансы и кредит) грохаящийсѐ на 

основании диагностического  сводность инструментария, обоснованного и отображенного переоборудуящийсѐ 

нами с учетом супранатурализм важности для определения мессианский эффективности формирования 

профессиональной погашаемый компетентности. 

 Реализация первого педагогического непридирчивый условия – создание влагоупорный благоприятной  

информационной посовещатьсѐ профессиональной образовательной среды выкрутить для проведения 

производственной сметеный практики путем создания гулко учебно-научно-производственного 

инновационного комплекса колдуньѐ (УиНПИК) на основе дисперсиѐ социального партнерства  
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позволила дарованный изменять и осуществлять неповоротливость работу по формированию схематично профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов. передумываящий Эксперимент показал, что созданный лазурь 

комплекс отвечает государство требованиям комплексности, упорядоченности, Михайлина организации 

связей. Комплекс загазовывание отвечает типу «кооперации»,  парность основными ее признаками уводѐщий является 

равенство организаций,  проконсультировавшийсѐ совместная деятельность. 

 Проводимый обучающий (формирующий) ботулизм педагогический эксперимент 

показал перековывавшийсѐ значительные изменения в результатах  онемечивание сформированности  

профессиональной тошнота компетентности будущих экономистов. свирепствование  

 Использование методики «Самооценка расплавлѐвшийсѐ деятельности практикантов в 

условиях вытираемый учебно-научно-производственного инновационного комплекса двугорбый на основе 

социального цензовый партнерства» преподавателями и работодателями медальный позволило сделать 

следующие пеликан выводы (табл. …) 

Таблица  9 

Результаты самооценки преподавателями продернувшийсѐ и работодателями значимости неоправданность создания 

учебно-научно-производственного инновационного  дополучение комплекса (УиНПИК) на 

основе командарм социального партнерства ( в баллах) мѐмлить  

 Преподаватели (25 человек) нервический и работодатели (12 человек)оценили ошибочно и 

ранжировали по 10-ти памѐтка бальной системе (от 10 до 1впорядке нерельефный убывания) следующие 

показатели восстановлѐящий значимости создания УиНПИК тлить на основе социального матрица партнерства. 

№ 

п/п 
Параметры 

Преподавател

и (25 чел.)  пропечатывать  

Работодатели 

(12 чел.)  лампас  

Студенты 

(80чел.)  успешный  

1 
Значимость создания УиНПИК оползавший на 

основе социального перегораживание партнерства 
8,0 7,5 7,7 

2 

Возможность ознакомления с 

различными изотопный видами профессиональной 

деятельности перекодировавшийсѐ экономиста 

10,0 10,0 10,0 

3 

Возможность организации 

взаимосвязанной фигурирование научно-практической 

деятельности  преподавателями,  захватывать 

работодателями и студентами  предоставлѐть  

7,7 8,3 7,4 

4 

Использование совместных ресурсов  девический для 

повышения качества  констатировавший образовательного 

процесса 

9,5 9,8 5,6 
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5 

Возможность для проведения безбилетница 

совместных конференций, семинаров  фермовый 

для развития профессиональной допытывать 

компетентности преподавателей, 

работодателей,  сподвижник студентов 

9,5 7,5 4,4 

6 Возможность трудоустройства 5,0 6,6 9,2 

7 
Предоставление большого количества Макеев 

вариантов для практики прожатый  
6,3 7,5 7,1 

8 

Возможность качественного 

формирования яла профессиональных 

компетенций в период литейщица практики 

8,6 8,3 9,3 

9 

Возможность ознакомления студентов  сераскир с 

современными технологиями, пехотный 

методиками 

9,0 5,8 9,0 

Сумма 8,1 9,1 8,7 

 Результаты самооценки в баллах разгораживаящийсѐ показали, что в целом недоподлинный преподаватели 

(средний балл 8,1), мочалить работодатели (средний балл 9,1), аудитор студенты (средний балл 8,7) 

высоко распрыскавший оценили значимость создания уловимый на базе филиала похваливший университета в 2015 году 

учебно-научно-производственного  автокоррелѐциѐ инновационного комплекса (УиНПИК) несгибаемый на базе 

социального подвозный партнерства. Ответы респондентов декораторский свидетельствуют о влиянии завѐливший 

созданного комплекса на возможность самоуправно качественного формирования 

профессиональной патопсихологиѐ компетентности; возможности трудоустройства, сшибка возможности 

использования совместных захлестывавшийсѐ ресурсов для повышения партнерство качества образовательного 

процесса; тормозить  возможности включения набаловавшийсѐ студентов в различные неважнецкий виды профессиональной 

экономической копировщица деятельности; возможностей для проведения безвластный совместных научно-

практических конференций, иянь семинаров. При этом работодатели съедать показали более 

высокую  инкрустируящий оценку значимости созданного неповрежденный УиНПИК на основе изумлѐвшийсѐ социального 

партнерства (9,1), пробитие чем преподаватели и студенты. естественность  

За период формирующего разминировавший этапа педагогического эксперимента вручаящий участниками 

УиНПИК на основе отчислившийсѐ социального партнерства было опубликовано  охлаждаящийсѐ 18 совместных 

публикаций выплетенный (студент, преподаватель, работник перечищавший базовой организации), проведено одерживавший в 

период практики вѐлившийсѐ студентов 4 мастер-класса, отсвечивавшийсѐ трудоустроено 26 выпускников ожерелье в 

базовые предприятия. посвѐщать  
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Использование методики «Самооценка испытать студентом-практикантом 

удовлетворенности работой затеривавший на базовом предприятии» завсегда показало следующее (табл. оформлѐвшийсѐ  

10) 

Таблица  10 

Результаты самооценки студентом-практикантом горнѐк удовлетворенности 

работой на предприятии  скомандовавший (в баллах) 

Критерии удовлетворенности работой глѐнуть  

Баллы 

Экспериментальная 

группа (n=80) 

Контрольная группа 

(n=80) 

1. Общая удовлетворенность работой подслушиватель на базовом 

предприятии шизофреник  
4,9 4,6 

2. Взаимоотношения с сотрудниками  вшитый  4,7 3,9 

3. Забота администрации об условиях  гордень труда 4,4 4,1 

4. Готовность сотрудников оказать вслушиваящийсѐ помощь в 

работе холодильник  
5,0 3,6 

5. Ваши взаимоотношения с администрацией наворовавший  4,9 2,7 

6. Рациональная организация деятельности иссекать 

практиканта на базовом прозревший производстве 
4,7 3,2 

7. Удовлетворенность материально-технической 

базой гонко  
4,8 4,6 

8. Удовлетворенность взаимоотношением с 

руководителем  октупольный практики со стороны разыскной вуза 
4,6 4,4 

9. Удовлетворенность взаимоотношением с 

руководителем  конъянктурность практики со стороны порумѐнить базовой 

организации 

4,7 4,1 

Сумма 4,7 3,8 

Шкала оценки от 1(минимальная) церемониально до 5 (максимальная светлее оценка). 

Анализ  результатов  производимый экспериментальных и контрольных оплетать групп показал, что 

большую подколенник удовлетворенность работой бакалавры пошивочный на основании самооценки прививавший 

получили в экспериментальной  чесотка группе (4,7 балла) многоземельность по сравнению с контрольной вымахиваемый (3,8 

балла), которые антигитлеровский выбор места практики нагибаящий осуществляли самостоятельно или не в 

рамках пылеулавливание комплекса. Особая разница глажка по параметрам взаимоотношения ветврач с 

администрацией (Э гр. – 4,9 б., К гр. – 2,7 б.), рациональная скорбно организация 

деятельности во время пьѐнка практики (Э гр. – 4,7 б., К гр. –  3,2 б.). 

Беседы с респондентами прочухатьсѐ показали необходимость дальнейшего непоследовательно совместного 

развития созданного ковочный комплекса. Таким образом, поливной создание благоприятной 

информационной протезирование профессиональной образовательной среды ворчавший в условиях  
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производственной пленкообразуящий практики на основе ѐзвительность создания УиНПИК социальными переутомлѐвший партнерами 

способствует формированию двадцатилетие у бакалавров-экономистов профессиональной содовар 

компетентности. 

Вместе с тем, требует  терапиѐ дальнейшего исследования проблема макавший взаимодействия 

между студентами подорожанный , работодателями, руководителями роптать практики. Студенты требуют  допрыгать 

«большего внимания» к ним, меньше абстрактность формализма, увеличения времени корица на 

проведение практики. ненамеренный  

Вместе с тем, реализация ойкнуть первого условия – создание бедристый благоприятной 

информационной профессиональной отдавивший образовательной среды для проведения дворнѐга 

производственной практики путем никчемность создания учебно-научно-производственного 

инновационного  потерѐ комплекса на основе плодороднее социального партнерства вуза с базовыми электродный 

предприятиями позволила положительно  выщерблѐвшийсѐ повлиять на формирование проматываящий 

профессиональной компетентности бакалавров-экономистов  законсервировавший и изменить работу зачернѐвшийсѐ по 

их формированию жуликоватость с учетом объединения темнолистый совместных ресурсов, возможностей, насчитывавшийсѐ 

совместного проведения научно-практических рецензентский конференций, ознакомления 

студентов колониѐ с различными видами алямосиликатный профессиональной экономической деятельности. анамнез  

Анализ результатов решения застирать профессиональных производственных задач происки 

бакалаврами с учетом  вулкан видов профессиональной деятельности оправка на основе ФГОС ВО 

по направлению афиширование  38.03.01 Экономика окаймивший (профиль Финансы и кредит), соборованный что студенты 

экспериментальной  вламываящийсѐ группы (Эгр) в созданном арендуящий экспериментальном учебно-научно-

производственном инновационном обуваящий комплексе (УиНПИК) показали запаливаящийсѐ более высокие 

результаты желчный по сравнению с контрольной путеукладчик группой (Кгр) при решении скрипач 

профессиональных задач, характеризующих  подчаливаящий когнитивный критерий. 

Таблица  11 

Уровень решения практикантами корсар производственных задач 

Уровень решения производственных  пробегаящийсѐ задач 

Количество студентов 

Эгр (n=16) Кгр (n=17) 

Абс. % Абс. % 

Низкий 5 32 7 41 

Средний 9 56 9 53 

Высокий 2 12 1 6 
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 Срез показал, что уровень дунганин решения производственных задач карамельный бакалавров в 

период сновальщик практики находится в границах шляпбалка среднего уровня и в контрольной выползти и в 

экспериментальной  встрѐхнувший группах. Вместе с тем,  в экспериментальной обагрѐть группе большее 

количество каморка студентов находится в группе метельный с высоким уровнем увечье (Эгр – 12%, Кгр – 6%). 

В контрольной подышавший группе по сравнению авеня с экспериментальной больший фиакр процент 

студентов оказался сокровище в границах низкого обладаящий уровня (Эгр – 32%, Кгр – 41%). диэлектрический  

 Полученные результаты свидетельствуют  эгоцентрист о существенной положительной  взлохмачивавший 

динамике в сформированости пшик профессиональной компетенции по решению наклеветать 

профессиональных задач в экспериментальной осадить группе по сравнению оживление с 

контрольной. 

 Анализ показал, что причины поселѐемый наблюдаемых изменений подсушившийсѐ заключаются в том: 

 что в период перелетать практики бакалавры-экономисты осуществляли перепалываемый 

последовательное решение задач оглашение с анализом  и обсуждением Третнева варианта 

решения с руководителем окрыленный практики – преподавателем обрызгивание и наставником 

базового невнимательнее предприятия;   

 в разнообразии способов перекуриваящий усвоения содержания (стратегирование, переадресовка 

интерактивность, коммуникативным характером проолифить обучения); 

 коррекцией процесса освоения переселенческий опыта решения профессиональных  антагонизм задач в 

период длинномерный практики; 

 последовательностью, преемственностью, этапностью Батищев в проведении практик вырубить 

с целью формирования Плутон профессиональной компетентности, включение позже в 

производственную практику замусорить комплексных заданий, как совокупность потовыделение 

логически связанных действий, песец направленных на решение животворность 

профессиональных задач, обеспечивающих вкачиваящийсѐ целостный экономический 

процесс; вкапывавшийсѐ  

 вовлечение бакалавров в реальные породнившийсѐ проекты, реализуемые на производстве, разношеный 

создаваемые в условиях ацетилсалициловый согласованности, кооперативности деятельности разжалобивший 

студентов. 

Таким образом, в период размечание практики  формировались требовать профессиональные 

умения, обеспечивалось улучшавшийсѐ развитие опережающих действий догоревший в процессе  
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формирования приставать профессиональной компетентности бакалавров-экономистов, поилка 

объединяя потенциал преподавателей, заарендовавший работодателей, студентов на основе напев 

решения профессионально-экономических задач, отпиваящийсѐ позволяя интегрировать 

профессиональные повеличать знания, умения, навыки, переизбирать опыт. 

Исследование показало, что основным ремилитаризовавший механизмом развития 

профессиональной тамарикс компетентности будущего экономиста обоядность в период решения брызгальный 

профессиональных задач овладения некоторое производственной деятельностью является замененный 

рефлексия. Бакалавры-экономисты указали, Зологов что в процессе нехлопотливый решения 

профессиональной задачи ѐчмень с помощью рефлексии хитроумно они выявляют причины хмурость 

затруднений и неудач вышибаемый (87%), не допускают расслаблѐть возникновения ошибок (63%), картингист 

мотивируют собственную деятельность соотносивший , тем самым булькаящий обратив внимание на 

значимость невьетнамский создания рефлексивного практикума. обхваченный Используя методику 

«Незаконченное одаривавшийсѐ предложение», бакалавры развивая сосавший мысль о том, что 

«Рефлексивный горьковатость практикум для меня…» облагозвучить отметили следующее: 100% практикантов раздевальнѐ 

положительно высказались о значимости престо рефлексивного практикума; 86% указали  приветственно 

на то, что рефлексивный польстер практикум дал возможность отлив обсудить процесс 

выполнения топанье профессиональной задачи; 47% обратили Морфей внимание на то, что он 

способствовал чесавший пониманию «слабых мест в овладении подсыпка опытом», 53% высказались перепоѐсывать о 

положительной роли группового ястиниан совместного обсуждения; 72% отметили, вагинит что 

стали лучше  непреложный понимать роль профессии. рефлексациѐ  

На формирующем этапе выбираящий педагогического эксперимента реализовывалась гонѐть в 

ходе производственной полушарие практики учебно-методическое обеспечение, сразить 

определяющее логикой субъектного нажигавшийсѐ становления практиканта. В 

производственной канна практике учебно-методическое обеспечение аэрационный занимает 

центральное место. саквоѐжный Системно-дидактический комплекс (СДК) самобытный представляет собой 

совокупность растратчик средств из разных Губина источников информации,  используемых технологичность для 

решения профессионально-экономических спартанка задач [110]. Этот 

системно-дидактический перелезать комплекс (СДК) включает ригсдалер различные жанры учебной,  увешивавший 

программной, методической, нормативной безызвестный литературы для студента, расплетенный 

преподавателя, сотрудника предприятия неводѐщий как руководителя практики кислотостойкйкий с учетом  
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видов гальваностереотип профессиональной деятельности экономиста сетуящий в контексте ФГОС ВО по 

направлению моргать 38.03.01 Экономика (профиль Сальвадор – Финансы и кредит). присовокуплѐть  

Разработанный  системно-дидактический медиум комплекс для 

бакалавров-экономистов  вкладываящийсѐ  на этапе балѐсинка производственной практики как цель 

формирования кренометр профессиональной компетентности отражал минимум следующие идеи: 

 направленность на формирование Гайдар профессиональной компетентности; 

 маршрутизация деятельности практиканта; провокациѐ  

 разнообразие форм предъявления сокрушенный информации для бакалавров; бяджет  

 организационным ядром-инвариантом системно-дидактического хитровато комплекса 

является Дневник искусивший практиканта, позволяющий интегрировать спектроскопиѐ все виды 

деятельности полябовник бакалавра, построенного на основе непосредственность ФГОС ВО. 

В ходе эксперимента стерлинг была реализована следующая непромокаемость структура СДК Блока хват 2 

«Практика»: 

1. Нормативное обеспечение (ФГОС  твиновый ВО 38.03.01 Экономика, убежденность учебный план) 

2. Программное обеспечение (программа оброть различных видов практики) помрачиить  

3. Информационное обеспечение (методические беспутница рекомендации для 

студентов, сгуститель руководителей практики (преподавателя, донизывать сотрудника базовой 

организации просмоливший практики)) 

4. Организационно-методическое обеспечение индивидуального  оттаскать 

образовательного маршрута практики заравнивание (Дневник практики, материалы политеизм для 

отчета, диагностическое гранулѐрный обеспечение) 

5. Аудиовизуальное информационное обеспечение понелепее различных видов 

практики катушечный  

Использование методики «Оценка рассыпавший бакалаврами-экономистами системно-

дидактического комплекса списанный (СДК) для производственной Дедялин практики» позволило 

сделать Батерст следующие выводы.   
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Таблица  12 

Результаты оценки системно-дидактического жим комплекса для производственной яр 

практики бакалаврами-экономистами 

Критерии оценки Студенты (n=80), баллы номографиѐ  

Отражение целей, задач,  небоскреб направленности различных видов поймавшийсѐ 

практики в СДК 
7,6 

Достаточность и адресность  неразрывно информации 8,4 

Логическое, оптимальное, последовательное бинтуящий построение 

информации для студентов  Россини  
8,3 

Наглядность представления информации подождать  4,7 

Координация с другими  окаменелый средствами системно-дидактического 

комплекса бурсак  
8,1 

Четкость формулировки заданий надпарываящийсѐ для выполнения студентами  конспирированный во 

время практики Пашин  
7,4 

Информационная достаточность материалов  сосущий для практики 7,7 

Сумма 7,8 

 Результаты оценки респондентами докроивший разработанного системно-дидактического 

комплекса утраивавшийсѐ для производственной практики обвес в целом высоки кодифицированность и составляют 7,8 балла, бетонка 

распределение оценок по критериям корсиканка однородно и характеризует  Ипполит высокий уровень 

оценки. сосланный  

 Низкому уровню оценки по-русски соответствует критерий, раскрывающий слеза параметр 

«наглядное представление транссудациѐ информации», оцененный бухта бакалаврами в 4,7 балла. припоминаемый  

 Таким образом, разработанные наущаящий в рамках учебно-научно-производственного  потормошить 

инновационного комплекса (УиНПИК) опалѐвшийсѐ материалы системно-дидактического 

обеспечения Якутск для бакалавров-экономистов получили обмазать высокую оценку 

удовлетворенности. научный  

С целью выявления пососать уровня сформированности профессиональной неродственно 

компетентности у бакалавров-экономистов  обмененный в процессе производственной нестранно практики 

была применена интегрированный комплексная методика, исследующая  безбилетница уровни (мотивационно-

ценностный, когнитивный, пластаемый деятельностный), характеризующие 

профессиональную  Зуев компетентность (параграф 1.3). долларовый  

Для выявления сформированности придумать мотивационно-ценностного компонента 

были использованы постыдившийсѐ методики: а) определение госминистр оценки собственного состояния упадать в 

период практики; видеомагнитофон б) методика ценностных кокаин предпочтений (Г.Олпорт, П.Верон, нивелировщица 
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Г.Линдзей); в) методика мастопатиѐ выявления мотивов и ценностей квазиимпульс студентов 

«Незаконченное предложение». отъестьсѐ  

На основе методики выморозившийсѐ «Незаконченное предложение» бакалавры пропихивать выполняли 

задания: закончите устоѐвшийсѐ предложения «Производственная практика градостроительный для меня…», 

«Производственная Стоѐн практика дала мне…». перинка Результаты анализа ответов разбазариваемый 

респондентов в экспериментальных  нагребаемый группах отличались позитивной маневрировать позиционной 

направленностью, интересом милостивый к деятельности в период цеце практики: 67% указали, эпопеѐ что 

она им «интересна»; бявар способствовала личностному профессиональному уговаривание росту – 

74%; «получение трансформационный профессионального опыта, компетенций» турбопауза – 79%; 3% 

практикантов нагоревший затруднились ответить. В контрольных пробивать группах доминировали 

ответы обгородивший «неинтересна», «не знаю», едва «была скучной». 

Значимые различия показали имевший студенты в показателях неотрадно определения 

собственного состояния буѐнивший в период практики волнуящийсѐ (табл. 13) 

Таблица  13 

Самооценка собственного состояния демилитаризовать в период практики фотографически (в %) 

Самооценка студентов Эгр Кгр 

В период практики приговаривание мне было 

Комфортно 
76 29 

Не комфортно 3 38 

Затрудняюсь ответить 21 33 

 Для нашего исследования важно, что созданный учебно-научно-

производственный инновационный комплекс (УиНПИК) обеспечивает 

комфортную, организующую, рабочую среду, обеспечивающую формирование 

профессиональной компетентности. 

 На вопрос анкеты «В период проведения производственной практики на 

производстве мне: комфортно, интересно, получаю удовольствие от работы и 

общения, скучно» (можно выбрать одновременно несколько вариантов), были 

получены следующие результаты (рис. 3) 
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 Рис. 3 Интерес к процессу в период производственной практики 

Анализ ответов студентов экспериментальной группы свидетельствует о том, что 

создание профессионально-образовательной среды повлияло на их отношение к 

ней в позитивную сторону, в отличие от студентов контрольной группы, где 

выбор организаций для прохождения практики был более произвольным. 

 Для определения уровня сформированности когнитивного компонента 

познавательной компетентности бакалавры экспериментальной и контрольной 

группы выполняли задачу на разработку алгоритма действий при обнаружении 

финансовых трудностей клиента. Результаты исследования показали, что с 

задачей справились 83% (n=66),в контрольной – 74% (n=62). Данные срезовой 

работы позволили сделать вывод о том, что в экспериментальной группе студенты 

более обоснованно раскрыли проблемную ситуацию, предложили варианты, 

алгоритмы действий при работе с клиентом. По сравнению со студентами 

контрольной группы. 

 Для определения деятельностного компонента профессиональной 

компетентности бакалавров-экономистов практиканты принимали участие в 

разработке проекта финансово-хозяйственной деятельности предприятия за год.  
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Таблица 14 

 

Результаты самооценки сформированности профессиональных компетенций 

студентов-экономистов контрольной (Кгр) и экспериментальной (Эгр) групп. 

Код Содержание компетенции Кгр Эгр 

ПК-1 

способностью собрать и проанализировать  исходные 

данные, необходимые для расчета экономических и 

социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов 

9 9 

ПК-2 

способностью на основе типовых методик и действующей 

нормативно-правовой базы рассчитать экономические и 

социально-экономические показатели, характеризующие 

деятельность хозяйствующих субъектов 

6,8 7,7 

ПК-3 

способностью выполнять необходимые для составления 

экономических разделов планов расчеты, обосновывать их 

и представлять результаты работы в соответствии с 

принятыми в организации стандартами 

5,9 7,6 

ПК-19 

способностью рассчитывать показатели проектов 

бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 

обеспечивать их исполнение и контроль, составлять 

бюджетные сметы казенных учреждений и планы 

финансово-хозяйственной деятельности бюджетных и 

автономных учреждений 

7,0 7,7 

ПК-20 

способностью вести работу по налоговому планированию в 

составе бюджетов бюджетной системы Российской 

Федерации 

6,2 6,7 

ПК-21 

способностью составлять финансовые планы организации, 

обеспечивать осуществление финансовых 

взаимоотношений с организациями, органами 

государственной власти и местного самоуправления 

4,7 5,1 

ПК-22 
способностью применять нормы, регулирующие 

бюджетные, налоговые, валютные отношения в области 

страховой, банковской деятельности, учета и контроля 

6,1 7,8 

ПК-23 

способностью участвовать в мероприятиях по организации 

и проведению финансового контроля в секторе 

государственного и муниципального управления, 

принимать меры по реализации выявленных отклонений 

4,4 6,1 

 Анализ таблицы показывает, что студенты в обеих группах высоко оценили 

ПК-1 (9 баллов) как способность собрать и проанализировать исхдные данные, 

необходимые для расчетов ;способность рассчитывать показатели проектов 

бюджетов, составлять бюджетные схемы (ПК-19) (Кгр – 7,0 баллов, Эгр – 7,7 

баллов); способность на основе типовых методик и нормативных документов 

рассчитывать экономические показатели (ПК-2) (Кгр – 6,8 баллов, Эгр – 7,7 
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баллов). Вместе с тем, наблюдаются различия в формировании ПК-23 (Кгр – 4,4 

баллов, Эгр – 6,1 баллов); ПК-3 соответственно Кгр – 5,9 баллов, Эгр – 7,6 баллов. 

 На вопрос при опросе «Сформулируйте, что повлияло на выполнение 

проектного задания и формирование профессиональных компетенций» бакалавры 

экспериментальной группы называли: поддержку сотрудников и руководителей 

практики; роль рефлексивного практикума; знания, полученные в вузе; групповая 

самостоятельная работа. В контрольной группе бакалавры отметили роль 

полученных знаний в вузе, поддержку руководителя практики и совместную 

работу в группе. 

 Таким образом, в ответах студентов контрольной и экспериментальной 

групп наблюдаются значительные отличия в отношении к производственной 

практике, ее возможностей для формирования профессиональной 

компетентности.  

 На основании обобщения и анализа результатов эксперимента была 

проведена контрольная диагностика, позволяющая выявить критерии и уровень 

сформированности профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в 

процессе производственной практики. Результаты представлены в таблице (табл. 

15) 

Таблица 15 

Уровень сформированности профессиональной компетентности бакалавров-

экономистов в условиях производственной практики 

Уровень 

сформированности 

Мотивационно-

ценностный 
Когнитивный Деятельностый 

Эгр Кгр Эгр Кгр Эгр Кгр 

Высокий 29,1 15,3 45,8 38,4 50,0 38,4 

Средний 54,1 34,6 45,8 42,3 37,5 42,3 

Низкий  16,7 50,0 8,3 19,2 12,5 19,2 

 Анализ результатов диагностики позволяет утверждать о том, что в ходе 

формирующего этапа эксперимента существенно возросла доля студентов в 

экспериментальной группе с высоким и средним уровнем сформированности 

профессиональной компетентности во всех критериях. Вместе с тем в 
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контрольной группе не произошло существенных изменений в распределении 

бакалавров по выделенным критериям. 

 Параметрический анализ полученных результатов с использованием 

парного t-критерия Стьюдента для связанных совокупностей по каждому из 

критериев подтверждает выдвинутую нами гипотезу. 

 Таким образом, в результате педагогического эксперимента выявлен, в 

целом, потенциал производственной практики для формирования у будущих 

бакалавров-экономистов профессиональной компетентности. Исследование 

подтвердило, что включение бакалавров в активную позицию, создание учебно-

научно-производственного инновационного комплекса как необходимой 

профессиональной среды, поэтапная и последовательная организация практик, 

разработка необходимого системно-дидактического обеспечения практики 

существенно влияют на формирование профессиональной компетентности 

бакалавров-экономистов. Результаты проведенного эксперимента доказали 

выдвинутую гипотезу исследования. 

 

Выводы по второй главе 

1. В исследовании экспериментальная работа рассматривается как целостный 

процесс, включающий разработанную программу педагогического эксперимента, 

отбор методов исследования, обеспечивающих объективную и доказательную 

проверку правильности сформулированной гипотезы. 

2. В исследовании представлены данные о результатах внедрения модели 

формирования профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в 

условиях производственной практики. В работе раскрыт, обоснован и 

экспериментально проверен механизм формирования профессиональной 

компетентности в соответствии с его этапами в процессе производственной 

практики. В соответствии с задачами педагогического эксперимента была 

разработана программа констатирующего, формирующего и ко.нтрольного 

эксперимента, включающая цели, задачи, содержание, диагностический 

инструментарий, необходимый для каждого этапа. В экспериментальном 
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исследовании были использованы взаимодополняющие методики, позволяющие 

определить у будущих бакалавров-экономистов в условиях производственной 

практики формирование профессиональной компетентности.  

Констатирующий этап эксперимента позволил выявить состояние проблемы 

на практике. Определить, что у студентов недостаточно сформирована 

профессиональная компетентность, не сформировано позитивное отношение к 

производственной практике. 

3. Формирующий этап педагогического эксперимента подтвердил 

эффективность разработанной модели. На контрольном этапе педагогического 

эксперимента отмечается достоверно более высокая положительная динамика 

формирования профессиональной компетентности у бакалавров-экономистов в 

процессе производственной практики в экспериментальной группе по сравнению 

с контрольной. 

Произошли изменения по всем компонентам (мотивационно-ценностному, 

когнитивному, деятельностному). Обоснованы и доказаны вывленные 

педагогические условия, включающие развитие учебно-научно-

производственного инновационного комплекса, включающие базовые 

предприятия, разработку и последовательное решение профессиональных задач 

для практической деятельности как единиц практики, создание системно-

дидактического комплекса, обеспечивающего учебно-методическое обеспечение 

практики. 

4. Проведенное исследование доказало научную обоснованность и научную 

значимость положений гипотезы. Вместе с тем, результаты исследования не 

исчерпывают всех аспектов рассматриваемой проблемы. Определены наиболее 

важные направления исследований, к которым можно отнести: 

 подготовку преподавателей и сотрудников базовых предприятий к 

совместной организации и проведению производственной практики 

бакалавров в условиях УиНПИК; 
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 совершенствование учебно-методического обеспечения для проведения 

производственной практики бакалавров-экономистов в условиях 

цифровизации общества.  
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ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 В результате проведенного теоретического и экспериментального 

исследования в соответствии с поставленными целями и задачами были получены 

основные научные результаты. 

1. На основе анализа философской, социологической, педагогической, 

психологической литературы были сформулированы теоретико-методологические 

основания изучения проблемы, в котором доказывается ее актуальность, 

значимость, сложность, многоаспектность, неоднозначность. Анализ литературы 

позволяет сделать вывод о значимости подготовки экономистов, зависимости 

направлений подготовки экономистов от социально-экономического развития 

страны. Выявлено, что подготовка кадров экономистов для хозяйственного 

развития России начала формироваться с 18 века. Установлено, что особенностью 

подготовки экономических кадров является в России единство фундаментального 

и прикладного образования. В главе сформулированы направления и тенденции 

развития подготовки бакалавров по направлению «Экономика» для 

инновационного экономического прорыва России. В условиях модернизации 

высшего образования происходит изменение его парадигмы с традиционной, 

ориентированной на передачу готовых знаний на деятельностную, основанную на 

компетентностном подходе. В этой связи экономическое образование становится 

полифункциональным, многовекторным, основанным на математических и 

информационных технологиях, использовании современных средств 

визуализации, компьютерном проектировании, обеспечивающем решение 

многомерных исследовательских, экономических задач. Эти изменения возможны 

при реализации компетентностного подхода, реализующегося на основе усиления 

практической составляющей, при «обучении в действии». Выявлены на основе 

ФГГОС ВО по направлению подготовки 38.03.01 Экономика (уровень 

бакалавриата) области профессиональной деятельности бакалавра и виды его 

деятельности. Исходя из этого, проанализированы общие, общепредметные и 
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профессиональные компетенции бакалавра-экономиста. Подчеркнута значимость 

производственной практики, занимающей центральное место в подготовке. 

2. Были выявлены теоретические особенности производственной практики как 

объекта нашего исследования, ее значение в подготовке специалиста на основе 

анализа литературы. Обосновано, что в современных условиях значительно 

повышается роль практической деятельности студентов в контексте развития 

экономических знаний, при которой усиливается роль технологического знания, 

«знания как опыта», «знания как владения» чем-то. В этой связи 

производственная практика связана сформированием профессиональной 

компетентности посредством содержательного, технологического и 

деяельностного обеспечения практики и органичного ее включения в 

педагогический процесс ввиду своей системообразующей роли и ее приближении 

к реальной профессиональной деятельности. Выделены основные признаки 

практики, для которой характерно то, что это вид деятельности; она представляет 

единство субъекта и объекта; она носит общественный целенаправленный 

характер, является условием формирования профессиональной компетентности. В 

исследовании на основе анализа форматов практики показано разнообразие форм 

ее проведения, сделан вывод важности для вуза иметь современные базы 

практики, объединенные на основе партнерства в объединенную 

производственную площадку (платформу) как ресурсные центры-тренажеры, 

объединенные единой программой, имеющей инвариантное (единое для всех) и 

вариативное, обусловленное уникальностью, особенностью, производственное 

ядро. 

3. Обоснованы теоретико-методологические основы на основе анализа 

отечественной и зарубежной литературы понятий «компетентностный подход», 

«компетентность», «компетенция». Показано, что в настоящее время отсутствует 

однозначное толкование этих понятий (Дж. Равен, Холмский, В.Г. Костомаров, 

В.И. Байденко, Ю.В. Татур, А.П. Тряпицына и др.). В главе выделены 

сущностные характеристики рассматриваемых понятий. Показана роль учебных и 

профессиональных задач при их формировании. Определено, что в этом процессе 



130 
 

велика роль различных видов производственных практик. В исследовании 

выявлено, что понятие «компетентность» и «компетенция» являются сложным 

многогранным интегративным понятием, соединяют в себе характеристики 

профессиональной деятельности, качества субъекта и мотивационные, ценностно-

смысловые отношения субъекта к выполняемой деятельности. В главе дана 

характеристика компетенций, заложенных во ФГОС ВО направления 38.03.01 

Экономика, обеспечивающих формирование профессиональной компетентности 

бакалавра-экономиста. 

4. Теоретическое исследование формирования профессиональной 

компетентности балавров-экономистов в условиях производственной практики 

обусловило разработку модели данного процесса. Методологическими подходами 

создания структурно-функциональной модели являются компетентностный, 

гуманитарно-антропологический, контекстный, проектный подходы; принципы: 

деятельностной кооперации, субъектности, многовариантности базовых 

организаций практики, интеллектуального предпринимательства; принцип 

создания в образовательном пространстве практики ситуаций свободы, успеха, 

взаимодействия. Определено, что модель включает пять взаимосвязанных 

компонентов: мотивационно-ценностный, организационно-деятельностный, 

содержательный, процессуально-технологический, оценочно-результативный. 

Компоненты модели реализуются на основе выделенных и обоснованных 

педагогических условий, учитывающих следующее: современный педагогический 

процесс подготовки бакалавров в условиях ФГОС; усиление практической 

направленности  обучения а включение студентов в решение учебно-

профессиональных задач; ориентация бакалавров на овладение  ценностным 

смыслами профессии экономиста; включение студентов как субъектов 

самостоятельной деятельности в преобразовательную деятельность в период 

производственной практики; соблюдение нравственно-этических норм профессии 

экономиста; применение информационных технологий на всех этапах 

производственной практики как главного инструментария современного 

экономиста в постиндустриальном обществе. В ходе исследования были 
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обоснованы и выделены четыре педагогических условия, обеспечивающих 

формирование профессиональной компетентности бакалавров-экономистов 

средствами производственной практики: 

 создание благоприятной информационно-профессиональной 

образовательной среды, создающей единую профессиональную общность, 

включающую студентов, преподавателей – руководителей практики, 

работников предприятия; 

 разработка и решение в период практики различных типов 

производственно-профессиональных задач как «единиц построения 

профессиональной деятельности» на основе видов профессиональной 

деятельности, в которых осуществляется «дидактическая стыковка 

предметного содержания и педагогических обучающих действий» (Г.А. 

Игнатьева); 

 создание дидактического обеспечения производственной практики 

(программа, производственные задачи, дневник, кейс-блокнот, памятки-

алгоритмы, электронные материалы, списки необходимой литературы, 

нормативные документы и т.д.), определяющего стратегию 

профессиональной деятельности. 

5. В исследовании представлены данные о результатах внедрения модели 

формирования профессиональной компетентности бакалавров-экономистов в 

условиях производственной практики. В работе раскрыт, обоснован и 

экспериментально проверен механизм формирования профессиональной 

компетентности в соответствии с его этапами в процессе производственной 

практики. В соответствии с задачами педагогического эксперимента была 

разработана программа констатирующего, формирующего и контрольного 

эксперимента, включающая цели, задачи, содержание, диагностический 

инструментарий, необходимый для каждого этапа. В экспериментальном 

исследовании были использованы взаимодополняющие методики, позволяющие 

определить у будущих бакалавров-экономистов в условиях производственной 

практики формирование профессиональной компетентности.  
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Констатирующий этап эксперимента позволил выявить состояние проблемы 

на практике. Определить, что у студентов недостаточно сформирована 

профессиональная компетентность, не сформировано позитивное отношение к 

производственной практике. 

6. Формирующий этап педагогического эксперимента подтвердил 

эффективность разработанной модели. На контрольном этапе педагогического 

эксперимента отмечается достоверно более высокая положительная динамика 

формирования профессиональной компетентности у бакалавров-экономистов в 

процессе производственной практики в экспериментальной группе по сравнению 

с контрольной. 

Произошли изменения по всем компонентам (мотивационно-ценностному, 

когнитивному, деятельностному). Обоснованы и доказаны вывленные 

педагогические условия, включающие развитие учебно-научно-

производственного инновационного комплекса, включающие базовые 

предприятия, разработку и последовательное решение профессиональных задач 

для практической деятельности как единиц практики, создание системно-

дидактического комплекса, обеспечивающего учебно-методическое обеспечение 

практики. 

7. Проведенное исследование доказало научную обоснованность и научную 

значимость положений гипотезы. Вместе с тем, результаты исследования не 

исчерпывают всех аспектов рассматриваемой проблемы. Определены наиболее 

важные направления исследований, к которым можно отнести: 

 подготовку преподавателей и сотрудников базовых предприятий к 

совместной организации и проведению производственной практики 

бакалавров в условиях УиНПИК; 

 совершенствование учебно-методического обеспечения для проведения 

производственной практики бакалавров-экономистов в условиях 

цифровизации общества. 
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